平湖社小散工程评分细则
	序号
	评审项目
	分值

	评审细则

	1
	投标报价（35分）
	35 分
	经评审合理低价法1. 以有效投标人报价去掉异常高低价后的评标基准价；2. 投标报价 = 基准价得满分35 分；3. 报价低于基准价10% 及以上视为异常低价，要求投标人提交成本说明，无法证明的直接否决投标，防止低价烂尾。

	2
	商务部分（33分）
	企业资质10分
	[bookmark: _GoBack]同时具备建筑工程施工总承包二级、建筑装修装饰二级、特种工程（结构补强）不分等级资质得10分，缺任意一项本项不得分。

	
	
	项目经理（8分）
	 拟派项目经理具备建筑工程专业二级注册建造师证书及安全生产考核B证得5分；项目经理近3年内担任过含结构加固装修改造项目负责人（提供合同证明材料）得3分；无建造师证或B证本项0分。 

	
	
	同类业绩（11分）
	 投标人近3年内，完成含结构补强/加固的建筑装修改造工程业绩：提供1项合格业绩得4分，每多提供1项合格业绩加3.5分，本项最高11分；业绩合同须体现结构加固相关内容，否则不计分。

	
	
	信用情况（4分）
	 投标人未列入失信被执行人、重大税收违法失信主体、政府采购严重违法失信名单得2分；提供近3年无安全生产处罚承诺得2分；经查实存在失信记录本项0分。

	3
	技术方案（32分）
	施工方案（12分）
	 施工部署、工序安排、拆除保护、结构加固专项方案、文明施工方案完整程度打分。方案完整针对性强10-12分；方案基本齐全6-9分；缺失关键内容0-5分。 

	
	
	安全保障（8分）
	 依据安全管理体系、现场危险源辨识、结构加固安全专项措施、应急处置预案、安全教育培训、安全防护配置完整性打分。内容完善6-8分；基本齐全3-5分；内容简陋缺失0-2分。

	
	
	工期计划（6分）
	依据工期安排合理性、进度横道图/网络图、结构补强工序节点、工期保障措施、工期延误应急预案打分。计划合理措施齐全5-6分；计划基本可行2-4分；计划粗糙不合理0-1分。 

	
	
	质保服务（6分）
	 质保年限满足招标文件最低要求（结构加固质保不少于5年，普通装修质保不少于2年）得3分；承诺延长质保年限、配备专人售后、应急维修方案完善，酌情再加0~3分；不满足最低质保年限本项0分。




