
资信标要求一览表（如有） 

序号 资信要素名称 有关要求或说明 

1 
企业基本情况 

提供企业营业执照、资质证书、安全生产许可证等

原件扫描件。 

注：提供有效期内的证书原件扫描件。 

2 
企业履约优势 

投标人结合实际情况，从安全管理、质量管理、现

场管理、突发事件应急处置能力、欠薪上访舆论处

理速度等方面，简述企业的履约优势，提供对应的

相关证书或管理制度（若有）。具体详见招标文件

附表 

3 
拟派项目团队能力 

拟派项目团队能力由投标人自行配置,至少须包含

项目经理、技术负责人、质量主任、安全主任、造

价师、安全员、施工员、资料员（或材料员）、劳

资专管员（或劳务员）等专业技术人员，以上人员

不得相互兼任。 

证明材料：①项目管理班子人员的任职资格材料

（注册证、工程类职称证书、上岗证等）；②造价

师是指一级注册造价工程师（或注册造价工程师），

或二级注册造价工程师；③项目经理需提供注册证

书，技术负责人提供职称证书。项目经理、技术负

责人、质量主任、安全主任、造价师、安全员、施

工员、资料员、劳资专管员（或劳务员）在本单位

缴纳的投标截止日前 1个月的社保证明文件。 

4 
企业信用 

提供“信用中国”网站截图，截图需体现查询主体

名称、严重失信主体名单（需加盖投标人公章）。 

5 
不违法转包分包承诺书 

经法定代表人签字并加盖公章后扫描上传。 

按招标文件第三章要求的格式提供。 

6 
诚信投标承诺书 

经法定代表人签字并加盖公章后扫描上传。《承诺

书》后续将作为施工合同的附件。 

按招标文件第三章要求的格式提供。 

7 
其他 投标人自行提供 

 
  



1、企业基本情况 
企业基本情况一览表 

企业名称 深圳市典汉濠建筑工程有限公司 

企业总部注册地址 深圳市龙华新区民治街道民治南路 1A号锦尚商业楼 6B 

注册资本 
18188.00 万

元 
企业性质 

有限责任公

司（法人独

资） 

成立日期 
1999 年 11 月

18日 

企业资质等级 

市政公用工程施工总承包壹级、建筑工程施工总承包贰级、建筑装修装

饰工程专业承包壹级、特种工程（结构补强）专业承包不分等级、城市

及道路照明工程专业承包叁级、建筑机电安装工程专业承包叁级、地基

基础工程专业承包叁级。 

企业简介 

（内容包括企业规

模、人员数量及具有

技术职称人员所占的

比率以及投标人自认

为需要说明的内容） 

深圳市典汉濠建筑工程有限公司成立于 1999年 11月 18日，是一

家集市政公用工程、建筑工程、装修装饰工程、地基基础工程等为一体

的综合性施工总承包企业。企业现有资质包括：市政公用工程施工总承

包壹级、建筑工程施工总承包贰级、建筑装修装饰工程专业承包壹级、

特种工程（结构补强）专业承包不分等级、城市及道路照明工程专业承

包叁级、建筑机电安装工程专业承包叁级、地基基础工程专业承包叁级。 

公司现有各类专业技术人员约 260多人，技术人员占比约 18%，同时拥

有大中型市政工程、房屋建筑工程、公路工程、土石方工程、桥梁工程

施工所需的各类施工机械设备。 公司自成立之日起，便充分导入市场

竞争观念，直接参与市场竞争。秉承“为客户创造价值，为员工创造机

会，为社会创造财富”的办企宗旨，发扬“诚信、务实、创新、发展”

的企业精神，将企业效益与社会效益有机结合，推动企业创新发展。为

进一步提高自身的竞争能力，公司不断加强和推进体系建设的进程。认

真贯彻“以人为本、和谐包容、团结协作、锐意进取”的管理理念，并

在 2008年通过了 ISO9001：2008质量管理体系、ISO14001：2004环境

管理体系、GB/T28001-2001职业健康安全管理体系的认证。 公司成立

以来，始终奉行“追求阳光效益最大化”的核心理念，本着“以质量求

生存，以安全为保障，以管理求效益，以信誉求发展”的经营理念，凭

借自身的实力，先后承建了大批较为复杂的市政、民用建筑工程。在施

工过程中，严格按照设计图纸及国家的有关规范施工，实行工程项目经

理目标责任制。所有施工项目均能够按期保质保量的完成，并都达到国



家规定的工程质量验收标准，取得了良好的经济和社会效益。 

办公场所： 

 
 

  

公司荣誉： 

 

  

工程设备： 



  

所承接项目： 

  

  

  



  

 

  

投标人须提供营业执照、资质证书及其他相关证明材料扫描件。 

证明材料：投标人须提供《企业基本情况一览表》及其相关证明材料扫描件。 

  



 



 



 



 

 

  



2、企业履约优势 
企业履约优势 

安全管理 

1、建立《三级安全管理制度》，由公司经理和项目经理签署安

全合同书（一级），由项目经理和安全负责人签署安全合同书（二

级），由安全负责人和施工班组签署安全合同书（三级），进行安

全管理。 

2、在项目经理领导下，设安全施工领导小组，配专职人员两名

负责日常安全施工检查，发现问题及时整改，消除隐患，严禁违章

作业。 

3、工程开工前，应随同施工组织设计，向参加施工的职工认真

进行安全技术措施的交底，使广大职工都知道，在什么时候、什么

作业应当采取哪些措施，并说明其重要性。 

4、每个单项工程开始前，必须重复交代单项工程的安全技术措

施，坚决纠正只有编制者知道，施工者不知道的现象。 

5、实行逐级安全技术交底制，开工前由技术负责人向全体职工

进行交底，两个以上施工班组或工种配合施工时，要按工程进度、

交叉作业进行安全交底，班组长每天要向工人进行施工要求、作业

环境的安全交底，在下达施工任务时，必须填写安全技术交底记录。 

质量管理 

1、质量方针 

信守合同，忠于设计，严循规范，优质高效为顾客提供满意的

工程产品和服务。 

2、质量目标 

达到合格工程，争创优良工程. 

3、质量保证措施 

（1）认真做好施工前准备，充分领会施工图及现场勘测资料.

熟悉设计内容正确地按照图施工。加强施工图纸的会审，做好技术

交底工作。认真编制各分项过程的组织措施，保证工种的顺利进行。 

（2）严把原材料质量关,不合格品严禁使用，严把工序质量关. 

（3）坚持质量检验制度，做好自我把关，相互监督,及时进行

质量检验。 

（4）加强竣工资料，图纸文件的管理,做好施工的各种资料记

录合格完整，保证竣工资料的移交和接受，并对本工程认真总结评

比. 

现场管理 

1、安全管理：明确施工人员的安全责任和权利，制定安全操作

规范，加强安全教育培训，制定应急预案和逃生指南，确保施工过

程中的各项安全措施得到有效执行。 

2、劳动纪律管理：规范施工人员的工作时间、休息时间和作息

制度，加强劳动保护，保障员工的合法权益。 

3、环境保护管理：制定施工现场环境保护措施，包括降尘措施、

噪音控制、废弃物处理等，确保施工对周边环境的危害最小化。 

4、质量管理：明确施工质量目标，制定施工质量控制标准和检

测方法，确保工程质量符合相关标准和要求。 

5、进场管理：制定施工现场进出规定，确保只有经过培训和审

批的人员和车辆能够进入施工区域，落实安全防范措施。 

6、设备管理：规范施工设备的使用和保养，定期进行设备检测

和维护，保证施工设备正常运行。 



7、进度管理：制定施工计划和进度管理规范，明确责任人和工

作内容，确保施工进度的控制和协调。 

突发事件应急处置能力 

1、本工公司办公和注册地在龙华，能快速应对施工现场各种突

发事件应急处置能力。 

2、应急处置的保障措施主要包括以下内容： 

（1）应急通信和联络保障。建立健全应急通信和联络机制，确

保各部门和人员之间的联系畅通无阻。 

（2）应急设备保障。保障应急设备的完好性和可靠性，确保应

急设备在事故发生时能够及时启动和使用。 

（3）应急物资保障。保障应急物资的充足性和及时性，确保应

急物资能够满足应急处置的需要。 

（4）应急人员保障。保障应急人员的安全和健康，为应急人员

提供必要的保障和支持。 

欠薪上访舆论处理速度 

1、本工公司办公和注册地在龙华，能快速应对欠薪上访舆论处

理。 

2、处置措施 

（1）处理突发事件时要注意运用国家法律、法规、政策，稳定

群众情绪，避免矛盾进一步激化；要通过耐心细致地解释、动员、

疏导农民工返回工作单位和岗位，尽快恢复生产、生活和社会秩序。 

（2）现场协调和调解不成的，应在摸清情况的基础上提出切实

可行的处理意见。对明显违反劳动保障法律、法规，严重侵犯农民

工合法权益的分包单位，由应急处置领导小组迅速查处，对不能当

场处理解决的拖欠克扣农民工工资案件，应以最短时间尽快完成调

查核实拖欠工资的事实及数额，经查实后，一律通报批评并责令分

包单位组织资金迅速偿还欠款。在必要时，总包方有权从应付给施

工单位的工程款中代为支付其拖欠的劳务人员工资。 

（3）紧急情况下经批注可先行启动工资保证金，用于垫付经确

认的被拖欠的农民工工资或生活费，及时平息事态，保证农民工基

本生活。 

（4）通过劳动争议仲裁和司法程序解决的，要引导当事人通过

劳动争议调解仲裁或向人民法院提起诉讼，按照有关法律、法规及

时处理。 

（5）对发生暴力或借机寻衅滋事的人员，及时通报公安部门依

法采取果断措施，防止事态进一步扩大和恶化。 

其他 无 

投标人结合实际情况，从安全管理、质量管理、现场管理、突发事件应急处置能力、欠薪上访舆论处理速

度等方面，简述企业的优势。 

  



2.1 履约报告 

 



 



 



 

  



3、拟派项目团队能力 
拟派项目团队能力 

序号 职务 姓名 职称 
上岗资格证明 

证书名称 级别 证号 专业 

1 项目经理 曾志勇 
高级工程

师 

注册建造师

证 
一级 粤 1442006201014786 

市政公用

工程 

2 技术负责人 林国瑜 
高级工程

师 
职称证 高级 

粤高职证字第

1100101034472号 

给水排水

施工 

3 
给排水工程

师 
周兴正 工程师 职称证 中级 M3 00006809 给排水 

4 质量主任 黄泽锋 工程师 岗位证 / 2301030600183556 市政 

5 安全主任 李柳 工程师 安全考核证 C级 
粵建安

C3(2019)0028476 
市政 

6 园林工程师 杜晶晶 
高级工程

师 
职称证 高级 2910259 园林 

7 造价师 王珊珊 / 
注册造价师

证 
一级 建[造]11184400010709 土木建筑 

8 
交通运输工

程师 
黄锐智 工程师 职称证 中级 

粤中职证字第

1100102092164号 
交通运输 

9 
市政道路工

程师 
黄静艳 工程师 职称证 中级 A（2011）0610151 市政道路 

10 机电工程师 路振兴 工程师 职称证 中级 20200210611866 机电安装 

11 测量工程师 吴虎刚 工程师 职称证 中级 C2018025 测量 

12 电力工程师 李学丛 工程师 职称证 中级 鲁 200101333300972 电力工程 

13 市政工程师 雷超 工程师 职称证 中级 B08213080100000899 
市政公用

工程 

14 
地下结构工

程师 
李建伟 工程师 职称证 中级 901120102149 地下结构 

15 
建筑与房地

产经济师 
魏丽婷 工程师 执业资格证 中级 20221100149000003822 

建筑与房

地产经济 

16 燃气工程师 贾百松 工程师 职称证 中级 ZGC05096358 燃气 

17 安全员 黄珏 / 安全考核证 C级 
粤建安

C3(2019)0028472 
/ 

18 安全员 王伟健 / 安全考核证 C级 
粤建安

C3(2018)0021160 
/ 

19 安全员 林锐珊 / 安全考核证 C级 
粵建安

C3(2019)0001265 
/ 

20 安全员 王重新 / 安全考核证 C级 
粵建安 C3（2014）

0001972 
/ 



21 施工员 黄炳南 / 岗位证 / 0441710494417006788 市政工程 

22 施工员 吴玉民 / 岗位证 / 0441810394418005451 设备安装 

23 资料员 陈梅清 / 岗位证 / 0441711494417011626 / 

24 质量员 张怀栅 / 岗位证 / 0441710994417004532 市政工程 

25 质量员 李浩彬 / 岗位证 / 2201030600008033 市政 

26 质量员 钱汉泉 / 岗位证 / 0441810694418010418 土建 

27 劳资专管员 赵甜 / 岗位证 / 2301140000309512 / 

28 劳务员 叶岳良 / 岗位证 / 2301140000309607 / 

29 材料员 陈少如 / 岗位证 / 0441711194417008979 / 

30 机械员 黄汉平 / 岗位证 / 0441711294417005720 / 

  

拟派项目团队能力由投标人自行配置,至少须包含项目经理、技术负责人、质量主任、安全主任、造

价师、安全员、施工员、资料员、劳资专管员（或劳务员）等专业技术人员，以上人员不得相互兼任。 

证明材料： 

①项目管理班子人员的任职资格材料（注册证、工程类职称证书、上岗证等）。 

②造价师是指一级注册造价工程师（或注册造价工程师），或二级注册造价工程师（或造价员）。 

③项目经理、技术负责人、质量主任、安全主任、造价师、安全员、施工员、资料员、劳资专管员（或

劳务员）在本单位连续缴纳的投标截止日前 1个月的社保证明文件。 

  



3.1 项目经理：曾志勇 

 



 



 



 



 

  



3.2 技术负责人：林国瑜 

 

 



 



 

  



3.3 给排水工程师：周兴正 

 



 

  



3.4 质量主任：黄泽锋 

 



 



 

  



3.5 安全主任：李柳 

 

 



 

 

 



 

 

  



3.6 园林工程师：杜晶晶 

 



 

 

  



3.7 造价师：王珊珊 

 



 

  



3.8 交通运输工程师：黄锐智 

 



 

  



3.9 市政道路工程师：黄静艳 

 

 



 

 



 

  



3.10 机电工程师：路振兴 

 



 

  



3.11 测量工程师：吴虎刚 

 

 



 



 

  



3.12 电力工程师：李学丛 

 



 

  



3.13 市政工程师:雷超 

 



 

  



3.14 土建工程师：李建伟 

 



 

  



3.15 建筑与房地产经济师：魏丽婷 

 

 



 



 

  



3.16 燃气工程师：贾百松 

 



 

  



3.17 安全员:黄珏 

 



 

  



3.18 安全员:王伟健 

 



 

  



3.19 安全员:林锐珊 

 



 

  



3.20 安全员:王重新 

 



 

  



3.21 施工员：黄炳南 

 



 

  



3.22 施工员：吴玉民 

 



 

  



3.23 资料员：陈梅清 

 



 

  



3.24 质量员：张怀栅 

 



 

  



3.25 质量员：李浩彬 

 



 

  



3.26 质量员：钱汉泉 

 



 

  



3.27 劳资专管员：赵甜 

 



 

  



3.28 劳务员：叶岳良 

 



 

  



3.29 材料员：陈少如 

 



 

  



3.30 机械员：黄汉平 

 



 

 

  



4、企业信用 
企业信用 

提供“信用中国”网站截图，截图需体现查询主体名称、严重失信主体名单（需加盖投标人公章）。 

 

  



5、不违法转包分包承诺书 

 

  



6、诚信投标承诺书 

 

  



7、其他 
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