
资信标要求一览表（如有）

序号 资信要素名称 有关要求或说明

1
投标人基本情况

（不评审）

1、投标人须填报《投标人基础信息情况表》。

2、投标人须提供《建设工程不转包挂靠承诺书》及《拟投入项目管理

班子人员不得更换承诺书》、无行贿犯罪记录承诺书。

证明文件：

1、须提供《投标人基础信息情况表》加盖投标人公章的扫描件。

2、须提供由法定代表人签署的《建设工程不转包挂靠承诺书》及《拟

投入项目管理班子人员不得更换承诺书》和加盖投标人公章的扫描件。

3、投标人出具近 3 年无行贿犯罪记录承诺书。

【格式详见第三章附件】

2

企业性质承诺书、供应商

廉洁自律承诺书（不评

审）

投标人提供《质承诺书》、《供应商廉洁自律承诺书》原件扫描件。【格

式详见第三章附件】

3
企业不良行为记录情况

（不评审）

企业不良行为记录情况统一查询口径包括：

（1）全国建筑市场监管公共服务平台-信用建设-不良行为

http://jzsc.mohurd.gov.cn/home；

（2）中国执行信息公开网-综合查询被执行人

http://zxgk.court.gov.cn/；

（3）深圳市住房与建设局官网-行政处罚+红色警示+建筑市场劳资纠纷

曝光台 http://zjj.sz.gov.cn/bsfw/cxzy/；

（4）广东省行政执法信息公示平台

http://210.76.74.232/ApprLawPublicity/#/home/；

（5）广东省住房和城乡建设三库一平台管理信息服务系统-数据开放

平台-诚信信息-企业欠薪投诉 http://210.76.74.216/Approve/；

（6）行政处罚情况“深圳信用网”（https://www.szcredit.com.cn/）、

“信用中国”（https://www.creditchina.gov.cn/）

备注：投标人提供以上网站查询证明材料截图，且以近一年信息为准。

【格式详见第三章附件】

4
项目管理团队配备情况

（不评审）

1、需提供拟投入项目团队人员情况汇总表；

2、拟派的项目团队人员需提供人员资格证明文件、职称证书及近 6 个

月社保等相关证明文件。

项目管理团队人员由投标单位根据项目实际情况自行配置。

【格式详见第三章附件】

5
企业同类工程业绩情况

（不评审）

投标人提供近五年（截标之日起倒算，以竣工验收时间为准）自认为最

具代表性的在建或已竣工的同类业绩一览表及相关证明材料（不超过 5

项，超过 5 项取前 5 项）。

【格式详见第三章附件】

6
项目负责人业绩情况（不

评审）

投标人提供近五年（自截标之日起倒推，未完工项目以合同签订时间为

准，竣工项目以交（竣）工验收材料最晚时间为准）项目负责人自认为

最具代表性的同类业绩一览表及相关证明材料（不超过 3 项，超过 3

项取前 3 项）。

【格式详见第三章附件】

7 履约评价（不评审）

投标人提供近五年（自截标之日起倒推）所承接项目履约评价情况（不

超过 3 项，超过 3 项取前 3 项）。

【格式详见第三章附件】

备注：资信要素不进行评审，真实性通过公示予以监督。

http://jzsc.mohurd.gov.cn/home
http://210.76.74.216/Approve/
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三、企业不良行为记录情况

不良行为记录情况

序号 企业不良行为记录情况统一查询口径 备注

1
全国建筑市场监管公共服务平台-信用建设-不良行为

http://jzsc.mohurd.gov.cn/home；

不良行为：

无

2

中国执行信息公开网-综合查询被执行人

http://zxgk.court.gov.cn/；

不良行为：

无

3

深圳市住房与建设局官网-行政处罚+红色警示+建筑市

场劳资纠纷曝光台

http://zjj.sz.gov.cn/bsfw/cxzy/；

不良行为：

无

4
广东省行政执法信息公示平台

http://210.76.74.232/ApprLawPublicity/#/home/；

不良行为：

无

5

广东省住房和城乡建设三库一平台管理信息服务系统-

数据开放平台-诚信信息-企业欠薪投诉

https://skypt.gdcic.net/#/user/home

不良行为：

无

6

行政处罚情况“深圳信用网”

（https://www.szcredit.com.cn/）、“信用中国”

（https://www.creditchina.gov.cn/）

不良行为：

无

http://jzsc.mohurd.gov.cn/home
http://zxgk.court.gov.cn/
http://zjj.sz.gov.cn/bsfw/cxzy/
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1、全国建筑市场监管公共服务平台



11

2、中国执行信息公开网



12

3、深圳市住房与建设局官网



13



14

4、广东省行政执法信息公示平台



15

5、广东省住房和城乡建设三库一平台管理信息服务系统



16

6、深圳信用网、信用中国



17



18



19



20
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四、项目管理团队配备情况

项目管理团队配备情况表

投标人：深圳市松立建设集团有限公司

序号 姓名 职称证书 资格证书 在本项目中拟担任工作

1 卢亮 / 二级注册建造师证 项目经理

2 周全 高级工程师 职称证 技术负责人

3 黄宁 / 安全员 C 证 安全负责人

4 庄占超 中级工程师 职称证 质量负责人

5 文建春 高级工程师 一级注册造价师证 造价人员

6 张超 中级工程师 职称证 商务负责人

7 李永强 / 岗位证 施工员

8 吴梓英 / 安全员 C 证 安全员

9 李幼红 / 岗位证 材料员

10 胡小草 / 岗位证 质检员

11 庄素凌 / 岗位证 资料员

12 郑少芳 / 岗位证 劳资专管员

13 张举良 高级工程师 职称证 电气工程师

14 盖鹏 高级工程师 职称证 结构工程师

15 佘思源 高级工程师 职称证 给排水工程师

16 杨长清 高级工程师 职称证 市政工程师

提示：1、要求附对应人员职称证书、资格证书及近六个月社保等相关证明文件。

2、项目管理团队人员由投标单位根据项目实际情况自行配置。
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项目经理：卢亮



23



24



25



26



27

技术负责人：周全



28



29



30

安全负责人：黄宁



31



32



33

质量负责人：庄占超



34



35



36

造价人员：文建春



37



38



39



40



41



42

商务负责人：张超



43



44

施工员：李永强



45



46

安全员：吴梓英



47



48



49

材料员：李幼红



50



51



52

质检员：胡小草



53



54

资料员：庄素凌



55



56

劳资专管员：郑少芳



57



58

电气工程师：张举良



59



60



61

结构工程师：盖鹏



62



63



64

给排水工程师：佘思源



65



66



67

市政工程师：杨长清



68



69
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五、企业同类工程业绩情况

企业同类工程业绩

投标人：深圳市松立建设集团有限公司

序号 项目名称 建设单位
建设

地点

合同签

订日期

竣工

日期

合同价格

（万元）
备注

1

莲塘街道莲塘社

区莲塘路北侧道

路景观提升工程

深圳市罗湖区莲塘

街道办事处

深圳市

罗湖区

2021.9.

14
2021.12.17 80.14

2
兴隆大厦小区路

面修缮工程

深圳市罗湖区南湖

街道办事处

深圳市

罗湖区

2022.7.

6
2022.9.16 93.48

3
莲花社区港莲二

村环境提升工程

深圳市罗湖区莲塘

街道办事处

深圳市

罗湖区

2021.7.

21
2021.11.30 80.9

4

西丽湖校区校园

道路黑化改造工

程

深圳职业技术学院
深圳市

南山区

2023.7.

7
2023.9.12 194.88

5
梧桐小巴道路改

造工程

深圳市罗湖区东湖

街道办事处

深圳市

罗湖区

2024.1.

11
2024.2.24 96.35

注：

1、投标人提供近五年（自截标之日起倒推，未完工项目以合同签订时间为准，竣工项目以交（竣）工验收

材料最晚时间为准）自认为最具代表性的同类工程业绩，不超过 5 项，超过 5 项取前 5 项，需列表说明。

2、已竣工项目需提供项目中标通知书（如有）、竣工验收报告（包括：验收合格页、验收合格日期页）、

合同关键页扫描件（合同封面、关键页须体现工程造价、工程施工主要内容、合同签订时间、盖章页），

以竣工报告时间为准。

3、在建项目需提供项目中标通知书（如有）、合同关键页扫描件（合同封面、关键页须体现工程造价、工

程施工主要内容、合同签订时间、盖章页），以施工合同签订时间为准。
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1、莲塘街道莲塘社区莲塘路北侧道路景观提升工程



72



73



74



75



76



77



78



79



80



81



82



83



84



85

2、兴隆大厦小区路面修缮工程



86



87



88



89



90



91



92



93



94



95



96



97



98

3、莲花社区港莲二村环境提升工程



99



100



101



102



103



104



105



106



107



108



109



110



111



112

4、西丽湖校区校园道路黑化改造工程



113



114



115



116



117



118



119



120



121



122



123



124



125



126



127

5、梧桐小巴道路改造工程



128



129



130



131



132



133



134



135



136



137



138



139

六、项目负责人业绩情况

拟派项目负责人的简历表

投标人：深圳市松立建设集团有限公司

姓 名 卢亮 性别 男 年龄 30 岁 学历 本科 职称 /

毕 业 院 校 长沙理工大学
毕业

时间
2017.12

所学

专业
工程造价管理

工 程 建 设 行 业

工 作 年 限
7年

投 标 人 企 业

工 作 年 限
5 年

技术

特长
/

执业资格类型 二级注册建造师 执业资格证书编号及注册专业

粤

24420192020004

50/市政公用工

程、建筑工程

主

要

工

作

经

历

1、2018.2 年至 2019.7 年在深圳市越海建筑工程有限公司担任造价员

2、2019.10 年到至今在深圳市松立建设集团有限公司担任造价员及项目负责人

拟派项目负责人自认为最具代表性的类似工程业绩合计 3 项。（数量上限为 3项）

序号 合同工程名称
合同金额

（万元）
竣工时间

项目类

别

项目所

在地

担任

职位

1
莲花社区港莲二村环

境提升工程
80.9 2021.11.30

改造提

升工程

深圳市

罗湖区
项目经理

2 厚德楼室外环境改造 79.24 2022.9.6
改造提

升工程

深圳市

南山区
项目经理

3
梧桐小巴道路改造工

程
96.35 2024.2.24

改造提

升工程

深圳市

罗湖区
项目经理



140

提示：提供近 5 年内（从本工程招标公告之日起倒推）项目负责人自认为最具代表性的同类工程业绩（不

超过 3 项，若所提供业绩超过 3 项，统计时只计取前 3 项业绩）。

注：

1、已竣工项目需提供项目中标通知书（如有）、竣工验收报告（包括：验收合格页、验收合格日期页）、

合同关键页扫描件（合同封面、关键页须体现工程造价、工程施工主要内容、合同签订时间、盖章页），以竣工

报告时间为准。注：合同或中标通知书或竣工验收报告，其中一项应体现项目负责人姓名和职位。

2、在建项目需提供项目中标通知书（如有）、合同关键页扫描件（合同封面、关键页须体现工程造价、工程

施工主要内容、合同签订时间、盖章页），以施工合同签订时间为准。注：合同或中标通知书或竣工验收报告，

其中一项应体现项目负责人姓名和职位。
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1、莲花社区港莲二村环境提升工程



142



143



144



145



146



147



148



149



150



151



152



153



154

3、厚德楼室外环境改造



155



156



157



158



159



160



161



162



163

3、梧桐小巴道路改造工程



164



165



166



167



168



169



170



171



172



173
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七、履约评价

履约评价情况一览表

序号 项目名称 建设单位 评价等级 评价日期 备注

1
莲花社区港莲二村环

境提升工程

深圳市罗湖区莲塘

街道办事处
优 2021.11.30

2
西丽湖校区校园道路

黑化改造工程
深圳职业技术学院 优 2023.12.22

3
梧桐小巴道路改造工

程

深圳市罗湖区东湖

街道办事处
优 2024.2.25

注：

1、投标人提供近五年（自截标之日起倒推）所承接项目履约评价情况（不超过 3 项，超过 3

项计前 3项）；

2、提供履约评价证明扫描件（须由建设单位盖章，并体现评价等级及评价时间）。
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莲花社区港莲二村环境提升工程



176

西丽湖校区校园道路黑化改造工程



177

梧桐小巴道路改造工程
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