
 

标段编号：  2303-440305-04-01-937947004001 

 

深圳市建设工程施工招标投标深圳市建设工程施工招标投标
文件文件

 

标段名称： 南山区老干部活动中心（区长青老龄大学）拆除重建项目

施工总承包工程 

 

投标文件内容： 资信标文件 

 

投标人： 深圳市德泰建设工程有限公司 

 

日期： 2025年04月11日 



附表 3：

履约评价情况一览表

序号 项目名称 建设单位 建设地点 履约评价等级 评价时间

1 嘉州豪庭

韶关市嘉州

置业投资有

限公司 惠州市 优 2024.12.30

2
厂房二、宿舍、

垃圾收集房

惠州市嵩殷

贸易有限公

司 惠州市 优 2023.8.29

3
德洲朗诗麓园项

目一期(1-4栋)

装修工程

惠州市德创

房地产开发

有限公司 惠州市 优 2024.09.02

4
德洲朗诗麓园项

目二期(5-6栋)

装修工程

惠州市德创

房地产开发

有限公司 惠州市 优 2024.07.29

5
德洲朗诗麓园项

目二期(7-8)装

修工程

惠州市德创

房地产开发

有限公司 惠州市 优 2024.10.30

注：按《资信标要求一览汇总表》提供相关证明材料。



嘉州豪庭-履约评价



厂房二、宿舍、垃圾收集房-履约评价



德洲朗诗麓园项目一期(1-4 栋)装修工程-履约评价



德洲朗诗麓园项目二期(5-6 栋)装修工程-履约评价





德洲朗诗麓园项目二期(7-8 栋)装修工程-履约评价





附表 1：

企业业绩

序号 项目名称 合同价（万元） 竣工验收时间 备注

1 嘉州豪庭 16000 2024年 12月 30日

2
厂房二、宿舍、垃

圾收集房
4990.228239 2023年 8月 29日

3
德洲朗诗麓园项目

一期(1-4栋)装修

工程

13443.534 2023年 2月 9日

4 单车汇会议室改造

施工
328.357177 2022年 4月 27日

5
德洲朗诗麓园项目

二期(5-6栋)装修

工程

8879.7148 2024年 7月 29日

注：按《资信标要求一览汇总表》提供相关证明材料。



3、嘉州豪庭



























4、厂房二、宿舍、垃圾收集房

























5.德洲朗诗麓园项目一期(1-4 栋)装修工程









 



 







4.单车汇会议室改造施工

























2.德洲朗诗麓园项目二期(5-6栋)装修工程



















附表 2：

拟派项目经理类似工程业绩

序号 项目名称 合同价（万元） 竣工验收时间 备注

1 嘉州豪庭 16000 2024.12.30 /

2

3

4

5

注：按《资信标要求一览汇总表》提供相关证明材料。































1、组织结构



2、项目管理机构人员岗位职责、分工

岗位 职责 分工

项目经

理

为公司驻本工程的

授权代表，代表公司

履行对本工程的全

面 管理和处理与本

工程有关的一切事

务，为本工程施工的

第一责任人

主持项目部全面工作，对项目施工全面负责。

带领项目管理机构成员贯彻执行总公司有关质量、职业健康、

安全、环境等 方面的管理方针、目标及分公司、工程处的有

关规定和文件精神。

参与公司组织的本工程合同评审，执行合同条款，并将合同条

款向项目部相 关人员进行传达，并组织实施，确保项目达到

合同要求。

建立和完善项目部的组织机构，负责项目管理机构人员的分工

和监督管理， 并对各部门和岗位人员的职责履行情况进行检

查和日常考核，并提出加强和改进 意见。

组织、主持施工组织设计的编制。组织编制“四新”技术成果

在本工程中的 应用计划，对应用成果组织验收评价。

负责组织编制项目生产计划，并组织落实，协调各生产单元间

的关系，负责 组织召开施工协调会议。

督促和组织项目部各职能管理部门进行质量、安全、文明施工

等方面的经常 性检查、整改。

参与公司对工程专业分包方、劳务分包方的评审。

对工程施工成本进行科学、合理的控制，探索、改进管理方法

和管理手段， 提高工程效益。

组织分部、单位工程质量检验评定工作，组织项目部相关人员

协助建设单位 组织竣工验收。

负责工程竣工后的回访保修服务工作，及时组织人员进行定期

回访和对建设单位提出的回访维修要求给予积极回应。

技术负

责人

本项目总工程师，负

责本工程技术、质量

管理工作，协助项目

经理完成施工组织

设计的编制，负责专

项技术措施、专项施

工方案的编制，负责

施工技术交底

认真贯彻执行公司的质量、安全、职业健康、环境管理方针和

目标，并将其在施工组织设计体现，以便组织落实。

负责本项目施工技术、质量管理以及安全技术指导工作。对施

工中出现和存在的技术问题组织制定处理方案，并组织实施。

参与施工组织设计编制，负责专项施工方案和技术措施的编制

和签发；各工序施工前向各专业施工员进行技术交底，并进行

必要的跟踪指导和检查落实。

严格执行国家颁发的有关规范、标准及地方规定，按图纸施工

加强施工图、标准及有关技术资料的管理。

认真学习施工过程中上级各部门下发的有关工程技术质量管

理的文件，并积 极向项目部贯彻落实文件精神。

认真领会掌握设计意图，组织内部图纸会审，将内部会审结果

汇总呈交监理单位，做好图纸会审的准备工作。

负责本工程设计变更向下签发和将设计中存在的问题形成技

术联系单提交监理机构，催促落实解决。

随着新技术、新标准、新规程的出台和实施，及时组织项目部

技术人员进行学习，及时更新知识。

组织收集质量信息，并按不合格品的严重程度分别向有关部门

传递。

制定项目部需收集的质量记录清单。



组织技术质量人员进行定期和随机工程质量检查，负责组织分

项、子分部、分部工程的质量检查验收。

协同项目经理组织召开项目部例会。

组织项目部技术人员进行技术攻关和专业课题研究，进行技术

成果的收集整 理。

负责组织工人进行技术培训和学习。

安全负

责人

安全负责人是工程

项目的安全生产、文

明、环境、职业健康

施工的直接管理者

和责任人，在业务上

向项目经理及公司

负责

负责对项目部专职安全员、全体管理人员、工人进行安全知识

培训工作。

办理开工前安全监审和安全开工审批，编制项目工程安全监督

计划，上报安全措施和分项工程安全施工要点。

负责项目部安全生产、文明施工管理工作。

检查评定安全用品和劳动保护用品是否达标，罚处现场违章行

为，组织机械设备安全评定，提出安全整改意见和处理办法。

承办工地文明施工相关事宜，向主办安全监督部门交办事宜，

参加事故调查，定期安全检查，例会提出工地项目，奖罚意见。

实行安全终止权，有权制止任何人的违章行为，承担项目安全、

文明施工管理责任。

加强对施工现场产生的噪音、垃圾、污水进行检查，对绩效进

行测量和监视，达到实现目标。

参加、组织召开生产调度会、安全会议及各项专题会议。

全面负责本部门公司《质量环境职业健康安全》的贯标工作。

质量负

责人

贯彻执行公司质量

方针、目标。结合项

目部实际，协助项目

经理和分管副职，进

一步组织分解质量

目标，并负责组织完

成分解到本部门的

质量目标

在项目经理和分管副职的领导下，负责组织开展质量管理具体

工作，不断完善项目部质量管理制度。

按照项目部一体化管理体系运行工作的具体分工，负责所分管

程序的有效落实，对所协管程序，认真履行职责。

 协助分管领导策划和编制项目部年度质量工作计划，落实召

开年度质量工作会议、质量专业会议的具体组织工作。

会同项目部有关单位和部门，组织进行质量管理和质量保证知

识的宣传教育、培训，增强职工质量意识和技能水平，推动质

量管理工作的开展。

结合公司创优规划，组织开展项目部创优质工程活动、用户满

意工程活动、QC小组活动，帮助解决落实工作中遇到的具体

问题。

协助上级质量管理部门落实涉及项目部的质量外部审核、检查

等相关工作。

协助分管领导组织落实项目部一体化管理体系内部审核工作

及接受外部审核的相关工作，做好管理评审会议的组织工作。

负责组织实施项目部日常质量检查、考核工作。

及时收集现场有关质量管理方面的信息，向项目部质量管理领

导小组汇报。参加产品（工程）竣工验收、质量评定以及质量

事故的调查处理等工作。

督促检验、试验、测量、计量人员及质量内审员按规定要求持

证上岗，会同本单位人力资源部门共同协助公司归口管理部门

组织对上述人员的培训。

负责具体督促施工（质量）管理人员对涉及工程结构安全的试

块、试件以及有关材料，在建设单位或者工程监理单位监督下

现场取样，并送具有相应资质等级的质量检测单位进行检测。



造价工

程师

负责编制本工程的

预决算，参与工程实

施性成本计划和成

本目标的编制，协助

项目进行工程核算。

认真贯彻执行公司的质量、安全、职业健康、环境管理方针和

目标。

参加本工程的合同评审。

贯彻执行国家或地方预算定额、施工定额和有关现行规定。参

加图纸会审。

认真了解工程的施工条件，方法以及前后工序情况，以施工图

和《施工组织设计》为依据编制施工预算和决算。

积极做好工程的预算，做好工程工料分析，为施工生产中的成

本管理提供依 据和参考。根据施工进度及时提供下一阶段的

材料需求计划。

负责按建设单位要求的时间编制阶段性已完工程量预算书。

负责本项目部向上级单位产值报表的编制。

负责项目部各工序施工定额的测算参与工程各阶段成本的核

算和控制。

安全员

全面负责本项目的

施工安全管理工作、

日常安全生产监督

检查。负责本项目全

面安全管理，主要负

责安全内业、职工安

全教育、安全培训和

安全 交底，组织安全

检查。认真贯彻执行

公司的质量、安全、

职业健康、环境管理

方 针和目标。

协助技术负责人编制本工程的安全技术方案和各种应急处置

预案。

负责检查安全措施的落实，及时纠正施工中存在的不安全行为

和不安全隐患。

协助项目经理和副经理组织定期和不定期的安全检查。

负责对工人的安全培训和安全教育以及专业安全技术交底。

发生安全事故时，积极组织救护和处理，并及时向项目经理报

告。

劳资专

管员

认真执行市住房城

乡建设委及项目所

在地区县建委的各

项规定；在本项目

“劳务管理工作领

导小组”领导下，开

展各项管理工作，确

保不出现群体性事

件，维护行业和社会

稳定

督促各劳务分包单位真实采集所招用农民工基本信息，建立并

妥善保存《农民工花名册》。

将《农民工花名册》上传至“建设领域农民工综合服务平台”，

组织各劳务分包单位、各班组长为所招用农民工新办、补办、

关联、激活专用工资卡，建立并妥善保存《农民工工资卡领取

台账》。

运用“智慧工地”实名制管理终端设备对所有进场农民工进行

实名身份认证，在“建设领域从业人员实名制管理系统”中完

善项目劳务分包及班组信息，进行农民工劳务派遣。

组织各劳务分包单位、各班组长按规定运用“智慧工地”实名

制管理终端设备真实采集农民工进出场考勤，每月从“建设领

域从业人员实名制管理系统”中导出考勤信息并与劳务分包单

位、班组长手动考勤表进行比对。

每月对劳务分包单位上报的《工程建设项目农民工工作量统计

表》《工程建设项目农民工应发工资表》进行初审，并报项目

经理复审。根据复审无误的《工程建设项目农民工应发工资表》

在“建设领域农民工综合服务平台”发起农民工工资代发申请。

在施工现场设置“工程建设项目农民工维权公示牌”，并在公

示牌上对项目《农民工考勤表》《农民工实发工资公示表》以

及《农民工工资专户公示表》《专户工资发放流水》进行公示。

在项目建立《工程建设项目农民工工资支付保障预案》，主动



做好农民工合同争议、欠薪纠纷的协调处理工作。

妥善做好项目农民工工资支付相关资料保存归档。

施工员

负责生产进度、质量

技术要求、安全文明

管理的具体组织实

施。认真贯彻执行公

司的质量、安全、职

业健康、环境管理方

针和目标

工程生产进度计划和技术、质量、安全文明管理目标的落实责

任人。协助项目经理、技术负责人、质检员、资料员、安全员

等做好相关生产、技术、质量、安全、文明施工管理工作，对

施工中发现的问题及时处理和上报。

认真审阅图纸，弄清设计意图，参加图纸会审。依据设计图纸

和工程进展组织做好测量、放线工作。

负责根据技术负责人交底内容向施工班组长和工人进行技术

交底，监督检查实施。

负责本项目施工日记的形成。

质量员

负责本工程各工序

和各层级的质量检

查验收工作，并形成

真实 的质量检查记

录。认真贯彻执行公

司的质量、安全、职

业健康、环境管理方

针和目标

具体负责工程项目的施工质量管理和控制，严格按照现行国家

标准对工程施工质量进行检查。组织检验批的质量检查评定和

隐蔽工程的验收，并对检查形成 资料记录。

认真熟悉图纸，参加工程的图纸会审，及时发现和提出设计图

纸中存在的问题，并向技术负责人汇报。

参加项目部各级技术交底，并向一线操作人员进行细致的质量

交底。施工过程中随时跟踪检查施工质量，对工程质量进行有

效的监控。

参加材料的进货检验、工序过程检验和最终检验，并对 3检作

出标识。

对返工、返修的产品进行复检。

资料员

负责本项目工程资

料的收集、保管、整

理和送档。按文件控

制 程序的要求负责

所有文件的收发和

传递。负责项目部会

议的记录整理等

认真贯彻执行公司的质量、安全、职业健康、环境管理方针和

目标。

按当地档案管理部门要求收集、整理好工程技术档案资料，做

到准确、完整。

负责收集工程原始资料、砂浆、碎及构件的抽验、复查记录。

参加工程图纸会审，做好设计变更的登记、传递工作，真实、

全面的收集分部、分项工程隐蔽验收记录和质量检验评定记录。

协助项目技术负责人做好技术、质量信息的收集整理工作。

工程竣工后，及时收集整理好工程竣工资料，编制竣工图，确

保资料、图纸 齐全、准确，并按规定装订整理、及时送档。

材料员

负责本项目自购材

料的市场调查采购，

与建设单位协调甲

供 材料的供应。认真

贯彻执行公司的质

量、安全、职业健康、

环境管理方针和目

标。

根据生产进度安并桥口材料采购计划的要求，及时保质、保量

采购所需材料。对建设单位提供的材料按进度要求及时联系，

及时按需进场。对所采购材料的质 量进行控制，并负责。

根据项目部要求，进行市场材料信息的收集和汇总整理提供供

项目部参考。

对建设单位供应的物资主动联系，根据工程进度要求和材料进

场计划按期组 织进场，并协助项目保管员对顾客提供的物质

进行验收。

材料员采购物资要负责督促货主或厂家提供样品及材料品质

合格证等，并负责按样品提货/不合格品负责退货。



项目团队人员配备情况表

上岗资格证明
序号 职务 姓名 职称

证书名称 级别 证号 专业

1 项目经理 蔡国兵 工程师 建造师证 一级

粤

14420152017386

59

建筑工程

2 技术负责人 柳进加 工程师 职称证 高级 DF 06370121 建筑

3 安全负责人 葛俊硕 / 安全 C证 /
粤建安C3（2017）

0009694
/

4 质量负责人 葛俊健 / 上岗证 /
23010301000511

10
/

5 注册造价师 胡琛 工程师 造价师证 一级

建

[造]11174400003

660

土建

6 建筑工程师 陈凯洁 工程师 职称证 中级

鲁

21020003330133

2

建筑

7 建筑工程师 徐伟 工程师 职称证 中级
B0819301010000

2877
建筑

8 劳资专管员 葛俊杰 / 上岗证 /
23011400000498

86
/

9
安全员 黄壮高 / 安全 C证 /

 奥建安

C3(2017)0003239
/

10
安全员 刘民强 / 安全 C证 /

粤建安

C3(2010)0007863
/

11
安全员 林楚平 / 安全 C证 /

粤建安

C3(2024)0010211
/

12 施工员 王枫枫 / 上岗证 / 2301010100051024 /

13 材料员 黄伟玲 / 上岗证 / 2301040000050544 /

14 资料员 史彦纯 / 上岗证 / 2301050000049892 /



1、项目经理（建造师）-蔡国兵









2、技术负责-柳进加





3、安全负责人-葛俊硕





4、质量负责人-葛俊健





5、注册造价师-胡琛





6、建筑工程师-陈凯洁





7、建筑工程师-徐伟





8、劳资专管员-葛俊杰





9、安全员-黄壮高





10、安全员-刘民强





11、安全员-林楚平





12、施工员-王枫枫





13、材料员-黄伟玲





14、资料员-史彦纯
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