
 

工程编号： 2503-440310-04-01-522022001001  

 

 

 

深圳市建设工程施工招标 

投标文件 

 

 

 

 

工程名称： 坪山区红花岭村活化利用项目（EPC+O）  

 

投标文件内容：          资信标       

 

投标人：    深圳市中深建装饰设计工程有限公司     

          中塍勘察设计有限公司           

 

日期：   2025   年   04   月   16   日 



 

资信标要求一览表 

序号 资信要素名称 有关要求或说明 

1 企业基本信息 

1、投标人须填报《企业基础信息情况表》。 

2、投标人须提供近三年（2022年 1月 1日至 2024年 12月 31日）

纳税情况（税费不包括企业代扣代缴个人所得税）。 

3、投标人须提供《建设工程不转包挂靠承诺书》及《拟投入项目

管理班子人员不得更换承诺书》。 

证明文件： 

（1）、须提供《企业基础信息情况表》。 

（2）、须提供税务部门出具的纳税证明清晰扫描件；投标人应按《企

业基础信息情况表》所填纳税年份的顺序提供纳税证明扫描件。 

（3）、须提供由董事长和法定代表人共同签署《建设工程不转包挂

靠承诺书》及《拟投入项目经理不得更换承诺书》加盖投标人公章

的扫描件。 

（4）、投标人出具近三年无行贿犯罪承诺书。 

【具体要求见投标文件业绩文件格式】 

2 
拟派项目团队人

员基本情况 

要求投标人提供：项目负责人职称证（如有）；技术负责人、专业

负责人职称证、注册执业资格证书（如有）、等体现人员实力的证

明材料。 

（提供在本单位缴纳从本项目招标公告第一次发布之日起倒推前 3

个月的个人社保证明，需提供项目主要人员基本情况汇总表 【具

体要求见投标文件业绩文件格式】 

3 
投标人同类运营

管理业绩 

投标人（如为联合体，则指负责运营的单位）提供近 5年（自本项

目招标公告第一次发布之日起倒推，以合同签订时间为准）自认为

最具代表性的运营项目业绩（数量上限为 3 项），提供运营合同等

有效证明材料原件扫描件或复印件加盖投标人公章扫描件）。 【具

体要求见投标文件业绩文件格式】 

4 
投标人同类施工

业绩 

提供投标人（如为联合体，则指联合体牵头单位）近 5年（自本项

目招标公告第一次发布之日起倒推，以竣工报告时间为准）自认为

最具代表性的已完工同类施工工程业绩（数量上限为 3项）。 

提供项目中标通知书（如有）、竣工验收报告（包括：验收合格页、

验收合格日期页）、项目施工合同（包括：合同封面、项目基本情

况规模描述页、甲乙双方盖章页、合同金额页），以竣工报告时间



 

为准。 

【具体要求见投标文件业绩文件格式】 

5 
投标人同类设计

业绩 

提供投标人（如为联合体，则指联合体承担本工程设计工作任务的

成员单位）近 5年（自本项目招标公告第一次发布之日起倒推，以

合同签订时间为准）自认为最具代表性的同类工程设计业绩（数量

上限为 3 项）。提供设计合同等有效证明材料原件扫描件或复印件

加盖投标人公章扫描件）。 

【具体要求见投标文件业绩文件格式】 

 

备注：资信要素不进行评审，真实性通过公示予以监督。 



 

一、企业基本信息 

1、企业基础信息情况表 

企业名称 深圳市中深建装饰设计工程有限公司 
企业曾用名 

（如有） 
深圳市联筑装饰工程有限公司 

统一社会信用代码 91440300715212445L 企业类型 有限责任公司 

注册资金（万元） 5028 

注册地址 深圳市福田区吉莲大厦二层 

成立时间 1999年 06月 28日 

法定代表人 陈勇毅 联系方式 0755-83130099 

企业股东信

息（主要） 

陈勇生 

主项资质 
建筑工程施工总承包二级 

建筑装修装饰工程专业承包一级 
林孚孺 

企业总人数 252人 

邓宏乐 企业总资产 

（亿元） 
3.61（至 2023年末） 

年营业额 

2022年 198241.65万元 

纳税额 

2022年 1280.33万元 

2023年 205681.26万元 2023年 1023.16万元 

2024年 185618.04万元 2024年 873.87万元 

一、近 3年合计纳税额总额：3177.36万元， 

二、近 3年年均纳税额：1059.12 万元， 

备注： 

1、近三年（2022 年 1 月 1 日至 2024 年 12 月 31 日）纳税情况，以税务部门提供的纳税证

明为准。 

2、投标人应按本表所填营业收入和纳税年份的顺序放置纳税证明扫描件。 



 

（1）近三年（2022 年 1 月 1 日至 2024 年 12 月 31 日）纳税情况 

1.1、2022 年纳税证明 

 



 

1.2、2023 年纳税证明 

 



 

1.3、2024 年纳税证明 

 



 

（2）近三年（2022 年 1 月 1 日至 2024 年 12 月 31 日）营业收入情况 

2.1、2022 年财务审计报告 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

2.2、2023 年财务审计报告 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

2.3、2024 年财务审计报告 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

2、《建设工程不转包挂靠承诺书》 

 



 

 



 

3、《拟投入项目经理不得更换承诺书》 

 



 

 



 

4、近三年无行贿犯罪承诺书 

 



 

二、拟派项目团队人员基本情况 

拟派项目团队人员情况汇总表 

序号 岗位 姓名 专业 职称 职业资格 备注 

1 项目总负责人 陈勇毅 建筑装饰施工 工程师 / 牵头单位 

2 施工负责人 侯恩宏 建筑工程 工程师 一级注册建造师 牵头单位 

3 技术负责人 文国华 建筑工程 高级工程师 / 牵头单位 

4 运营负责人 陈贯焱 建筑装饰施工 工程师 / 牵头单位 

5 安全负责人 欧锦锋 建筑工程 工程师 / 牵头单位 

6 质量负责人 陈玉篪 建筑工程 工程师 / 牵头单位 

7 测量工程师 王小玉 建筑装饰施工 工程师 / 牵头单位 

8 建筑工程师 蔡文军 建筑工程 工程师 / 牵头单位 

9 机电工程师 李成 电气自动化 工程师 / 牵头单位 

10 给排水工程师 王慧宇 给排水工程 工程师 / 牵头单位 

11 暖通工程师 张庆涛 供热与通风 工程师 / 牵头单位 

12 造价工程师 李松 土木建筑 工程师 一级注册造价工程师 牵头单位 

13 施工员 冯德俊 装饰装修 工程师 / 牵头单位 

14 质量员 赖坚强 装饰装修 / / 牵头单位 

15 安全员 何建成 建筑工程 / / 牵头单位 

16 材料员 孙园 建筑工程 / / 牵头单位 

17 资料员 周易瑾 建筑工程 工程师 / 牵头单位 

18 劳资专管员 何惠 建筑工程 / / 牵头单位 



 

19 项目设计负责人 邓成 建筑工程 高级工程师 一级注册建筑师 成员单位 

20 
建筑设计专业 

负责人 
刘畅 建筑工程 / 

一级注册建筑师 

注册城乡规划师 
成员单位 

21 
结构设计专业 

负责人 
刘流 结构工程 高级工程师 一级注册结构工程师 成员单位 

22 
给排水设计专业 

负责人 
於煌 给水排水 高级工程师 

注册公用设备工程师 

（给水排水） 
成员单位 

23 
电气设备设计专业

负责人 
殷杰 供配电 高级工程师 

注册电气工程师 

（供配电） 
成员单位 

24 
暖通设计专业 

负责人 
王海峰 暖通空调 高级工程师 

注册公用设备工程师 

（暖通空调） 
成员单位 

注： 

1、提供人员资格证明文件、职称证书原件扫描件或复印件加盖投标人公章扫描件，如若有退休

人员需提供退休证明和与本单位的聘用合同。（资格审查文件已提供过项目负责人执业资格证书，

此处无需提供项目负责人执业资格证书） 

2、提供近 3 个月（从本项目招标公告第一次发布之日起倒推前 3 个月的个人社保证明）由社保

局出具的盖有社保局章的社保证明扫描件。 

3、本表为必须配备要求，投标人可根据项目实际情况及相关规定在此表上增加或扩展。 



 

1、项目总负责人-陈勇毅（牵头单位） 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 

 

 



 

 



 

 



 

2、施工负责人-侯恩宏（牵头单位） 

 

 



 

 



 

 



 

 



 

 

 

 

 



 

 



 

 



 

3、技术负责人-文国华（牵头单位） 

 



 

 



 

 



 

 



 

4、运营负责人-陈贯焱（牵头单位） 

 



 

 



 

 



 

 



 

5、安全负责人-欧锦锋（牵头单位） 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

6、质量负责人-陈玉篪（牵头单位） 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

7、测量工程师-王小玉（牵头单位） 

 



 

 



 

 



 

 



 

8、建筑工程师-蔡文军（牵头单位） 

 



 

 



 

 



 

 



 

9、机电工程师-李成（牵头单位） 

 



 

 



 

 



 

 



 

10、给排水工程师-王慧宇（牵头单位） 

 



 

 

 



 

 



 

 



 

11、暖通工程师-张庆涛（牵头单位） 

 



 

 



 

 



 

 



 

12、造价工程师-李松（牵头单位） 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

13、施工员-冯德俊（牵头单位） 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

14、质量员-赖坚强（牵头单位） 

 



 

 

 

 

 

 



 

 



 

 



 

15、安全员-何建成（牵头单位） 

 



 

 



 

 



 

 



 

16、材料员-孙园（牵头单位） 

 



 

 



 

 



 

 



 

17、资料员-周易瑾（牵头单位） 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

18、劳资专管员-何惠（牵头单位） 

 



 

 



 

 



 

 



 

19、设计负责人-邓成（成员单位） 

 

 

 



 

 



 

 

 

 



 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

20、建筑设计专业负责人-刘畅（成员单位） 

 



 

 



 

 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

21、结构设计专业负责人-刘流（成员单位） 

 



 

 



 

 

 

 

 

 



 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 



 

22、给排水设计专业负责人-於煌（成员单位） 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 



 

23、电气设备设计专业负责人-殷杰（成员单位） 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 
 

 

 

 

 

 



 

 



 

24、暖通设计专业负责人-王海峰（成员单位） 

 

 



 

 



 

 



 

 
 



 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 



 

三、投标人同类运营管理业绩 

无 



 

四、投标人同类施工业绩 

投标人（如为联合体，则指联合体牵头单位）近 5 年（自本项目招标公

告第一次发布之日起倒推，以竣工报告时间为准）最具代表性的同类施

工业绩表 

（不超过 3项，超过 5项的取列表序号前 3 项） 

序号 合同工程名称 
合同金额 

（万元） 
合同签订日期 项目类别 备注 

1 
OPPO（滨海湾）智能制造

中心 B 地块 F1 装修工程 
8857.34 2023年 09月 15日 装修装饰 无 

2 
北京稻香湖希尔顿花园酒

店装修改造项目 
8235.63 2022年 03月 03日 装修改造 无 

3 

深圳市龙康弘投资发展有

限公司红树华府商业（公

共区域）室内装饰工程 

7686.50 2021年 06月 05日 装修装饰 无 

备注： 

1、提供的业绩信息越多，越有利于招标人对投标人的了解，但业绩数量上限为 3 项，若超

过 3 项，招标人在清标时仅考虑表中的前 3 项； 

2、时间以交（竣）工验收报告时间为准； 

3、需按表中的顺序提供每项业绩的证明资料：提供项目中标通知书（如有）、竣工验收报告

（包括：验收合格页、验收合格日期页）、项目施工合同（包括：合同封面、项目基本情况规模

描述页、甲乙双方盖章页、合同金额页），以竣工报告时间为准。若未附证明材料或表格中填写

的内容（如合同金额，交（竣）工验收时间等）与证明材料不一致，招标人有可能作出不利于投

标人的判断。 

4、同类工程是指按《住房城乡建设部关于印发〈建筑业企业资质标准〉的通知》（建市

[2014]159 号）等企业资质管理规定，工程实际采用的资质类别与本次招标要求的资质类别相同

的工程。 



 

1、OPPO（滨海湾）智能制造中心 B 地块 F1 装修工程 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

2、北京稻香湖希尔顿花园酒店装修改造项目 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

3、深圳市龙康弘投资发展有限公司红树华府商业（公共区域）室

内装饰工程 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

五、投标人同类设计业绩 

投标人（如为联合体，则指联合体承担本工程设计工作任务的成员单位）

近 5 年（自本项目招标公告第一次发布之日起倒推，以合同签订时间为

准）最具代表性的同类设计业绩表 

（不超过 3项，超过 5项的取列表序号前 3 项） 

序号 合同工程名称 
合同金额 

（万元） 
合同签订日期 项目类别 备注 

1 

信阳市平桥区乡村振兴示

范工程建设项目安桥桥头

-双桥平浉界道路改建工

程 EPC 总承包一标段 

74.37 2024年 02月 06日 
设计、采购、

施工 
无 

2 

黔西南州望谟县托育综合

服务中心建设项目、施工

及设备采购总承包(EPC) 

22.98 2025年 01月 07日 
设计、采购、

施工 
无 

1、提供的业绩信息越多，越有利于招标人对投标人的了解，但业绩数量上限为 3 项，若超

过 3 项，招标人在清标时仅考虑表中的前 3 项； 

2、时间以合同签订时间为准； 

3、需按表中的顺序提供每项业绩的证明资料：。提供设计合同等有效证明材料原件扫描件或

复印件加盖投标人公章扫描件）。若未附证明材料或表格中填写的内容（如合同金额，签订时间

等）与证明材料不一致，招标人有可能作出不利于投标人的判断。 



 

1、信阳市平桥区乡村振兴示范工程建设项目安桥桥头-双桥平浉界

道路改建工程 EPC 总承包一标段 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

2、黔西南州望谟县托育综合服务中心建设项目、施工及设备采购

总承包(EPC) 
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