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资信标要求一览表（如有） 

序号 资信要素名称 有关要求或说明 

1 
履约评价情况

（不评审） 

提供近三年内（时间以履约评价证明时间为准，从 2022年 1月

1日起至截标）投标人获得建设单位优良履约评价证明文件（不

超过 5项，若提供超过 5 项，统计时只计取前 5项）。 注： 1、

提供建设单位履约评价扫描件或其他证明材料，附列表汇总企业

履约情况，表格格式自拟。 2、证明材料需体现评价等级或具体

分数，建设单位发出的表扬信、通报表扬函件、奖状证书等也可

作为证明材料，清晰展现评价时间、建设单位公章。 3、若未附

证明材料或主要信息不齐全或模糊不清的，招标人有可能作出对

投标人不利的判断。 

2 
企业业绩（不评

审） 

提供近三年内（时间以合同签订时间为准，从 2022 年 1月 1日

起至截标）投标人自认为最具代表性的同类工程业绩（不超过 5

项，若所提供业绩超过 5 项，统计时只计取前 5项业绩）。对于

打包招标、框架协议、集中采购或一个项目签署多份合同等业绩，

只认可其中合同额（或规模）最大的一项业绩，投标人应提供具

体的合同（或订单），否则不予认可。 注： 1、要求提供中标

通知书（若有）、合同关键页（含项目名称、合同范围、合同金

额、双方签字盖章页（公章/合同专用章）等）（提供原件扫描

件）。 2、若提供业绩为多专业业绩，需提供与本次招标工程对

应的预算单或结算证明文件。若提供业绩为联合体业绩的，合同

证明文件未体现分工内容及费用占比的，须额外补充提供提供联

合体业绩分工协议或建设单位出具的盖公章证明文件以证明分

工内容及合同金额。 3、附列表汇总企业业绩情况，表格格式自

拟。 4、若未附证明材料或主要信息不齐全或模糊不清的，招标

人有可能作出对投标人不利的判断。 

3 
拟派项目经理业

绩（不评审） 

提供近三年内（时间以竣工验收时间为准，从 2022 年 1月 1日

起至截标）拟派项目经理自认为最具代表性的同类工程业绩（不

超过 5项，若所提供业绩超过 5项，统计时只计取前 5项业绩）。 

注： 1、业绩为竣工业绩，要求提供中标通知书（若有）、合同
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关键页（含项目名称、合同范围、合同金额、双方签字盖章页（公

章/合同专用章）等）、竣工验收证明关键页（含项目名称、验

收结果、竣工验收时间、验收各方签字盖章等）（提供原件扫描

件） 2、若合同、竣工验收证明等资料不能清晰地体现拟派人员

(项目经理)在业绩中的任职信息，可提供担任项目经理的任职证

明、施工许可证明文件等。 3、若业绩为多专业业绩，需提供与

本次招标工程对应的预算单或结算证明文件。 4、提供拟派项目

经理近 12个月（自招标公告发布当月起倒推）由社保局出具的

盖有社保局章的社保证明扫描件（在网上打印的带有社保局的签

章的均有效，提供社保卡的视为无效）。 5、附投标人派任项目

经理简历表，表格格式自拟。 6、若未附证明材料或主要信息不

齐全或模糊不清的，招标人有可能作出对投标人不利的判断。 

4 
项目管理团队配

置情况（不评审） 

项目团队数量及配备情况，提供施工组织架构设想与项目管理人

员配置计划，绘制投标人拟组建的项目管理部组织系统框图，并

简述拟派驻本工程主要项目管理人员的专业技术任职资格、项目

管理任职资格、专业技术工作经历与类似工程项目经验。 注： 

（1）拟派的项目经理需提供项目经理近 12个月由社保局出具的

盖有社保局章的社保证明扫描件，其他项目团队人员须提供近 6

个月由社保局出具的盖有社保局章的社保证明扫描件（在网上打

印的带有社保局的签章的均有效，提供社保卡的视为无效），退

休人员不得作为参加本项目的人员。提供相关注册资格证书或职

称证明材料扫描件。 

备注：资信要素不进行评审，真实性通过公示予以监督。  
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一、履约评价情况（不评审） 

提供近三年内投标人获得建设单位优良履约评价 

序号 工程名称 履约评价 履约时间 备注 

1 
蛇口街道 2021年公厕升级改

造工程(简易招标） 
优秀 2024.8.30 

深圳市南山区蛇

口街道办事处 

2 
坪山区坪山街道“瓶改管”

查漏补缺工程（标段二) 
优秀 2024.5.19 

深圳市坪山区坪

山街道办事处 

3 
区卫监所疫情防控应急搬迁

业务用房改造工程 
优秀 2021.05.28 

深圳市南山区卫

生监督所 

4 

南头街道红花园新村、一甲

新村、巷头新村“瓶改管”

项目 

良好 2022.11.17 
深圳市南山区南

山街道办事处 

5 
正龙村管道燃气建设工程

(快速发包) 
良好 2022.7.25 

深圳市南山区南

山街道办事处 
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1、蛇口街道 2021 年公厕升级改造工程(简易招标） 
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2、坪山区坪山街道“瓶改管”查漏补缺工程（标段二) 
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3、区卫监所疫情防控应急搬迁业务用房改造工程（装修工程） 
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4、南头街道红花园新村、一甲新村、巷头新村“瓶改管”项目 
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5、正龙村管道燃气建设工程(快速发包) 
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二、企业业绩（不评审） 

提供近三年内（时间以合同签订时间为准，从 2022 年 1月 1 日起至截标）投标

人自认为最具代表性的同类工程业绩 

序号 工程名称 建设单位 
合同金额 

（万元） 
合同签订时间 备注 

1 

中科诺（佛山）智能科

技有限公司中科诺智谷

产业园新建项目第 2

期，第 6栋厂房 

中科诺（佛山）

智能科技有限

公司 

13537.226 2022.11.03  

2 

南山区百校焕新工程第

二年度Ⅱ标段施工（简

易招标） 

深圳市振业（集

团）股份有限公

司 

8522.261384  2023.05.30  

3 

中科诺（佛山）智能科

技有限公司中科诺智谷

产业园新建项目第 1

期，第 1-5栋厂房 

中科诺（佛山）

智能科技有限

公司 

6251.7060 2022.08.18  

4 
2021年南山区新改造

公共住房项目施工 

深圳市南山区

住房和建设局 
447.444980 2022.04.20  

5 

南山区 2020年建筑外

立面整治代建施工总承

包三标段（快速发包） 

深圳市万科发

展有限公司//

深圳市南山区

建筑工务署 

2583.1116 2020.12.03  

6 
执勤二中队营房改造项

目施工总承包 

深圳市南山区

建筑工务署 
900 2020.08.17  
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1、中科诺（佛山）智能科技有限公司中科诺智谷产业园新建项目第 2 期，

第 6 栋厂房 

施工许可证 
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施工合同 
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2、南山区百校焕新工程第二年度Ⅱ标段施工（简易招标） 

中标通知书 
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施工合同 
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3、中科诺（佛山）智能科技有限公司中科诺智谷产业园新建项目第 1 期，

第 1-5 栋厂房 

施工许可证 
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施工合同 
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4、2021 年南山区新改造公共住房项目施工 

中标通知书 
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施工合同 
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竣工验收报告 
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5、南山区 2020 年建筑外立面整治代建施工总承包三标段（快速发包） 

中标通知书 
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施工合同 
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竣工验收报告 
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表扬信 
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6、执勤二中队营房改造项目施工总承包 

中标通知书 
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施工合同 
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竣工验收报告 
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三、拟派项目经理业绩（不评审） 

建设单位 项目名称 建设规模 开、竣工日期 在建或已完 工程质量 

深圳市南

山区建筑

工务署 

政协委员之

家室内装饰

工程--施工 

工程造价：219.79万元； 

工作内容：装饰工程、安装

工程、拆除及新建工程等。 

2020.05.26 

～ 

2020.10.21 

已完 合格 
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业绩：政协委员之家室内装饰工程--施工 

中标通知书 
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施工合同 
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竣工验收报告 
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四、项目管理团队配置情况（不评审） 

1.1、施工组织架构设想与项目管理人员配置计划相关说明 

（1）施工组织机构及说明 

项目经理对本项目实施全面管理；项目技术负责人一名，负责现场工程施工、行政管理

及设备管理；安全负责人一名，负责安全质量管理；各专业工程师，负责技术、质量等工作，

质量主任负责质量工作；五大员由项目部直管，分别由项目部相关业务部门负责。 

 

拟组建的项目管理部组织系统框图 

（2）项目管理人员配置计划 

一、项目总指挥 

1、全面负责建筑工程的治理和运作，确保制度和流程有效执行，工程规划进度、质量、

安全和本钱掌握，保证经营目标的实现; 

2、参加工程初期的讨论、方案选择、技术论证，主持设计过程中构造专业的方案优化; 

3、负责对施工单位的施工进度、质量安全、消防和监理单位的监理工作实施监控; 
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4、负责组织施工过程的分阶段验收和竣工验收，办理竣工备案手续 5、负责开发工程的

本钱掌握，依据工程进度和工作量完成状况拨付工程款，参加工程工程的竣工决算工作; 

6、负责销售规划的编制和执行，参加销售方案的制定与落实，销售队伍的治理及业务指

导; 

7、协作其他部门做好与开发工程相关的工作。 

二、项目经理 

为工程项目实施的最终负责人，负责使本工程项目的质量、方针、目标、质量体系、程

序文件及质量计划在工程实施过程中的贯彻执行，对本项目从合同谈判至竣工验收决算进行

全过程管理。 

熟悉项目标书及所有合同文件，以便在工程实施过程中履行、审查各部门编制的各项计

划，并对人、财、物进行调度。 

检查本项目施工质量、安全、进度，及时控制和解决施工过程中的关键问题，并与业主

及监理保持经常性接触。 

三、技术负责人 

1、组织制定有关技术管理制度，组织技术、质检部门编制施工组织总设计和各分部分项

工程施工组织设计或施工方案，并组织制定确保质量、安全、进度的技术组织措施，监督有

关作业规程的制定和培训教育。 

2、掌握生产情况，及时解决施工过程中出现的重大技术、质量、安全问题。 

3、组织项目部的图纸会审，规范学习等技术活动，不断提高工程技术人员技术素质。 

4、参与工程生产经营、计划统计、合同管理等项目管理活动。 

四、项目副经理 

1、组织编制项目各阶段目标成本。 

2、组织和实施公司各项设计及工程类招标采购，组织和实施公司各项设计及工程类合同

签订及管理工作，审核各项非工程类采购和合同签订。 

3、领导成本合约部，根据项目总体进度计划，编制项目招标采购计划和项目合约规划，

并组织实施。 

4、组织工程阶段进度款结算和竣工结算。 

5、根据工程进度，对工程费用进行实时比较，动态控制工程费用。 

6、负责编制工料测量工作进度计划，组织实施计算施工图以及变更工程量。 

7、负责组织与业主和分包的工程结算。 

8、.组织编制项目成本预测及控制计划书;协助财务部进行预算管理和成本管理。 
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9、负责项目成本的后评估工作。 

五、电气工程师 

1、对项目现场专业工程的质量、进度、安全及文明施工管理负责; 

2、负责审查机电工程变更，监督变更工程的实施; 

3、负责协调设计、监理、承包商处理项目专业问题工作的落实; 

4、配合其他部门进行工程造价、材料设备采购招标等成本管理工作。 

六、安全主任 

1、在组织管理本单位生产过程中，认真执行劳动保护法和安全操作规程，严禁各类违章

违纪行为，减少安全事故的发生; 

2、建立和完善本单位各岗位安全操作规程，并监督实施，定期组织召开安全例会、检查、

分析安全工作，研究解决存在的问题，布置落实各项安全措施; 

3、负责检查本单位生产设备、工具和安全卫生设施，整顿工作场所，排除事故隐患; 

4、组织劳动纪律、安全知识和操作技术教育，对本单位的安全教育情况进行监督、检查。 

5、发生安全事故时，要立即组织抢救，保护现场，及时上报，并按公司要求组织或参加

调查，积极采取改进措施，防止同类事故再次发生; 

6、有权拒绝或暂缓执行上级违犯劳动保护法规和安全技术规程的生产指令。 

七、质量主任 

1、负责在建工程质量管理，在建工程质量抽查和巡查。 

2、负责对个项目体质量员的工作指导、检查和考评。 

3、负责督促各项目体制定质量计划管理办法、工程质量检验管理办法、不合格品控制管

理规定、纠正措施管理办法、预防措施管理办法。 

4、负责质量事故的调查处理。 

5、负责督促项目体对创优工程质量标准的控制，指导和创优申报质量收集、整理。 

6、负责各个工程关键节点的自检。 

7、参加质监站的验收。 

8、负责对各劳务分包施工质量的评定。 

9、每周上报部门经理各个工地质量检查情况。 

10、负责检查监督工程施工过程的质量资料。 

11、严格执行质量管理制度，对项目质量岗位人员的工作督促、检查、指导。 

12、负责国家质量标准，规范、规程、质量文件收集和更新。 

13、完成部门经理安排的工作。 

八、园林工程师 
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1.全面监管有关园林绿化工程方面的工程管理工作，并根据施工过程中的具体情况，及

时进行各方面的专业协调工作并及时予以反馈; 

2.处理工程进行过程所发生的相关专业方面的变更事宜，协调设计和施工及监理方面的

关系，有效控制其对项目进度的影响; 

3.配合工程监理单位，对相关专业的施工质量、施工进度进行监控，跟进项目的节点进

度; 

4.参与相关专业各分部分项工程的质量验收评定工作; 

5.负责园林的施工与设计、监理的协调，审核土建、装饰施工工程量，协助审核工程款; 

6.协调项目总包、分包与监理的关系，协调在项目进程中土建同其它专业工程师的关系; 

7.审核相关专业有关甲供材料和设备的报价、数量及质量，并负责对其的清点、验收及

保管工作; 

8.监控工程实施阶段，有关施工、设计、监理及配套等单位的合同执行情况，并及时反

馈; 

9.做好整个项目运作过程中相关专业各类文件资料的收集工作，并交由有关档案保管人

员统一管理。 

10.参加每周的现场工程例会，提出相关专业存在的问题并落实解决方案;11.完成部门经

理交办其他工作。 

九、测量员 

1.制定和实施测量计划 

根据施工图纸和设计要求，制定具体的测量计划和方案，并按计划与其他相关职能部门

沟通配合，保证测量工作的质量和效率。 

2.测量和记录实测数据 

根据实际情况采用不同的测量工具和设备，对建筑、装修等施工过程中的实际尺寸、形

状、数量等进行精确测量，并记录测量结果，方便后续的数据分析和处理。 

3.分析和判定实际情况 

根据测量结果和施工图纸进行比对分析，判断是否符合设计要求，发现问题及时报告，

并参与解决问题的过程。 

4.维护测量设备和工具 

负责对测量设备和工具的维护和保养，确保测量设备和工具的准确性和正常使用，提高

测量工作的效率和精度。 

十、造价负责人 
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1、负责编制总概算和单项工程综合概算，施工图预算，做到编制及时，内容齐全，数据

准确。  

2、参加图纸会审和设计交底。  

3、负责审核施工单位编报的工程预结算和材料计划。  

4、协调编制工程招标标底，为评标工作提供可靠依据。  

5、协调编制招标文件，组织公司有关部门会签。 

十一、深化设计人员 

1、配合主案做好深入制定工作,完成施工图绘制;2、参加项目施工现场的配合与交涉; 

3、负责项目的施工现场变更及完工图制作; 

4、必要时需跟踪施工现场进行图纸整改,解决施工难点; 

5、协助配合在各项材料以及项目进度上跟进; 

6、学习能力强,工作态度积极上进。 

十二、资料员 

1、协助项目经理做好项目前期的资料准备和报批工作。 

2、协助项目经理做好项目部办公室的接待和文秘工作 

3、在施工中对各种会议进行记录、整理、会签、复印、分发等。 

4、在施工过程中对各种质量保证资料进行收集、检查、汇总。 

5、在施工中对各种联系单、试件进行上报、送检、结果回索、分类保管等。 

6、登记、保管好项目部的各种书籍、资料表格、办公用品。 

7、收集、传阅、保存好公司及相关部门的会议和其它文件。 

8、督促各专业技术员做好工程资料与工程进度的同步。 

9、及时做好资料的审查备案工作 

10、协助技术负责人进行工程资料的收集、整理、立卷、归档、保管工作。 

十三、材料员 

1、根据工程进度计划，编制材料和周转材料的需要计划，并及时做好统筹安排，确保所

需物质品种齐，规格全，质量好和数量足。 

2、了解市场动态，项目自行采购的材料，力求降低材料成本。对自行采购的材料要按有

关规定做好入库和到场验收工作。 

3、做好物资委托加工、提货、运输、周转、入库、发放等各个环节的管理工作，实行按

需求计划领料，限额发放。 

4、根据工程预决算，及时向建设单位办理预算外差价及需用钢材，水泥指标差的结算签

证手续。 
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5、严格限额领料制度，认真记好主要材料用台帐，结构件耗用台帐，周转材料租用台帐，

并做好现场材料的堆放，整理工作。督促生产班组合理使用材料，防止浪费。 

6、及时整理回收及利用剩余物资，并做好回收记录。 

7、按时上报材料报表，做到日清月结，帐物相符，帐帐相符。 

十四、市政工程师 

1.负责施工图纸会审、深化及交底。 

2.负责设计、业主、施工监理及各分包单位的协调管理工作。4.负责技术、质量、资料

等条线管理。 

3.负责工程阶段验收及竣工验收等。 

十五、给排水工程师 

1、掌握设计文件、合同文件、熟悉技术标准、规范、规程。 

2、审核给排水设计图，审核总体布局，结构类型与现场实际是否相符。 

3、核对工程量，对设计图进行全面复核，汇总工程数量与设计提供的数量进行对比，作

为项目管理的基础数据。 

4、负责给排水施工组织设计的编制，重、难点施工方案的制定，确定施工平面布置。 

5、确定给排水各分部工程开挖、安管、回填、检查井等施工方法。 

6、编制给排水施工作业指导书，制定各项施工措施。 

7、编制给排水施工技术交底，填写施工日志，负责所属给排水的资料的编制工作。 

8、负责给排水现场施工技术实施、指导，定期检查与监督。 

十六、测量工程师 

1、认真贯彻学习合同文件，技术规范、规程及上级颁发的施工技术管理制度。 

2、核对设计图纸及数据，绘制项目的有关样图及施工辅助图，填写项目测量原始资料，

为工程施工提供准确的测量资料。 

3、编制有关测量、监测工作的总方案和各个分部施工的.专项方案，安排好每天测量组

的工作内容和计划，有计划的安排测量小组成员进行学习和培训。 

4、做好施工控制测量工作，制定测量线路，加密导线点及水准点，并熟悉控制标志的位

置，保护好测量标志。 

5、做好施工监测工作，熟悉监测点位置、监测频率、确定监测警戒值，认真填写监测报

告和监测图，为施工提供数据支持。 

6、做好施工放样工作，放样前认真查阅图纸，准确计算，精心放样，确保测量结果准确

无误。 
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7、分类整理各种施工放样资料并存档，按时递交报监资料，跟踪资料申报情况并随时向

领导汇报情况。 

8、和测量专监、驻地监理工程师及业主测量队保持联系，随时沟通信息，确保测量工作

符合业主及监理的各项指标要求。 

9、严格要求测量小组其他成员，经常组织业务学习和考核，不断提高自身专业素质和文

化修养。 

10、编制《测量仪器使用制度》，并严格要求测量小组成员能遵守执行，定期对仪器进

行自检，认真填写仪器使用和维修台帐。 

11、完成领导交办的其他工作事项。 

十七、安全工程师 

1、施工安全规划:负责制定项目施工阶段安全规划，包括安全生产组织管理、安全技术

措施、应急预案等，确保施工过程中安全有序进行。 

2、安全检查:负责对施工现场进行安全检查，发现安全隐患并及时进行整改，确保施工

现场的安全形势得到有效控制。 

3、安全管理:负责对施工现场施工人员进行安全培训，提高其安全意识和应对突发事件

的能力，同时要建立健全施工安全管理制度并组织实施，确保施工现场安全。 

4、安全责任:负责安全事故和异常事件的调查和处理，督促相关责任人及时整改，并将

事故情况上报相关主管部门和领导，确保安全事故的及时处理。 

5、安全技术:负责提供施工现场安全技术支持，包括安全防护设施的设计、施工方案的

制定、安全技术措施的选择和实施等，确保施工过程中安全措施得到落实。 

6、安全数据分析:负责对安全生产数据进行分析，制定安全管理措施和方案，提出对施

工现场安全管理的改进意见，有针对性地提高施工现场安全水平。 

7、合规要求:负责向主管部门、客户等说明并配合完成安全相关执法检查、验收等程序，

确保项目和公司在各项安全法规和标准要求下合规运营。 

十八、安全员 

1、在项目经理的领导下，全面负责工地的安全工作，建立健全安全生产组织机构。 

2、学习安全管理有关规定，领会安全管理的精神，制定出具体的安全措施。 

3、实行安全生产责任制，根据实际情况设立相应的安全检查人员，并定期对施工生产中

的安全设施进行监督检查，保证工程的顺利进行。 

4、组织施工人员进行安全教育，并做好工程安全交底工作，填报相应的资料。 

5、定期组织施工技术人员进行安全学习，并做好学习记录。 

6、负责工地的安全保卫工作，完成领导交给的临时任务。 
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7、认真贯彻执行国家及上级有关安全生产方针、政策、法规。坚决按技术规范施工，以

搞好安全生产管理工作为首要职责。 

8、认真细致地做好施工组织计划，在组织计划中必须认真考虑施工安全防范工作，用制

度、规章来明确安全责任，促使工程按计划有组织进行。 

9、在施工中要注意检查、督促和技术交底，不搞盲目和无准备地施工。发现隐患要及时

纠正。 

10、重视工人的安全生产教育，定期或不定期的进行安全学习。 

11、认真接受上级有关部门的检查和指导，以及提出的整改意见。做到事事注意安全，

时时抓安全。发现问题要及时汇报，及时处理。 

十九、质量员 

1、认真学习，掌握工程施工规范，验收规范和工程质量检验，评定标准，组织落实国家

建筑装饰行业各质量监控文件，使项目质量体系正常运行。 

2、参加图纸会审，参与编制项目质量计划，配合工长实施部分项目工程质量保证技术措

施。 

3、参加对进场重要原材料、成品、半成品的质量验收。 

4、遵循公司质量方针和项目质量目标，根据施工及验收规范、质量检验评定标准和施工

图要求，对工序实施跟踪调查，督促作业班组做好质量自检、互检、交接检。 

5、负责组织有关人员对已完成的分部分项工程质量进行自检，自评质量等级，确保工程

质量在施工过程中处于受控状态。 

6、参加工程竣工质量验收，做好竣工验收记录。 

7、负责收集整理质量评定记录，做好质量评定资料的整理归档工作。 

二十、施工员 

1、在项目经理领导下,对施工现场负责指挥管理工作。 

2、指挥检查工地按计划进度进行施工,帮助工地解决施工中出现的问题。 

3、主持工地班长交班会，总结当日工作,布置次日工作。 

4、掌握工地在施工中正确执行操作规程.技术标准质量标准,检查安全措施,搞好工地文

明施工。 

5、组织工地技术员、安质员、工班长,对分项工程进行质量评定，填写分项工程质量检

验评定表。 

6、参加项目经理主持的分部工程质量评定。 

7、参加公司领导主持的单位工程质量评定。 

8、在项目经理主持下会同技术、劳资、材料下达班组.月旬计划并对情况进行考核。 



第92页 

9、对施工现场的安全、质量、进度负责。 

10、有权制止现场违章作业。 

11、有权对不合格产品,提出返工处理要求。 

二十一、劳资专管员 

1、负责本项目部的人员编制工作和岗位定位。 

2、负责本项目部的人员管理、劳动管理。 

3、负责上岗台 同的监督执行，并负责解释和协调纠纷。 

4、负责项目工 资的统计发放管理，以及效益工资合理准确的发放。 

5、负责收集项目部全员考勤并建立相应台帐。 

6、负责本项目部之急需培训、教育工作。 

7、负责项目部所有成员的劳动纪律管理，办理请销假手续及相关工作。  
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1.2、拟投入项目人员情况表 

拟投入项目人员情况表 

序号 职务 姓名 职称 
上岗资格证明 

证书名称 级别 证号 专业 

1 项目经理 曹静 工程师 
注册建造

师证 
一级 粤 1442017201847390 

建筑工

程 

2 技术负责人 郑晓杰 工程师 职称证 中级 2016003006144 
岩土工

程 

3 安全负责人 刘明水 工程师 

职称证、

安全生产

考核合格

C3证 

中级 
粤建安 C3(2017) 

0005872 
安全 

4 质量负责人 郑辉潮 工程师 
职称证、

质量员证 
中级 

1906053005467、

0441710694417016467 
质量 

5 造价负责人 王晓宇 工程师 
注册造价

工程师证 
一级 

建

[造]11214400007663 

土木建

筑 

6 市政工程师 陈少东 工程师 职称证 中级 1906053005073 市政 

7 园林工程师 张鹏 工程师 职称证 中级 
粤中职证字第

0900102545862号 

园林工

程 

8 建筑工程师 林开周 工程师 职称证 中级 
粤中职证字第

0800102480182号 

建筑施

工 

9 
给排水工程

师 
林和如 工程师 职称证 中级 1906053005062 

给排水

工程 

10 电气工程师 陈少华 工程师 职称证 中级 2016003006177 
电气施

工 

11 施工员 黄宏民 / 岗位证 / 0441710194417024960 土建 

12 安全员 黄勇 / 

安全生产

考核合格

C3证 

/ 
粤建安

C3(2018)0024937 
安全 

13 质检员 郑晓锋 / 岗位证 / 0441710994417005761 质量 

14 质检员 李中楷 / 岗位证 / 0441810694418016465 质量 

15 材料员 蓝云妹 / 岗位证 / 0441811194418011110 材料 

16 施工员 张小菊 / 岗位证 / 0442210400012000052 
市政工

程 

17 资料员 林名铨 / 岗位证 / 0442311400012000237 资料 

18 劳资专管员 何雪静 / 岗位证 / 0442311300012000184 劳务 

注：按《资信标要求一览表》内容提供相应证明材料。  
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1、项目经理（曹静） 
项目经理（建造师）简历表 

姓名 曹静 性  别 女 年  龄 38岁 

职务 项目经理 职  称 工程师 学  历 本科 

证件类

型 
身份证 证件号码 620502198507257748 手机号码 13316457025 

参加工作时间 2014.2 从事项目经理（建造师）年限 6年 

项目经理（建造师） 

资格证书编号 
粤 1442017201847390 

在建和已完工程项目情况 

建设单位 项目名称 建设规模 开、竣工日期 在建或已完 工程质量 

深圳市南

山区建筑

工务署 

政协委员之

家室内装饰

工程--施工 

工程造价：219.79万元； 

工作内容：装饰工程、安装

工程、拆除及新建工程等。 

2020.05.20 

～ 

2020.10.21 

已完 合格 
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建造师证书 
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职称证证明 
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毕业证证明 

 

身份证证明 
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社保证明 
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2、技术负责人（郑晓杰） 
技术负责人简历表 

姓名 郑晓杰 性 别 男 年  龄 34岁 

职务 技术负责人 职 称 工程师 学  历 本科 

证件类型 身份证 证件号码 440582199011016716 

手机号码 13418918221 证件号（职称证书编号） 2016003006144 

参加工作时间 2017.01 从事技术负责人年限 6年 

在建和已完工程项目情况 

建设单位 项目名称 建设规模 开、竣工日期 
在建或已

完 
工程质量 

中国南山开

发（集团）

股份有限公

司//深圳市

南山区建筑

工务署 

天后路（赤湾

六路至赤湾二

路段）工程施

工 

（担任技术负

责人） 

工程造价：2327.3920

万元; 

工作内容：道路工程、

给排水工程、电气工

程、交通工程、燃气

工程、景观绿化工程

等。 

 

2021.03.15 

～ 

2023.9.6 

已完 

获：2021

年度安全

文明生产

先进单位 

深圳市龙华

区人民医院 

龙华区

2021-2025年

社康机构提升

改造一期工程

（施工）（担

任技术负责

人） 

工程造价：

904.403524万元； 

工作内容：清理原有

部分地面、墙面、墙

体、门窗等装饰后重

新装修；安装强电、

弱电、给排水、消防

及暖通工程等。 

2022.12.07 

～ 

2023.05.02 

已完 合格 

深圳市南山

区建筑工务

署 

文竹园社康中

心、海昌社康

中心装修工程

（简易招标） 

（担任技术负

责人） 

工程造价：

373.131528万元; 

工作内容：拆除工程、

室内装饰工程、安装

工程、给排水工程、

强电工程、弱电工程、

通风空调工程等相关

配套工程改造工程。 

2022.11.11 

～ 

2023.6.25 

已完 

获：华润

（深圳）有

限公司表

扬信 
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职称证书 
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岗位证书 
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毕业证书 

 

身份证证明 
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社保证明 

 



第106页 

 



第107页 

  



第108页 

3、安全负责人（刘明水） 

安全负责人简历表 

姓名 刘明水 证件类型 身份证 证件号码 440582199303034596 

手机号码 13570521747 证件号（C证编号） 粤建安 C3（2017）0005872 

岗位证书 
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职称证书 

 

 



第110页 

毕业证书 

 

身份证证明 
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社保证明 
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4、质量负责人（郑辉潮） 

质量负责人简历表 

姓名 郑辉潮 证件类型 身份证 证件号码 440582199002146738 

手机号码 15817436690 证件号（质量员证编号） 0441710694417016467 

岗位证书 
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职称证书 
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毕业证书 

 

身份证证明 
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社保证明 
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5、造价负责人（王晓宇） 

注册证书 
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毕业证书 

 

身份证证明 
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社保证明 
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6、市政工程师（陈少东） 

职称证书 
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毕业证书 

 

身份证证明 
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社保证明 
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7、园林工程师（张鹏） 

职称证书 

 

毕业证书 

 

身份证证明 
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社保证明 
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8、建筑工程师（林开周） 

职称证书 

 

身份证证明 
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社保证明 
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9、给排水工程师（林和如） 

职称证书 
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毕业证书 

 

身份证证明 
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社保证明 
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10、电气工程师（陈少华） 

职称证书 
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毕业证书 

 

身份证证明 
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社保证明 
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11、施工员（黄宏民） 

岗位证书 
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身份证证明 
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社保证明 
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12、安全员（黄勇） 

安全员简历表 

姓名 黄勇 证件类型 身份证 证件号码 430981198512147254 

手机号码 18688866325 证件号（C证编号） 粤建安 C3(2018)0024937 

岗位证书 
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身份证证明 
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社保证明 
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13、质检员（郑晓锋） 

岗位证书 
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毕业证书 

 

身份证证明 

 

 

社保证明 
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14、质检员（李中楷） 

岗位证书 
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毕业证书 

 

身份证证明 
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社保证明 

 

 

 

 



第151页 

15、材料员（蓝云妹） 

岗位证书 
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毕业证书 

 

身份证证明 
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社保证明 
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16、施工员（张小菊） 

岗位证书 
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毕业证书 

 

 

身份证证明 
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社保证明 
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17、资料员（林名铨） 

岗位证书 
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毕业证书 

 

身份证证明 
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社保证明 
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18、劳资专管员（何雪静） 

劳资专管员简历表 

姓名 何雪静 证件类型 身份证 证件号码 45212919861120162X 

手机号码 13823112304 证件号 0442311300012000184 

岗位证书 
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毕业证书 

 

身份证证明 
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社保证明 
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