
资信标要求一览表（如有） 

序号 资信要素名称 有关要求或说明 

1 企业资质、营业执照情况 提供资质证书及营业执照原件扫描件，原件备查。 

2 企业信用情况 

1、从投标截止日起计算，投标人近一年内未被纳入列入严重违法失信

企业名单（黑名单）（以国家企业信用信息公示系统（www.gsxt.gov.cn）

企业基础信息查询结果为准）或者未被纳入列入严重失信企业名单（以

信用中国系统 https://www.creditchina.gov.cn 查询结果为准），须

提供查询截图加盖投标人公章。。 

2、投标人近三年内（从投标截止日起倒推）没有骗取中标和违约、无

行贿犯罪行为，承接的项目无重大质量问题及安全事故（须提供承诺

函加盖投标人公章，格式详见第三章附件）。 

3、中标后不允许转包、分包。（须提供承诺函加盖投标人公章，格式

详见第三章附件）。 

4、本项目投标代表应为投标单位正式员工，需提供《法定代表人证明

书》及身份证正反面扫描件、《法人授权委托证明书》及被委托人身份

证正反面扫描件、投标人代表承诺函（格式详见第三章附件）及投标

代表近三月社保缴纳证明，未满足社保缴纳期限仍需提供社保缴纳证

明并在承诺函说明未满足原因。 

6、如投标单位未提供以上材料，招标人有权做出不利于投标人的判断。 

3 

企业拥有的专业技术人员规模

（专业技术人员是指具备一级注

册建造师） 

提供企业注册一级建造师在全国建筑市场监管公共服务平台查询截

图，截图无法显示平台站点信息的视为未提供。 

备注：1.提供《投标人资信标情况汇总表》，格式详见第三章附件。 

2.人员规模过大无法逐页上传信息的，需附上查询截图关键页以及本

单位一级建造师在四库一平台查询截图总数的数量。 

4 
近 5 年同类工程业绩（自截标之

日起倒算） 

1、提供投标人近五年同类工程业绩 10 项，提交业绩超过 10 项的,按

同类工程业绩一览表顺序选择前 10项，一览表格式详见第三章附件。 

2、投标人近 5年承担的同类工程业绩(自截标之日起倒算)： 

1）已竣工项目以竣工验收时间为准，证明材料需提供竣工验收报告、

施工合同关键页。 

2）在建项目以合同签订时间为准，证明材料需提供中标通知书、施工

合同关键页，合同无签订时间的以中标通知书中的时间为准。。 

3）施工合同关键页需包括以下内容：工程名称、合同金额（如有）、

工程内容、合同甲乙方签章页。 

3、 

注：同类工程是指装饰装修工程，下文同类工程定义同本条。施工合

同关键页需加盖公章且显示承包人发包人、施工内容、工程规模(如

有)、签章页、合同签订时间等关键信息，下文中施工合同关键页定义

同本条。以上材料无法清晰反映上述内容的，视为投标人未提供该项

业绩证明，否则招标人有权做出不利判断。 

4、投标人必须提供完整资料，否则由此造成的后果由投标人自行承担。 



5 
近五年拟派项目经理业绩（自截

标之日起倒算） 

1、提供项目经理近五年（自截标之日起倒算，以竣工报告时间为准。）

同类工程业绩情况汇总表。表格样式详见第三章附件。 

2、须提供业绩证明文件（提供中标通知书、施工合同关键页、竣工验

收报告等证明文件，施工合同以及竣工验收报告均需显示该拟派项目

经理名字）。 

3、提供项目经理（建造师）简历表，格式详见第三章附件。 

4、提交业绩超过 5项的,按同类工程业绩汇总表顺序选择前 5项。 

5、合同未体现项目经理名字或合同的项目经理名字与竣工验收报告不

一致的，需提供项目经理变更的佐证材料（如施工许可、变更备案等）。 

6、以上材料无法清晰反映上述内容的，视为投标人未提供该项业绩证

明，否则招标人有权做出不利判断。 

7、投标人必须提供完整资料，否则由此造成的后果由投标人自行承担。 

6 拟投入项目团队人员 

1、须提供拟投入项目团队人员情况汇总表，表格样式详见第三章附件；

2、项目部配置岗位：项目经理、技术负责人、质量负责人、安全负责

人、安全员、劳资专管员、现场管理员（施工员）、资料员、造价员等

人员。3、拟派的项目团队人员须提供人员资格证明文件、职称证书、

近三个月内由社保局出具的盖有社保局章的社保证明扫描件（在网上

打印的带有社保局的签章的均有效，提供社保卡的视为无效，近三个

月内社保必须连续缴纳），退休人员不得作为参加本项目的人员（如为

退休返聘人员需提供退休返聘证明）。4、出现在拟投入项目团队人员

情况汇总表但未按第 3 点要求提供证明材料的人员、按第 3 点要求提

供证明材料但未出现在拟投入项目团队人员情况汇总表的人员，均视

为无效。。 

7 完工履约评价 

投标人近 5 年（自截标之日起倒算）施工项目完工后的最终履约评价

（过程及节点履约评价不予认可，须提供带有评价单位盖章的原件扫

描件，工程类型不限，格式不限），不超过 5项，超过 5项的取列表序

号前 5项，汇总表格式自拟。 

8 服务优势 
投标人自述其投标优势及综合实力，字数不超过 300 字，并提供相关

证明文件，内容自拟，格式不限。 

9 中小企业声明 

投标人为中小企业的，可按投标文件格式、附件中要求提供声明函及

相关证明材料（格式详见第三章附件），否则招标文件及合同中适用于

中小企业投标人的条款不生效。 

备注：资信要素不进行评审，真实性通过公示予以监督。 

 



1、企业资质、营业执照情况 

投标人资信标情况汇总表 

投标人企业名称 深圳市众基建设发展有限公司 法定代表人姓名 李梦蝶 

资质类别及等级 建筑装修装饰工程专业承包二级 项目经理资格类别及等级 
建筑工程 

一级注册建造师 

企业注册资金 4680 万元 

企业拥有的专业技

术人员数量（按专业

技术分类，专业技术

人员是指具备一级

注册建造师） 

共计：  1  人（提供四库一平台截图加盖投标人公章） 

投标人服务优势 

深圳市众基建设发展有限公司恪守“质量第一、客户至上”的服务宗旨，遵循“优质、高效、团结、奉献的工作态

度，为社会创造优质精品工程。多次被广东省工商行政管理局评为“重合同守信用企业”，当选全国优秀施工企业。

发展实业、振兴企业是企业的发展目标，不骄不躁、严谨踏实是公司的一贯工作作风。公司在已有成绩的基础上，

不懈努力、开拓进取，在省内外建筑市场占有了一席之地，赢得了广大客户及建设主管部门的好评，被评为“深圳

市建筑行业廉洁从业自律公约”签约单位”。我方保证，如我方中标本项目服务响应时限为 12小时内。 

备注：1、具体要求详见第二章 47.1资信标要求一览表中的要求。 

2、投标人应如实填写此表。 

 



  







 
  



2、企业信用情况 

从投标截止日起计算，投标人近一年内未被纳入列入严重违法失信企业名单（黑名单）（以国家企业信用信息公示

系统（www.gsxt.gov.cn）企业基础信息查询结果为准）或者未被纳入列入严重失信企业名单（以信用中国系统

https://www.creditchina.gov.cn查询结果为准），须提供查询截图加盖投标人公章。 

 



投标人近三年内（从投标截止日起倒推）没有骗取中标和违约、无行贿犯罪行为，承接的项目无重大质量问题及安

全事故（须提供承诺函加盖投标人公章，格式详见第三章附件）。 

 
  



中标后不允许转包、分包。（须提供承诺函加盖投标人公章，格式详见第三章附件）。 

 
  



本项目投标代表应为投标单位正式员工，需提供《法定代表人证明书》及身份证正反面扫描件、《法人授权委托证

明书》及被委托人身份证正反面扫描件、投标人代表承诺函（格式详见第三章附件）及投标代表近三月社保缴纳证

明，未满足社保缴纳期限仍需提供社保缴纳证明并在承诺函说明未满足原因。 

 
  



法定代表人身份证扫描件及社保 

 
 

 
  





 
  



授权代表人身份证扫描件及社保 

 

  



3、企业拥有的专业技术人员规模（专业技术人员是指具备一级注册建造师） 

投标人资信标情况汇总表 

投标人企业名称 深圳市众基建设发展有限公司 法定代表人姓名 李梦蝶 

资质类别及等级 建筑装修装饰工程专业承包二级 项目经理资格类别及等级 

建筑工程 

一级注册建造师 

企业注册资金 4680 万元 

企业拥有的专业技

术人员数量（按专业

技术分类，专业技术

人员是指具备一级

注册建造师） 

共计：  1  人（提供四库一平台截图加盖投标人公章） 

投标人服务优势 

深圳市众基建设发展有限公司恪守“质量第一、客户至上”的服务宗旨，遵循“优质、高效、团结、奉献的工作态

度，为社会创造优质精品工程。多次被广东省工商行政管理局评为“重合同守信用企业”，当选全国优秀施工企业。

发展实业、振兴企业是企业的发展目标，不骄不躁、严谨踏实是公司的一贯工作作风。公司在已有成绩的基础上，

不懈努力、开拓进取，在省内外建筑市场占有了一席之地，赢得了广大客户及建设主管部门的好评，被评为“深圳

市建筑行业廉洁从业自律公约”签约单位”。我方保证，如我方中标本项目服务响应时限为 12小时内。 

备注：1、具体要求详见第二章 47.1资信标要求一览表中的要求。 

2、投标人应如实填写此表。 

 



 



 

  



4、近 5 年同类工程业绩 

附表二：投标人近五年同类工程业绩一览表 

序号 项目名称 合同价（万元） 开、竣工时间 备注 

1 /    

2     

3     

4     

5     

     

注：业绩证明资料要求详见第二章 47.1资信标要求一览表中的要求。 

  



5、近五年拟派项目经理业绩 

附表三：近五年项目经理同类工程业绩情况汇总表 

序号 项目名称 合同价（万元） 开、竣工时间 备注 

1 /    

2     

3     

4     

5     

     

注：证明资料要求详见第二章 47.1资信标要求一览表中的要求。 

  



附表四：项目经理（建造师）简历表 

姓名 黄杰 性  别 男 年  龄 36 

职务 项目负责人 职  称 工程师 学  历 本科 

证件类型 身份证 证件号码 360727198906082054 手机号码 13723735576 

参加工作时间 2012 年 从事项目经理（建造师）年限 12 

项目经理（建造师） 

资格证书编号 
粤 1442024202501844（一级建筑工程） 

在建和已完工程项目情况 

建设单位 项目名称 建设规模 开、竣工日期 在建或已完 工程质量 

/      

      

      

      

      

      

      

      

      

      



 



 
 



 



  



 

 



 

  



  



6、拟投入项目团队人员 

附表五：拟投入项目团队人员情况汇总表 

序号 职务 姓名 职称 

上岗资格证明 
已承担在建工程 

情  况 

证书名

称 
级别 证号 专业 

原服务

单位 
项目数 

项目名

称 

1 
项目经

理 
黄杰 工程师 

注册建

造师证 
一级 

粤 14420242 
02501844 

建筑工程 本单位 / / 

2 技术负

责人 
李仲华 工程师 

职称证

书 
中级 

B0819301010
0002823 

建筑工程 本单位 / / 

3 工程师 杨芳 / 
注册建

造师证 
二级 

粤 24420142 
01511569 

建筑工程 
机电工程 

本单位 / / 

4 工程师 吴贻龙 / 岗位证 / 
09158792024

06012445 
市政 本单位 / / 

5 质量负

责人 
林细虹 / 岗位证 / 

04417107944
17001311 

装饰装修

工程 
本单位 / / 

6 安全负

责人 
陈志霖 / 

安全生

产考核

C3 证 
/ 

粤建安

C3(2025)001
5348 

/ 本单位 / / 

7 安全员 李建军 / 
安全生

产考核

C3 证 
/ 

粤建安

C3(2017)002
3094 

/ 本单位 / / 

8 劳资专

管员 
李梦蝶 / 岗位证 / 

09158792022
01108416 

/ 本单位 / / 

9 施工员 陈晓潮 / 岗位证 / 
04417101944

17012713 
土建 本单位 / / 

10 材料员 庄鸿弟 / 岗位证 / 
04418111944

18007611 
/ 本单位 / / 

11 资料员 林勇健 / 岗位证 / 
24010500004

52585 
/ 本单位 / / 

12 机械员 古翠娟 / 岗位证 / 
04418112944

18003212 
/ 本单位 / / 

 

 

投标人根据项目情况，配置项目管理人员需满足现行政策及规范要求。证明资料要求详见第二章 47.1 资信标

要求一览表中的要求。



项目经理-黄杰 

 



 
 



 



  



 

 



 
 



技术负责人-李仲华 

 
 



 

 



 



 

  



 
  



工程师-杨芳 

 



 



 

 



  



工程师-吴贻龙 

 



  

  



质量负责人-林细虹 

 



  

 



安全负责人-陈志霖 

 



 



 
 



安全员-李建军 

 



 
 



 



劳资专管员-李梦蝶 

 



 
 



 



施工员-陈晓潮 

 



 
 



 



材料员-庄鸿弟 

 



 



  



资料员-林勇健 









 

 
 



机械员-古翠娟 

 



 
 

 



 
  



7、完工履约评价 

附表七：履约评价 

序号 项目名称 合同价（万元） 竣工时间 履约评价等级 备注 

1 /     

2      

3      

4      

5      

      

证明资料要求详见第二章 47.1资信标要求一览表中的要求。 

  



8、服务优势 

深圳市众基建设发展有限公司，恪守“质量第一、客户至上”的服务宗旨，遵循“优质、高效、

团结、奉献的工作态度，为社会创造优质精品工程。多次被广东省工商行政管理局评为“重合同守信

用企业”，当选全国优秀施工企业。发展实业、振兴企业是企业的发展目标，不骄不躁、严谨踏实是

公司的一贯工作作风。公司在已有成绩的基础上，不懈努力、开拓进取，在省内外建筑市场占有了一

席之地，赢得了广大客户及建设主管部门的好评，被评为“深圳市建筑行业廉洁从业自律公约”签约

单位”。我方保证，如我方中标本项目服务响应时限为 12小时内。 



认证情况 

 





 
 



 



 
 



 



 

 



 

 



专业技术人员规模（注册建造师） 

  



近三年纳税证明 

2022 年纳税证明 

 



2023 年纳税证明 

 

  



2024 年纳税证明 

 
  



9、中小企业声明 
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