
工程编号： 2507-440303-04-01-559466001001

深圳市建设工程施工招标

投 标 文 件

工程名称：_深业泰富广场科创大厦改造项目设计施工总承包（人才集

团培训中心项目）（二次）

投标文件内容： 资信标

日 期：____2025___年__10__月__20__日



按照招标文件第三章的要求编制

2、 本项目资信标/业绩文件标书格式请按照以下要求进行编制

目录
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2.投标人同类施工业绩

3.设计负责人（项目总负责人）情况
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7.投标人企业所有制情况申报表



资信标要求一览表（如有）

序号 资信要素名称 有关要求或说明

1 投标人同类设计业绩

投标人提供近 5 年（从本项目投标截止之日起倒算）承担过的同类项目

的设计业绩，以合同签订的时间为准。（不超过 5 项，如超过 5 项，按

提供证明材料顺序审查前 5 项）

证明材料：设计合同关键页等材料原件扫描件（合同关键页中至少需体

现合同名称、合同内容、合同金额、合同签订时间、签章页），原件备

查。

2 投标人同类施工业绩

投标人提供近 5 年（从本项目投标截止之日起倒算）承担过的同类项目

的施工业绩，以竣工验收报告的时间为准。（不超过 5 项，如超过 5 项，

按提供证明材料顺序审查前 5 项）

证明材料：施工合同关键页原件扫描件（包括合同盖章关键页中至少需

体现工程名称、工程内容、合同金额、合同签订时间、签章页）及竣工

验收报告等材料原件扫描件，原件备查。

3
设计负责人（项目总负

责人）情况

1、提供职称或资格证书、毕业证书及相关证明材料；

2、提供设计负责人履历表及业绩情况近 5 年（从本项目投标截止之日起

倒算）已完成的最具代表性的同类工程业绩，以合同签订时间为准。（不

超过 1 项，如超过 1 项，按提供证明材料顺序审查前 1 项）

证明材料：设计合同关键页等材料原件扫描件（合同关键页中至少需体

现合同名称、合同内容、合同金额、合同签订时间、签章页），原件备

查。如上述证明材料不能体现担任职务为设计负责人（项目总负责人）

的，则还须提供其他相关有效的证明材料。

4 施工负责人情况

1、提供职称或资格证书、毕业证书及相关证明材料；

2、提供施工负责人履历表及业绩情况近 5 年（从本项目投标截止之日起

倒算）已完成的最具代表性的同类工程业绩，以竣工验收报告的时间为

准。（不超过 1 项，如超过 1 项，按提供证明材料顺序审查前 1 项）

证明材料：施工合同关键页原件扫描件（包括合同盖章关键页中至少需

体现工程名称、工程内容、合同金额、合同签订时间、签章页），原件

备查。如上述证明材料不能体现担任职务为施工负责人（项目经理）的，

则还须提供其他相关有效的证明材料。

5 获奖情况

提供近 5 年（自本项目投标截止之日起倒推,以获奖时间为准）投标人自

认为最具代表性（国家、省、市、区（县）级）的奖项资料。奖项个数

最多不超过 5 项，若超过 5 项，按提供证明材料顺序审查前 5 项）



6 项目团队

项目管理班子设置齐全、合理，至少应包括：设计负责人（项目总负责

人）、施工负责人、技术负责人、安全主任、质量主任、造价人员、资

料管理员等。注：提供职证书、注册证书（或上岗证）和所在单位连续

缴纳近 1 个月的社保的证明扫描件。

7 企业社会信用情况

企业信用信息：以“信用中国”、“国家企业信用信息公示系统”、“全

国建筑市场监管公共服务平台”、以及广东省、深圳市（含项目所在行

政区）建设行政主管部门官网（含区建设主管部门全生命周期监管平台）

查询结果，查询结果包括市建设行政主管部门的红色警示及行政处罚。

注：上述信息由招标人及招标代理查询并截图留存。

备注：资信要素不进行评审，真实性通过公示予以监督。



一、 投标人资信标汇总表

深业泰富广场科创大厦改造项目设计施工总承包（人才集团培训中心项目）（二次）

资信标汇总表

内容 投标人 深圳广田集团股份有限公司

投标人同类设计业绩

（不超过 5 项，如超过 5 项，按提

供证明材料顺序审查前 5 项）

（保留小数点后两位数,第三位直

接舍去）

共 6 个业绩

1、2021-01，青岛鑫江研发中心项目室内装饰设计项目，合同额 280.00 万元。

2、2022-04-18，平安银行股份有限公司南南塔设计项目，合同额 246.96 万元。

3、2020-12-16，广州国美信息科技中心项目塔楼 31-34 层室内精装修设计项目，合同额 246.00

万元。

4、2021-11，四维图新合肥大厦精装修设计项目，合同额 238.00 万元。

5、2022-01，深圳光启未来中心 A 塔装修项目设计项目，合同额 209.55 万元。

6、2021-07-28，福城时代广场项目公共部分精装修方案设计项目，合同额 192.00 万元。

投标人同类施工业绩

（不超过 5 项，如超过 5 项，按提

供证明材料顺序审查前 5 项）

（保留小数点后两位数,第三位直

接舍去）

共 8 个业绩

1、2024-10-30，太仓同维共进科技大厦装饰工程项目，合同额 8084.82 万元。

2、2024-09-24，十五运会和残特奥会（龙岗赛区）场馆维修改造工程（施工总承包）项目，

合同额 7638.26 万元。

3、2021-12-25，车立方文化综合体室内室外提升改造工程（EPC）总承包项目，合同额 6349.97

万元。

4、2022-01-20，中渝国际都会 4-4 写字楼大堂及公区精装修工程项目，合同额 5086.86 万元。

5、2024-10-23，平湖创科大厦创新产业用房提升改造工程设计施工总承包(DB)项目，合同额

3325.13 万元。

6、2023-01-16，紫金大戏院及江南剧院维修改造项目，合同额 6656.86 万元。

7、2021-12-24，农商培训学院装修工程项目工程总承包（EPC）项目，合同额 5097.00 万元。

8、2021-10-22，龙华区第三代半导体产业园区基础设施改造提升项目-项目管理、设计、采

购、施工总承包（EPC）项目，合同额 8722.58 万元。

设计负

责人

（项目

总负责

人）情

况

姓名 孙铭

职称 高级工程师（建筑设计）

资格证书 一级注册建筑师证

设计负责人（项目总负

责人）

（不超过 1项，如超过 1

项，按提供证明材料顺

序审查前 1项）

（合同额保留小数点后

两位数,第三位直接舍

去）

1、2024-08-12，市域（郊）铁路成都至眉山线工程车站公共区装修设计项目，合同额 393.98

万元。



施工负

责人情

况

姓名 刘仲娜

职称 高级工程师（建筑装饰造价）

资格证书 一级注册建造师（建筑工程）证

施工负责人

（不超过 1项，如超过 1

项，按提供证明材料顺

序审查前 1项）

（合同额保留小数点后

两位数,第三位直接舍

去）

1、2021-12-25，车立方文化综合体室内室外提升改造工程（EPC）总承包项目，合同额 6349.97

万元。

获奖情况

（最多不超过 5 项，若超过 5 项，

按提供证明材料顺序审查前 5 项）

共 8 个评价

1、2021-12，莲塘口岸-旅检区建筑施工总承包，中国建设工程鲁班奖（国家优质工程），中

国建筑业协会，国家级。

2、2021-12，振石科技中心，中国建设工程鲁班奖（国家优质工程），中国建筑业协会，国

家级。

3、2022-12-31，车立方文化综合体室内室外提升改造工程（EPC）总承包，中国建筑工程装

饰奖(公共建筑装饰类)，中国建筑装饰协会，国家级。

4、2022-06-16，深圳中学（泥岗校区）建设工程项目装修及室外工程Ⅱ标段，中国建筑工程

装饰奖(公共建筑装饰类)，中国建筑装饰协会，国家级。

5、2024-12，海口市国际免税城项目（地块五）公共区域精装修工程（标段 2），中国建筑

工程装饰奖(公共建筑装饰类)，中国建筑装饰协会，国家级。

6、2022-12-31，哈尔滨市轨道交通 2 号线一期工程车站装饰装修设计采购施工(EPC)项目，

中国建筑工程装饰奖(公共建筑装饰类)，中国建筑装饰协会，国家级。

7、2022-12-31，哈尔滨市轨道交通 2 号线一期工程车站装饰装修设计采购施工(EPC)项目，

中国建筑工程装饰奖(公共建筑装饰设计类)，中国建筑装饰协会，国家级。

8、2022-06-16，深圳国际会展中心(一期)室内装修设计，中国建筑工程装饰奖(公共建筑装

饰设计类)，中国建筑装饰协会，国家级。

项目团队

设计团队 5 人

施工团队 24 人

项目团队共 29 人，其中 29 人提供连续近 1个月的社保证明。

企业所有制 国企

说明：1、投标人需对此表中数据和内容负责，并按招标文件规定的时间内提供此表。

2、投标人应遵循诚实信用原则，存在弄虚作假或隐瞒违规事实参与投标的行为，一经查实，将按相关规定处理。

3、请勿调整表格格式。



二、 投标人同类设计业绩

投标人近 5 年同类设计业绩一览表

注：按《资信标要求一览表》中的要求填写此表，并按要求附上相关证明材料。

序号 项目名称 建设单位
合同额

（万元）
合同签订时间 备注

1

青岛鑫江研发中

心项目室内装饰

设计

青岛德利重工有限公司 280.00 2021.01 /

2

平安银行股份有

限公司南南塔设

计

平安银行股份有限公司 246.96 2022.04.18 /

3

广州国美信息科

技中心项目塔楼

31-34 层室内精

装修设计

广州国美信息科技有限

公司
246.00 2020.12.16 /

4 四维图新合肥大

厦精装修设计

合肥四维图新科技有限

公司
238.00 2021.11 /

5

深圳光启未来中

心 A 塔装修项目

设计

腾讯科技(深圳)有限公

司
209.55 2022.01 /

6

福城时代广场项

目公共部分精装

修方案设计

深圳市百年春投资发展

有限公司
192.00 2021.07.28 /



2.1青岛鑫江研发中心项目室内装饰设计













2.2平安银行股份有限公司南南塔设计

























2.3广州国美信息科技中心项目塔楼 31-34 层室内精装修设计















2.4四维图新合肥大厦精装修设计







2.5深圳光启未来中心 A 塔装修项目设计





















2.6福城时代广场项目公共部分精装修方案设计











三、 投标人同类施工业绩

投标人近 5 年同类施工业绩一览表

注：按《资信标要求一览表》中的要求填写此表，并按要求附上相关证明材料。

序号 项目名称 建设单位
合同额

（万元）
竣工验收时间 备注

1
太仓同维共进科

技大厦装饰工程

太仓市同维电子有限公

司
8084.82 2024.10.30 办公业绩

2

十五运会和残特

奥会（龙岗赛区）

场馆维修改造工

程（施工总承包）

华润置地城市运营管理

（深圳）有限公司
7638.26 2024.12.30

EPC 改造业绩、

表扬信

3

车立方文化综合

体室内室外提升

改造工程（EPC）

总承包

盐城智尚特色小镇投资

发展有限公司
6349.97 2021.12.25

EPC 改造业绩、

中国建筑工程

装饰奖

4

中渝国际都会

4-4 写字楼大堂

及公区精装修工

程

重庆中渝物业发展有限

公司
5086.86 2022.05.27 EPC 办公业绩

5

平湖创科大厦创

新产业用房提升

改造工程设计施

工总承包(DB)

深圳市联合建业投资发

展有限公司
3325.13 2024.10.23 EPC 改造业绩

6

紫金大戏院及江

南剧院维修改造

项目

江苏省公共工程建设中

心有限公司
6656.86 2023.01.16 EPC 改造业绩

7

农商培训学院装

修工程项目工程

总承包（EPC）

深圳农村商业银行股份

有限公司
5097.00 2021.12.24

EPC 业绩、首届

装配式装修创

新应用与设计

大赛优秀奖

8

龙华区第三代半

导体产业园区基

础设施改造提升

项目-项目管理、

设计、采购、施

工总承包（EPC）

深圳市龙华区科技创新

局
8722.58 2021.10.22 EPC 改造业绩



3.1太仓同维共进科技大厦装饰工程

3.1.1中标通知书





3.1.2合同关键页











3.1.3竣工验收报告



3.2十五运会和残特奥会（龙岗赛区）场馆维修改造工程（施工总承包）

3.2.1表扬信





3.2.2中标通知书



3.2.3合同关键页















3.2.4竣工验收报告

















3.3车立方文化综合体室内室外提升改造工程（EPC）总承包

3.3.1获奖证书



3.3.2中标通知书



3.3.3合同关键页









3.3.4竣工验收报告



3.4中渝国际都会 4-4 写字楼大堂及公区精装修工程

3.4.1合同关键页

















3.4.2竣工验收报告















3.5平湖创科大厦创新产业用房提升改造工程设计施工总承包(DB)

3.5.1中标通知书



3.5.2建筑工程施工许可证



3.5.3合同关键页





















































3.5.4竣工验收报告



















3.6紫金大戏院及江南剧院维修改造项目

3.6.1中标通知书



3.6.2合同关键页

















3.6.3竣工验收报告





3.7农商培训学院装修工程项目工程总承包（EPC）

3.7.1获奖证书



3.7.2中标通知书



3.7.3合同关键页















3.7.4竣工验收报告















3.8龙华区第三代半导体产业园区基础设施改造提升项目-项目管理、

设计、采购、施工总承包（EPC）

3.8.1中标通知书



3.8.2合同关键页













3.8.3竣工验收报告













四、 设计负责人（项目总负责人）情况

设计负责人（项目总负责人）简历表

1. 一般情况

姓名 孙铭 性别 女 年龄 44 岁 学历 硕士研究生

注册执业资格 一级注册建筑师证 工作年限 15 年

职称 高级工程师 职称专业 建筑设计 取得职称时间 2018 年 12 月

2. 同类业绩经验

序号 项目名称 建设单位
合同额

（万元）
合同签订时间

该项目中任

职
备注

1

市域（郊）

铁路成都至

眉山线工程

车站公共区

装修设计项

目

四川成眉轨道交通

有限公司
393.98 2024.08.12 项目负责人 /

注：

1、按《资信标要求一览表》中的要求填写此表，并按要求附上相关证明材料。

2、若此表中相关业绩与“投标人近 5 年同类设计业绩一览表”中业绩重复者可备注索引，无须重复提

交证明材料。



4.1一级注册建筑师执业资格证



4.2一级注册建筑师注册证



4.3职称证

4.4身份证



4.5毕业证



4.6社保证明



4.7业绩证明

4.7.1市域（郊）铁路成都至眉山线工程车站公共区装修设计项目













五、 施工负责人情况

施工负责人简历表

1. 一般情况

姓名 刘仲娜 性别 女 年龄 40 岁 学历 本科

注册执业资格
一级注册建造师证

（建筑工程）
工作年限 14 年

职称 高级工程师 职称专业 建筑装饰造价 取得职称时间 2025 年 9月 28日

2. 同类工作经验

序号 项目名称 建设单位
合同额

（万元）
竣工验收时间

该项目中任

职
备注

1

车立方文化

综合体室内

室外提升改

造工程

（EPC）总承

包

盐城智尚特色小镇

投资发展有限公司

6349.97 2021.12.25 项目经理 中国建筑工

程装饰奖

注：

1、按《资信标要求一览表》中的要求填写此表，并按要求附上相关证明材料。

2、若此表中相关业绩与“投标人近 5 年同类施工业绩一览表”中业绩重复者可备注索引，无须重复提交

证明材料。



5.1建造师执业证



5.2建造师注册证



5.3建造师安 B 证



5.4职称证



5.5身份证

5.6毕业证



5.7社保证明



5.8业绩证明

业绩文件详见“二、投标人同类施工业绩-车立方文化综合体室内室外提升改造工程（EPC）总承包”



六、 获奖情况
获奖情况汇总表

序号 获奖时间 获奖项目名称 获奖名称 颁发机构 获奖等级

1 2021.12
莲塘口岸-旅检区建

筑施工总承包

中国建设工程

鲁班奖（国家优

质工程）

中国建筑业协

会
国家级

2 2021.12 振石科技中心

中国建设工程

鲁班奖（国家优

质工程）

中国建筑业协

会
国家级

3 2022.12.31

车立方文化综合体

室内室外提升改造

工程（EPC）总承包

中国建筑工程

装饰奖(公共建

筑装饰类)

中国建筑装饰

协会
国家级

4 2022.06.16

深圳中学（泥岗校

区）建设工程项目装

修及室外工程Ⅱ标

段

中国建筑工程

装饰奖(公共建

筑装饰类)

中国建筑装饰

协会
国家级

5 2024.12

海口市国际免税城

项目（地块五）公共

区域精装修工程（标

段2）

中国建筑工程

装饰奖(公共建

筑装饰类)

中国建筑装饰

协会
国家级

6 2022.12.31

哈尔滨市轨道交通2

号线一期工程车站

装饰装修设计采购

施工(EPC)项目

中国建筑工程

装饰奖(公共建

筑装饰类)

中国建筑装饰

协会
国家级

7 2022.12.31

哈尔滨市轨道交通2

号线一期工程车站

装饰装修设计采购

施工(EPC)项目

中国建筑工程

装饰奖(公共建

筑装饰设计类)

中国建筑装饰

协会
国家级

8 2022.06.16

深圳国际会展中心

(一期)室内装修设

计

中国建筑工程

装饰奖(公共建

筑装饰设计类)

中国建筑装饰

协会
国家级

注：按《资信标要求一览表》中的要求填写此表，并按要求附上相关证明材料。



6.1莲塘口岸-旅检区建筑施工总承包

6.2振石科技中心



6.3车立方文化综合体室内室外提升改造工程（EPC）总承包

6.4深圳中学（泥岗校区）建设工程项目装修及室外工程Ⅱ标段



6.5海口市国际免税城项目（地块五）公共区域精装修工程（标段 2）

6.6哈尔滨市轨道交通 2 号线一期工程车站装饰装修设计采购施工

(EPC)项目



6.7哈尔滨市轨道交通 2 号线一期工程车站装饰装修设计采购施工

(EPC)项目

6.8深圳国际会展中心(一期)室内装修设计



七、 项目团队

7.1项目管理机构配备情况表

项目管理班子配备情况表

拟任岗位 姓名 年龄 学历 职称 专业 注册执业资格 工作年限

一、设计团队

1. 设计负责人（项

目总负责人）
孙铭 44 岁

硕士研

究生

高级工

程师
建筑设计

上岗：一级注册

建筑师证
15 年

2.深化设计师 安峣 50 岁 本科
高级工

程师

建筑装饰

设计

上岗：职称证（建

筑装饰设计）
26 年

3.深化设计师 许小星 37 岁 本科
高级工

程师

建筑装饰

设计

上岗：职称证（建

筑装饰设计）
15 年

4.深化设计师 卢丽斯 39 岁 本科 工程师 室内设计
上岗：职称证（室

内设计）
10 年

5.深化设计师 施健夫 39 岁 本科 工程师
建筑装饰

设计

上岗：职称证（建

筑装饰设计）
15 年

二、施工团队

1.施工负责人 刘仲娜 40 岁 本科
高级工

程师

建筑装饰

造价

上岗：一级注册

建造师证（建筑

工程）

14 年

2.施工技术负责人 梅浩 36 岁 本科
高级工

程师

建筑装饰

施工

上岗：职称证（建

筑装饰施工）
15 年

3.生产经理 魏艺峰 40 岁 本科
高级工

程师

建筑装饰

施工

上岗：职称证（建

筑装饰施工）
9年

4.安全负责人（安

全主任）
钟定国 41 岁 专科 / /

上岗：安全员 C3

证
13 年

5.质量负责人（质

量主任）
周勇刚 48 岁 本科

助理工

程师

建筑幕墙

施工

上岗：装饰装修

质量员证
7年

6.造价工程师 李泽彬 30 岁 本科 工程师
建筑装饰

造价

上岗：一级注册

造价工程师（土

木建筑）证

14 年

7.资料管理员 王庆 38 岁 专科 / / 上岗：资料员证 13 年

8.材料员 黄远青 40 岁 本科 工程师
建筑装饰

施工
上岗：材料员证 9年

9.机械员 范思诺 36 岁 本科 工程师
建筑装饰

施工
上岗：机械员证 9年



10.劳务员（劳资专

管员）
韩兴龙 43 岁 中专 / / 上岗：劳务员证 6年

11.安全员 王鑫 38 岁 中专 / /
上岗：安全员 C3

证
6年

12.安全员 李超 28 岁 专科
助理工

程师

建筑装饰

施工

上岗：安全员 C3

证
3年

13.质量员 李树雄 40 岁 中专 / /
上岗：装饰装修

质量员证
17 年

14.质量员 李吉垒 41 岁 专科 技术员
建筑装饰

施工

上岗：装饰装修

质量员证
7年

15.施工员 张宏强 36 岁 专科 / /
上岗：装饰装修

施工员证
13 年

16.施工员 李栋伟 52 岁 专科
助理工

程师
建筑工程

上岗：装饰装修

施工员证
9年

17.预算员 张宏鑫 28 岁 本科
助理工

程师

建筑装造

价

上岗：职称证（建

筑装造价）
5年

18.机电工程师 陈良毅 53 岁 专科
高级工

程师
机电工程

上岗：职称证（机

电工程）
12 年

19.暖通工程师 郑文广 40 岁 专科
助理工

程师
机电工程

上岗：职称证（机

电工程）
17 年

20.给排水工程师 刘艳 36 岁 本科 工程师
建筑装饰

造价

上岗：一级注册

建造师（机电工

程）证

12 年

21.BIM 工程师 谢宾宾 35 岁 本科 工程师
建筑装饰

施工
上岗：BIM 证 8 年

22.土建工程师 张志博 42 岁 本科 工程师 建筑工程
上岗：职称证（建

筑工程）
7年

23.结构工程师 陈清良 59 岁 本科
高级工

程师
结构

上岗：职称证（结

构）
37 年

24.装修工程师 王秋月 35 岁 本科 工程师
建筑装饰

施工

上岗：职称证（建

筑装饰施工）
12 年

提示：请按“资信标要求一览表”提交证明材料。



7.2人员简历表（一、设计团队）

7.2.1设计负责人（项目总负责人）简历表

设计负责人（项目总负责人）简历表

1. 一般情况

姓名 孙铭 性别 女 年龄 44 岁 学历 硕士研究生

注册执业资格 一级注册建筑师证 工作年限 15 年

职称 高级工程师 职称专业 建筑设计 取得职称时间 2018 年 12 月

2. 同类业绩经验

序号 项目名称 建设单位
合同额

（万元）
合同签订时间

该项目中任

职
备注

1

市域（郊）

铁路成都至

眉山线工程

车站公共区

装修设计项

目

四川成眉轨道交通

有限公司
393.98 2024.08.12 项目负责人 /

注：

1、按《资信标要求一览表》中的要求填写此表，并按要求附上相关证明材料。

2、若此表中相关业绩与“投标人近 5 年同类设计业绩一览表”中业绩重复者可备注索引，无须重复提

交证明材料。



7.2.1.1一级注册建筑师执业资格证



7.2.1.2一级注册建筑师注册证



7.2.1.3职称证

7.2.1.4身份证



7.2.1.5毕业证



7.2.1.6社保证明



7.2.1.7业绩证明

业绩证明详见“三、设计负责人（项目总负责人）情况-3.7.1 市域（郊）铁路成都至眉山线工程车站公共

区装修设计项目”部分内容。



7.2.2深化设计师信息表（安峣）

姓名 安峣 证件类型 身份证 证件号码 510202197504185017

手机号码 13828877930 证件号（职称证编号） 2103001054935

7.2.2.1身份证

7.2.2.2毕业证



7.2.2.3职称证（建筑装饰设计）



7.2.2.4社保证明



7.2.3深化设计师信息表（许小星）

姓名 许小星 证件类型 身份证 证件号码 420822198801215789

手机号码 18682182829 证件号（职称证编号） 2503001260232

7.2.3.1身份证

7.2.3.2毕业证



7.2.3.3职称证（建筑装饰设计）



7.2.3.4社保证明



7.2.4深化设计师信息表（卢丽斯）

姓名 卢丽斯 证件类型 身份证 证件号码 441522198612033407

手机号码 13560729075 证件号（职称证编号） 2103003061914

7.2.4.1身份证

7.2.4.2毕业证



7.2.4.3职称证（室内设计）



7.2.4.4社保证明



7.2.5深化设计师信息表（施健夫）

姓名 施健夫 证件类型 身份证 证件号码 362201198602070215

手机号码 18588955679 证件号（职称证编号） 2103003055966

7.2.5.1身份证

7.2.5.2毕业证



7.2.5.3职称证（建筑装饰设计）



7.2.5.4社保证明



7.3人员简历表（二、施工团队）

7.3.1施工负责人简历表（刘仲娜）

施工负责人简历表

1. 一般情况

姓名 刘仲娜 性别 女 年龄 40 岁 学历 本科

注册执业资格
一级注册建造师证

（建筑工程）
工作年限 14 年

职称 高级工程师 职称专业 建筑装饰造价 取得职称时间 2025 年 9 月 28 日

2. 同类工作经验

序号 项目名称 建设单位
合同额

（万元）
竣工验收时间

该项目中任

职
备注

1

车立方文化

综合体室内

室外提升改

造工程

（EPC）总承

包

盐城智尚特色小镇

投资发展有限公司

6349.97 2021.12.25 项目经理 中国建筑工

程装饰奖

注：

1、按《资信标要求一览表》中的要求填写此表，并按要求附上相关证明材料。

2、若此表中相关业绩与“投标人近 5 年同类施工业绩一览表”中业绩重复者可备注索引，无须重复提交

证明材料。



7.3.1.1建造师执业证



7.3.1.2建造师注册证



7.3.1.3建造师安 B 证



7.3.1.4职称证



7.3.1.5身份证

7.3.1.6毕业证



7.3.1.7社保证明



7.3.1.8业绩证明

业绩文件详见“二、投标人同类施工业绩-车立方文化综合体室内室外提升改造工程（EPC）总承包”



7.3.2施工技术负责人简历表（梅浩）

技术负责人简历表

姓名 梅浩 性 别 男 年 龄 36 岁

职务 施工技术负责人 职 称 高级工程师 学 历 本科

证件类型 身份证 证件号码 42100319881210357X

手机号码 15013638125 证件号（职称证书编号） 2303001143595

参加工作时间 2010 年 从事技术负责人年限 6年

在建和已完工程项目情况

建设单位 项目名称 建设规模 开、竣工日期 在建或已完 工程质量

深圳市建筑

工务署工程

管理中心

深圳组织干部

教学点建设工

程项目设计采

购施工总承包

(EPC)

合同金额

2078.961573

万元

2024.04.20

2024.08.15
已完 合格

深圳市龙岗

区城投高新

技术产业投

资开发有限

公司

深圳工业软件

园精装修工程

合同金额

7638.261891

万元

2024.08.14

2025.05.30
已完 合格



7.3.2.1身份证

7.3.2.2毕业证



7.3.2.3职称证



7.3.2.4社保证明



7.3.2.5业绩证明

7.3.2.5.1深圳组织干部教学点建设工程项目设计采购施工总承包(EPC)

7.3.2.5.1.1中标通知书



7.3.2.5.1.2合同关键页













7.3.2.5.1.3竣工验收报告















7.3.2.5.2深圳工业软件园精装修工程

7.3.2.5.2.1中标通知书



7.3.2.5.2.2合同关键页













7.3.2.5.2.3竣工验收报告





































7.3.3生产经理信息表（魏艺峰）

姓名 魏艺峰 证件类型 身份证 证件号码 152624198504121231

手机号码 13923893450 证件号（职称证编号） 2303001145076

7.3.3.1身份证

7.3.3.2毕业证



7.3.3.3职称证



7.3.3.4社保证明



7.3.4安全负责人（安全主任）信息表（钟定国）

姓名 钟定国 证件类型 身份证 证件号码 441402198402202312

手机号码 15817339678 证件号（C证编号） 粤建安C3(2012)0003944

7.3.4.1身份证

7.3.4.2毕业证



7.3.4.3建安 C 证



7.3.4.4社保证明



7.3.5质量负责人（质量主任）信息表（周勇刚）

姓名 周勇刚 证件类型 身份证 证件号码 511102197712082018

手机号码 13672106628 证件号（质量员证编号） 0442410700013000018

7.3.5.1身份证

7.3.5.2毕业证



7.3.5.3职业培训合格证



7.3.5.4职称证



7.3.5.5社保证明



7.3.6造价工程师信息表（李泽彬）

姓名 李泽彬 证件类型 身份证 证件号码 440301199508252731

手机号码 15992246200 证件号（注册证编号） 建[造]11254400036833

7.3.6.1身份证

7.3.6.2毕业证



7.3.6.3造价师证





7.3.6.4职称证



7.3.6.5社保证明



7.3.7资料管理员信息表（王庆）

姓名 王庆 证件类型 身份证 证件号码 412722198706288415

手机号码 13241728287 证件号（资料员证编号） 0442411400013000034

7.3.7.1身份证

7.3.7.2毕业证



7.3.7.3职业培训合格证



7.3.7.4社保证明



7.3.8材料员信息表（黄远青）

姓名 黄远青 证件类型 身份证 证件号码 441323198510065358

手机号码 13632614015 证件号（材料员证编号） 0441611194416005816

7.3.8.1身份证

7.3.8.2毕业证



7.3.8.3职业培训合格证



7.3.8.4职称证



7.3.8.5社保证明



7.3.9机械员信息表（范思诺）

姓名 范思诺 证件类型 身份证 证件号码 441523198905046777

手机号码 15914050483 证件号（机械员证编号） 0441811294418002646

7.3.9.1身份证

7.3.9.2毕业证



7.3.9.3职业培训合格证



7.3.9.4职称证



7.3.9.5社保证明



7.3.10劳务员（劳资专管员）信息表（韩兴龙）

姓名 韩兴龙 证件类型 身份证 证件号码 370126198207014813

手机号码 13718664051 证件号 0442511300013000003

7.3.10.1身份证

7.3.10.2毕业证



7.3.10.3职业培训合格证



7.3.10.4社保证明



7.3.11安全员信息表（王鑫）

姓名 王鑫 证件类型 身份证 证件号码 130728198705316014

手机号码 13501201898 证件号（C 证编号） 粤建安 C3(2022)9000608

7.3.11.1身份证

7.3.11.2毕业证



7.3.11.3建安 C 证



7.3.11.4社保证明



7.3.12安全员信息表（李超）

姓名 李超 证件类型 身份证 证件号码 230230199711290917

手机号码 18249734671 证件号（C证编号） 粤建安 C3(2025)9001022

7.3.12.1身份证

7.3.12.2毕业证





7.3.12.3建安 C 证



7.3.12.4职称证



7.3.12.5社保证明



7.3.13质量员信息表（李树雄）

姓名 李树雄 证件类型 身份证 证件号码 62242519851108633X

手机号码 13830294394 证件号（质量员证编号） 0442510700013000004

7.3.13.1身份证

7.3.13.2毕业证



7.3.13.3职业培训合格证



7.3.13.4社保证明



7.3.14质量员信息表（李吉垒）

姓名 李吉垒 证件类型 身份证 证件号码 340311198402131274

手机号码 13662161834 证件号（质量员证编号） 0442510700013000002

7.3.14.1身份证

7.3.14.2毕业证



7.3.14.3职业培训合格证



7.3.14.4职称证



7.3.14.5社保证明



7.3.15施工员信息表（张宏强）

姓名 张宏强 证件类型 身份证 证件号码 622425198908201033

手机号码 15222498226 证件号（施工员证编号） 0351610293516003270

7.3.15.1身份证

7.3.15.2毕业证



7.3.15.3职业培训合格证



7.3.15.4社保证明



7.3.16施工员信息表（李栋伟）

姓名 李栋伟 证件类型 身份证 证件号码 230230197304150918

手机号码 15663311115 证件号（施工员证编号） 0231810192318000163

7.3.16.1身份证

7.3.16.2毕业证



7.3.16.3职业培训合格证



7.3.16.4职称证



7.3.16.5社保证明



7.3.17预算员信息表（张宏鑫）

姓名 张宏鑫 证件类型 身份证 证件号码 152122199701186012

手机号码 15617996783 证件号（职称证编号） 2303006132481

7.3.17.1身份证

7.3.17.2毕业证



7.3.17.3职称证



7.3.17.4社保证明



7.3.18机电工程师信息表（陈良毅）

姓名 陈良毅 证件类型 身份证 证件号码 513029197204040459

手机号码 13908186167 证件号（职称证编号） 00479026

7.3.18.1身份证

7.3.18.2毕业证



7.3.18.3职称证（机电工程）



7.3.18.4社保证明



7.3.19暖通工程师信息表（郑文广）

姓名 郑文广 证件类型 身份证 证件号码 441523198507196577

手机号码 13713725952 证件号（职称证编号） 2003006032199

7.3.19.1身份证

7.3.19.2毕业证



7.3.19.3职称证（机电工程）



7.3.19.4社保证明



7.3.20给排水工程师信息表（刘艳）

姓名 刘艳 证件类型 身份证 证件号码 429004198903202200

手机号码 13530656664 证件号（注册证编号） 粤 1442020202101755

7.3.20.1身份证

7.3.20.2毕业证



7.3.20.3建造师注册证（机电工程）







7.3.20.4职称证



7.3.20.5社保证明



7.3.21BIM 工程师信息表（谢宾宾）

姓名 谢宾宾 证件类型 身份证 证件号码 630105199004142010

手机号码 15013737646 证件号（BIM 证编号） 2201001023013996

7.3.21.1身份证

7.3.21.2毕业证



7.3.21.3BIM 证书





7.3.21.4职称证



7.3.21.5社保证明



7.3.22土建工程师信息表（张志博）

姓名 张志博 证件类型 身份证 证件号码 132423198309226117

手机号码 15822246330 证件号（职称证编号） B08203010100010597

7.3.22.1身份证

7.3.22.2毕业证



7.3.22.3职称证



7.3.22.4社保证明



7.3.23结构工程师信息表（陈清良）

姓名 陈清良 证件类型 身份证 证件号码 350500196610077035

手机号码 13699762497 证件号（职称证编号） 粤高职证字第 087018 号

7.3.23.1职称证



7.3.23.2身份证

7.3.23.3毕业证



7.3.23.4社保证明



7.3.24装饰工程师信息表（王秋月）

姓名 王秋月 证件类型 身份证 证件号码 350781199009240826

手机号码 18589095124 证件号（职称证编号） 1903003026736

7.3.24.1身份证

7.3.24.2毕业证



7.3.24.3职称证



7.3.24.4社保证明



7.4项目管理机构情况辅助证明材料

7.4.1管理机构设置

7.4.2职责分工

岗位 职责

设计负责人（项

目总负责人）

一、协调：

（1）全面负责建筑项目的管理和运作，确保制度和流程有效执行，项目计划进度、质

量、安全和成本控制，保证经营目标的实现。

（2）参与项目初期的研究、方案选择、技术论证，主持设计过程中结构专业的方案优

化。

（3）负责对施工单位的施工进度、质量安全、消防和监理单位的监理工作实施监控。

（4）负责组织施工过程的分阶段验收和竣工验收，办理竣工备案手续。

（5）负责开发项目的成本控制，根据工程进度和工作量完成情况拨付工程款，参与工

程项目的竣工决算工作。

（6）负责销售计划的编制和执行，参与销售方案的制定与落实，销售队伍的管理及业

务指导。

（7）配合其他部门做好与开发项目相关的工作，项目总负责人岗位职责。

二、设计：

（1）做好深化设计安排工作，完成全套施工图。

（2）充分了解整体方案设计并转换成施工图的各项细节图纸。

（3）参与项目施工现场的配合与交涉。

（4）负责工程项目的施工现场变更及竣工图的制作。

（5）必要时需跟踪施工现场进行图纸整改及解决施工难点。

施工负责人（项

目经理）

（1)项目实施全面管理，贯彻实施公司质量方针，科学的组织和管理调度进入施工现场

的人、财、物等生产要素。

（2)协调好与建设单位、设计单位、监理单位和地方部门等各方面的关系。

（3)深入现场及时解决施工中出现的问题，确保工程质量。

施工技术负责 （1)工程上的设计技术处理问题，负责技术设计部和质量安全部工作。



人 （2)开展技术咨询，搞好技术培训。不断加强本部人员的质量意识和安全意识的训练，

提高技术业务素质。

（3)负责施工项目的图纸会审和技术交底工作。

（4)了解材料信息，审核材料价格、质量，在保质保量的前提下，努力降低成本。

（5)做好工程的现场管理，组织策划、编制实施施工计划；组织图纸会审，技术交底。

（6)对工程质量、安全生产、材料设备维修等与工程有关的人力、物力、财力资源管理

负全责。

（7)负责与单项专业分包单位协调收口交接面施工。

（8)负责工程预算审查，及时审核工程进出拨款单据，做好工程决算工作。

（9)建立工程施工的档案资料积累制度，准确、真实、及时地编制各种报表。负责工程

技术档案资料的收集、整理、保管工作。

（10)做好基础管理工作，负责组织工程技术人员及各工种人员学习技术标准。

（11)负责技术设计部工作，督促技术设计部完善图纸设计。

（12)主持编制方案、分部分项工程作业设计和技术措施。

（13)负责填写审核“现场技术交底卡”。

生产经理 （1）格执行生产安全管理制度，确保人身的安全和设备的正常运转。

（2）指导相关操作人员对设备进行安全、经济的操作，严格禁止野蛮操作。

（3）定期组织对各类供配电设施、压力容器、锅炉、进行定期检查和校验，确保其安

全、正常的运转。

（4）及时发现各类安全隐患，及时处理生产中的安全事故，并及时向领导汇报。

机电工程师 （1）全面负责项目机电安装施工生产的策划、实施、检验等管理工作。

（2）参与机电方面环境因素、危险源的识别、评价，并及时反馈给项目环保员或安全

员。

（3）负责机电安装专业方面的技术及质量问题。依据项目机电施工组织设计和施工方

案，编制有关机电安装配合施工进度计划，组织专业施工，并对专业分包的施工情况实

施检查、监督。

（4）负责对机电分包进行质量和环境与职业健康安全管理体系知识、作业指导书的培

训，并对其管理体系要求的实施进行监督。

（5）负责对机电分包进行质量和环境与职业健康安全管理体系知识、作业指导书的培

训，并对其管理体系要求的实施进行监督。

质量主任（质量

负责人）

（1)熟悉合同条款、技术规范、设计图纸及国家颁布有关规定，熟练运用各种质量检测

器材。

（2)协助项目总工做好施工前的技术交底工作，详细指出各项工作的工作程序、应达到

的技术指标和应注意的重点和难点及容易发生质量问题的工作或部位应采取的防范措

施。

（3)深入施工现场，检查各负责施工的专业工程师对施工程序、技术规范、监理的指令

的执行情况，指出存在的问题和不足，提出改进意见，消除质量隐患。

（4)指导质量人员开展工作，并督促对工序质量、分项、分部、单位工程进行自检，并

组织抽检。

（5)对隐蔽工程和工程关键部位组织质检人员进行专项自检，参加工程监理部、项目经

理部对工程质量的评定，参加业主的工程验收。

（6)组织对项目工程质量问题调查分析，定期收集质量信息，预测质量事故，提出预防

措施。



（7)树立全心全意为劳务层服务意识，为劳务管理层提供在关岗位职责方面的服务。

造价工程师 （1）负责贯彻党的方针、政策和国家的法律、法规，以及上级的有关要求。

（2）在项目经理的领导下，全面负责施工项目的工程预（结）算工作，及时办理和完

成预（结）算工作，对项目经理负责。

（3）参加图纸会审、设计交底及预（结）算审查会议，根据有关文件规定配合解决预

（结）算中的问题。

（4）认真贯彻执行公司施工图预（结）算及招投标报价工作管理办法。

（5）参加领导安排的招投标会议。认真做好预（结）算会审纪要，对预（结）算中的

定额换算、取费标准、材料价差进行复核，发现问题及时反映，做到预（结）算工作的

及时性和准确性，对自己所做的工作负责。

（6）对施工过程中因设计变更产生的工程量（预算未包括和未包干的）要及时准确的

掌握，为工程提供结算调整资料。

（7）对在预（结）算工作中，发现的有关施工图纸的问题，应及时向技术负责人反映。

（8）加强业务和专业知识的学习，不断提高业务技能，熟悉和掌握微机的使用，提高

实际的工作效率。

（9）负责对市场进行调研、收集与产品有关的信息；负责了解顾客对产品的要求，并

进行记录，传递给部门领导，组织产品要求评审。

（10）负责完成本部门的节能降耗、环境卫生、废弃物处置、职业健康安全的管理。

（11）负责本职工作范围内的信息沟通和持续改进。

（12）负责完成实现本部门一体化管理目标和指标。

（13）协助配合项目其它部门（单位）的工作，完成领导交办的其它工作。

安全主任（安全

负责人）

（1)负责制定本项目安全生产规划、实施方案、规章制度以及安全活动计划，对“四新”

进行调查研究，制定相应的安全技术措施和安全操作规程。

（2) 参与施工组织设计﹙施工方案﹚的编制，对施工安全措施提出合理意见，对已制

定的安全技术要求和有关制度的贯彻执行情况进行监督检查。

（3) 编制安全技术教育计划，参与组织对各技术工种的安全培训，定期召开安全生产

专题会议，总结交流安全生产和安全管理先进经验，为工程顺利进行提供安全保障。

（4)经常深入施工第一线，查处事故隐患，监督消除危害职工安全与健康的不利因素，

使各项安全工作落到实处。

（5)定期对下属施工队、班组和职工进行安全教育，分析安全生产发展形势，提出防止

事故、减少伤亡的方案和建议。

（6)建立健全安全生产管理台帐，做到有章可依，有据可查确保本项目无任何大小工伤

事故发生。

机械员 (1)参与制定施工机械设备使用计划，负责制定维护保养计划。

(2)参与制定施工机械设备管理制度。

(3)参与施工总平面布置及机械设备的采购或租赁。

(4)参与审查特种设备安装、拆卸单位资质和安全事故应急救援预案、专项施工方案。

(5)参与特种设备安装、拆卸的安全管理和监督检查。

(6)参与施工机械设备的检查验收和安全技术交底，负责特种设备使用备案、登记。

(7)参与组织施工机械设备操作人员的教育培训和资格证书查验，建立机械特种作业人

员档案。

(8)负责监督检查施工机械设备的使用和维护保养，检查特种设备安全使用状况。

(9)负责落实施工机械设备安全防护和环境保护措施。

http://www.baidu.com/s?wd=%E9%A1%B9%E7%9B%AE%E7%BB%8F%E7%90%86&hl_tag=textlink&tn=SE_hldp01350_v6v6zkg6
http://www.baidu.com/s?wd=%E9%A1%B9%E7%9B%AE%E7%BB%8F%E7%90%86&hl_tag=textlink&tn=SE_hldp01350_v6v6zkg6
http://www.baidu.com/s?wd=%E5%9B%BE%E7%BA%B8%E4%BC%9A%E5%AE%A1&hl_tag=textlink&tn=SE_hldp01350_v6v6zkg6
http://www.baidu.com/s?wd=%E8%AE%BE%E8%AE%A1%E4%BA%A4%E5%BA%95&hl_tag=textlink&tn=SE_hldp01350_v6v6zkg6
http://www.baidu.com/s?wd=%E6%96%BD%E5%B7%A5%E5%9B%BE&hl_tag=textlink&tn=SE_hldp01350_v6v6zkg6
http://www.baidu.com/s?wd=%E6%8B%9B%E6%8A%95%E6%A0%87&hl_tag=textlink&tn=SE_hldp01350_v6v6zkg6
http://www.baidu.com/s?wd=%E6%8B%9B%E6%8A%95%E6%A0%87&hl_tag=textlink&tn=SE_hldp01350_v6v6zkg6
http://www.baidu.com/s?wd=%E7%BA%AA%E8%A6%81&hl_tag=textlink&tn=SE_hldp01350_v6v6zkg6
http://www.baidu.com/s?wd=%E4%BB%B7%E5%B7%AE&hl_tag=textlink&tn=SE_hldp01350_v6v6zkg6
http://www.baidu.com/s?wd=%E5%8F%8A%E6%97%B6%E6%80%A7&hl_tag=textlink&tn=SE_hldp01350_v6v6zkg6
http://www.baidu.com/s?wd=%E8%AE%BE%E8%AE%A1%E5%8F%98%E6%9B%B4&hl_tag=textlink&tn=SE_hldp01350_v6v6zkg6
http://www.baidu.com/s?wd=%E5%B7%A5%E7%A8%8B%E9%87%8F&hl_tag=textlink&tn=SE_hldp01350_v6v6zkg6
http://www.baidu.com/s?wd=%E5%8C%85%E5%B9%B2&hl_tag=textlink&tn=SE_hldp01350_v6v6zkg6
http://www.baidu.com/s?wd=%E6%96%BD%E5%B7%A5%E5%9B%BE&hl_tag=textlink&tn=SE_hldp01350_v6v6zkg6
http://www.baidu.com/s?wd=%E6%8A%80%E6%9C%AF%E8%B4%9F%E8%B4%A3%E4%BA%BA&hl_tag=textlink&tn=SE_hldp01350_v6v6zkg6
http://www.baidu.com/s?wd=%E4%B8%9A%E5%8A%A1%E6%8A%80%E8%83%BD&hl_tag=textlink&tn=SE_hldp01350_v6v6zkg6
http://www.baidu.com/s?wd=%E8%8A%82%E8%83%BD%E9%99%8D%E8%80%97&hl_tag=textlink&tn=SE_hldp01350_v6v6zkg6
http://www.baidu.com/s?wd=%E7%8E%AF%E5%A2%83%E5%8D%AB%E7%94%9F&hl_tag=textlink&tn=SE_hldp01350_v6v6zkg6
http://www.baidu.com/s?wd=%E8%81%8C%E4%B8%9A%E5%81%A5%E5%BA%B7&hl_tag=textlink&tn=SE_hldp01350_v6v6zkg6
http://www.baidu.com/s?wd=%E4%BF%A1%E6%81%AF%E6%B2%9F%E9%80%9A&hl_tag=textlink&tn=SE_hldp01350_v6v6zkg6
http://www.baidu.com/s?wd=%E6%8C%81%E7%BB%AD%E6%94%B9%E8%BF%9B&hl_tag=textlink&tn=SE_hldp01350_v6v6zkg6


(10)参与施工机械设备事故调查、分析和处理。

(11)参与施工机械设备定额的编制，负责机械设备台帐的建立。

(12)负责施工机械设备常规维护保养支出的统计、核算、报批。

(13)参与施工机械设备租赁结算。

(14)负责编制施工机械设备安全、技术管理资料。

(15)负责汇总、整理、移交机械设备资料。

安全员 （1)严格执行安全规章制度，组织员工进行安全意识、安全技术知识、安全标志、安全

规章制度方面的培训，新工人经培训后才能上岗。

（2)经常检查施工现场用电、机械及其防护装置的安全情况，所有防护装置须经验收合

格且达优良方可使用。

（3)坚持安全第一的原则，若生产和安全发生矛盾，应服从安全，不违章指挥，并监督

工人按章作业。

（4)发生安全事故，要立即保护现场，及时上报，并积极参加调查和处理。

（5)严防施工场地发生火灾，监督易燃易爆物，不得在周围吸烟、烧焊，并配灭火器。

（6)施工场地严禁吸烟，违者重罚。

（7)禁止在工地用电炉，电热锅等烧煮食物。

（8)严禁非电气人员安装及维修电路，防止发生触电伤亡事故。

（9)防止闲散人员破坏，注意施工现场钥匙的传递，切勿流入不相干者之手。

（10)每日施工完毕应注意将门窗锁好，巡视工地、检查防范措施。

施工员 （1)负责技术交底，技术指导和工地现场管理。

（2)参与图纸会审、编制施工方案。

（3)严守施工操作规范，严抓质量，确保安全。

（4)保证施工进度，及时解决施工过程中出现的问题。

（5)认真做好分部、分项及竣工工程的签证工作，收集、整理、保存技术原始资料，负

责工程竣工后决算。

（6)努力钻研技术，提高施工组织能力和管理水平。

质量员 （1)质安督导办由公司总部质安部直接管理控制，质检员受督导员指挥质检工作。

（2)参加图纸会审、技术交底、工程验收及技术评审工作。

（3)坚持“质量第一”的原则，提高工人质量至上的意识。

（4)按照国家现行质量标准检查工程质量，做好检查记录。

（5)对原材料、半成品进行检查，对不符合质量标准的要制止使用。

（6)协助施工员试制工程中的样板、标准化，并整理有关技术资料。

（7)执行质量经济奖罚制度，参加质量事故处理并分析原因，写出报告并履行上报及审

批手续。

材料员 （1)负责材料的选购，发放和管理等工作。

（2)会同设计人员对图纸中所要求的材料作全面了解。

（3)会同管理人员了解施工进度安排，制定材料计划表，确定材料的品种，数量及进场

时间。

（4)材料选购应货比三家，力求在符合设计要求的前提下降低工程成本。

（5)合理堆放材料，做到分类堆放，便于取用，避免反复搬迁、损材费工。

（6)严格按政府有关规定控制易燃易爆物品的堆放，确保施工安全。

（7)切实做好进货材料的签收工作，核对材料是否与设计图相符，并按材料品种、数量，

进行登记。



（8)严格控制材料的使用，减少材料浪费。

资料管理员 （1)服从领导、严守纪律、坚守岗位、严防偷盗，保持库存房整洁、干燥、通风，做到

文明保管。

（2)库内不准吸烟、用火，针对易燃易爆物品严格分离保管。

（3)必须设置防火装置，防火器材摆放在明眼处或库房门口，保证库内留有消防通道。

（4)仓库物品堆入整齐，标签清楚明了、账物一致。

（5)严格验收手续，认真核对产品、成品、半成品、原材料的质量、数量、品种、规格、

颜色，做到无证不入库，手续不全不入库，品种、数量不符不入库，规格颜色不对不入

库。

（6)认真办理入库、出库、台账登记手续、收集产品合格证明、质量证明、分类粘贴保

存，谨防遗漏。

劳务员（劳资专

管员）

（1）在建筑与市政工程施工现场，从事劳务管理计划、劳务。

（2）人员资格审查与培训，劳动合同与工资管理、劳务纠纷处理等工作的专业人员。

（3）参与制定计劳务管理计划。

（4）参与组建项目劳务管理机构和制定劳务管理制度。

（5）负责验证劳务分包队伍资质，办理登记备案；参与劳务分包合同签订，对劳务队

伍现场施工管理情况进行考核评价。

（6）负责审核劳务人员身份、资格，办理登记备案。

（7）参与组织劳务人员培训。

（8）参与或监督劳务人员劳动合同的签订、变更、解除、终止及参加社会保险等工作。

深化设计师 （1）负责项目技术管理及设计工作，设计进度及设计成本控制，对工程设计负责；

（2）根据工程建筑图、结构图及工程合同进行深化设计，协调与工程主体设计单位的

关系，参与设计评审和图纸会审；

（3）按计划提供工程施工图纸、下料单、更改单及相关技术文件，主持“技术交底”，

及时解决施工中的技术问题；

（4）配合工程进度，及时做好收尾的设计工作，整理竣工资料“技术文件”分册的文

件。

暖通工程师 （1）负责各个空调及暖通设备的运行、维修、保养的管理工作，确保空调及暖通设备

的正常运行。

（2）制定空调制冷设备的维修、保养计划，并负责组织实施。

（3）制定暖通给排水系统维修保养计划，并负责组织实施。

（4）定期对所属设备巡回检查，发现问题及时解决，确保冷热水、蒸汽及空调暖气的

正常供应。

（5）负责管理生活冷、热水系统、空调水系统，泳池供水系统，洗衣房软水供应系统

的正常运行，及时更换喷泉池水。

（6）分配下属每日的检查、维修工作，并查核维修工作是否达质达标。

（7）对所属系统须定期巡视、检查，发现问题要及时处理，做好节能、节水工作，严

防跑、冒、滴、漏。

（8）认真做好系统运行的数据收集记录、整理、分析，确保设备正常运行。

（9）合理的安排员工工作，对员工进行技术、技能培训。

（10）抽查员工工作质量，及时处理问题，评估员工工作业绩，奖勤罚懒。

（11）督导下属做好系统的维修与维护工作。督导技工严格按照操作规程进行操作，遵

守交接班制度。



（12）协调与工程部各班组的联系，确保工作顺利进行。

给排水工程师 （1）掌握设计文件、合同文件、熟悉技术标准、规范、规程。

（2）审核给排水设计图，审核总体布局，结构类型与现场实际是否相符。

（3）核对工程量，对设计图进行全面复核，汇总工程数量与设计提供的数量进行对比，

作为项目管理的基础数据。

（4）负责给排水施工组织设计的编制，重、难点施工方案的制定，确定施工平面布置。

（5）确定给排水各分部工程开挖、安管、回填、检查井等施工方法。

（6）编制给排水施工作业指导书，制定各项施工措施。

（7）编制给排水施工技术交底，填写施工日志，负责所属给排水的资料的编制工作。

负责给排水现场施工技术实施、指导，定期检查与监督。

（8）定期组织技术人员学习，积极推广给排水工程新技术、新工艺、新材料、新设备

的应用，促进施工技术进步。

（9）负责编制给排水施工技术总结。

（10）负责给排水竣工文件的编制。

（11）完成领导交办的其他任务。

BIM 工程师 （1）负责创建装饰专业 BIM 模型，基于设计院二维图纸创建三维模型、添加指定的 BIM

构件信息；

（2）配合项目需求负责 BIM 可持续设计（室内外渲染、虚拟漫游、建筑动画、3D 施工

模拟、构件工程量统计）；

（3）负责项目 BIM 装饰族库的构件模型建立，完善构件库的更新与维护；

（4）负责对设计图纸进行深化校核；

（5）完成上级领导安排的其他工作。

土建工程师 （1）负责对其承担的工程管理工作，学习研究施工图纸，熟悉尺寸、标高、质量要求

和材料规格，严格按照设计图纸、施工规范操作规程及施工组织设计进行施工管理，发

现问题及时处理或向上级反映，请示解决。

（2）参与单位工程设计交底、图纸会审，对有特殊要求的分部分项工程，应向施工单

位进行技术交底，并做好记录。

（3）按工程管理制度要求进行工程巡视并做好记录，做好重要部位的技术复核工作，

参与隐蔽工程的验收，并及时进行签证。未经验收签证的，不得进行下道工序施工，并

会同有关单位的人员对各单位工程进行分部分项的质量检查、验收和评级工作。关键工

序的施工，必须跟踪管理。

（4）对进入施工现场的各种原材料进行检查，监督施工单位的材料送样检测，对有怀

疑的要督促施工单位重新进行抽样检测。

（5）组织协调解决分管单位工程中各工种的技术配合问题。

（6）写好施工日记和工程巡查管理记录，做到完整、真实、简明、准确。经办的各项

原始记录和技术资料要及时整理并提交分管人员进行上报归档。

（7）按照审核通过后的工程总进度计划和月进度计划，对工程进度进行全过程的控制。

（8）严格审查各种工程变更联系单和签证，按公司规定报各级审批后及时予以签证并

下发。

（9）督促施工单位做好施工现场安全防范、文明施工等工作，努力创建标化工地。

（10）认真审核施工单位送审的工程量周、月报表和施工组织方案、施工进度计划表，

提出处理意见。

（11）负责施工现场“三通一平”工作，参与建筑物的定位、验线工作。



结构工程师 （1）结构设计：在项目初期，建筑结构工程师负责进行结构设计，根据建筑物的类型、

用途和客户需求，使用计算机辅助设计软件制作结构图纸。在设计过程中，工程师需要

考虑建筑物的荷载、地质条件、材料强度等因素，以确保建筑物的安全性和稳定性。

（2）结构计算：进行结构计算是建筑结构工程师工作的重要部分。他们使用数学原理

和工程力学知识，计算建筑物的力学性能，包括受力、变形、承载能力等，以评估建筑

物的结构是否满足设计要求，并提出必要的调整和改进。

（3）材料选择和评估：建筑结构工程师需要选择合适的建筑材料，以确保建筑物的结

构强度和耐久性。他们需要熟悉各种材料的特性和性能，包括混凝土、钢材、木材等，

并综合考虑材料的成本、可行性和环境影响等因素。

（4）技术支持和解决方案：作为建筑结构专业的专家，工程师们需要为项目提供技术

支持和解决方案。他们会与建筑师、设计团队和其他相关专业人士密切合作，共同解决

各种技术问题和设计挑战，确保项目的成功实施。

装修工程师 （1）为加强工程管理，确保工程按期按质完成，并最大限度地降低工程成本，节约投

资，实现工程总目标，特制订本职责。

（2）装修工程师在工程部的领导下，主要负责对工程施工现场施工技术工作进行管理。

（3）认真贯彻执行公司的各项管理规章制度，建立健全工程施工技术管理岗位责任制。

（4）负责施工现场的工程施工技术工作，研究掌握施工图纸、预算、编制工程施工组

织设计和二次深化设计方案。

（5）编制工程施工总体进度计划，并协调各施工工种按照进度计划完成各项施工任务。

（6）编制工程施工材料需求计划，组织施工现场材料验收、发放，组织对多余材料及

不合格材料的退场。

（7）组织指导质检员编制工程施工质量控制计划，检查处理工程中出现的技术质量问

题，提出处理意见及措施，对工程施工质量进行把关。

（8）配合项目经理做好对项目部、施工队各上岗人员的管理、技术指导工作。

（9） 与设计单位沟通图纸中技术问题，组织项目部有关人员参加图纸会审、设计交底，

负责向施工队、分包单位进行施工做法的书面技术交底。

（10）办理工程施工过程中装修专业变更洽商。

（11）负责在工程管理部具体落实《质量手册》《程序文件》的实施工作。

7.4.3有关社保证明等复印证明资料

请详见各人员表后

7.4.4投标人认为有必要提供的资料

无

注：辅助证明材料主要包括管理机构设置、职责分工、有关社保证明等复印证明资料以及投标人认为

有必要提供的资料，辅助说明资料格式不做统一规定，由投标人自行设计。



八、 企业社会信用情况

说明：深圳广田集团股份有限公司的企业社会信用情况，由招标人及招标代理查询并截图留存。



九、 投标人企业所有制情况申报表



9.1股东控股情况查询截图

9.1.1深圳市市场监督管理局查询截图



9.1.2国家企业信用信息公示系统查询截图



9.1.3企查查查询截图

9.2投标人与其全资或控股子公司关系的相关证明材料
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