
 

标段编号：  2106-440307-04-01-930686041001 

 

深圳市建设工程设计招标投标
文件

 

标段名称： 大运枢纽物业开发项目深铁阅云境广场项目酒店装饰装修

设计 

 

投标文件内容： 资信标文件 

 

投标人： 深圳市杨邦胜设计有限公司 

 

日期： 2025年12月24日 



投标报价一览表 
 

序号 设计内容 服务内容 
暂定设计 

面积（㎡） 

专项设计及顾问分包单位

名称 

含税单价 

（元/㎡） 

含税合计 

（万元） 
备注 

1 

方案及施工图设计 

酒店面客区室内设计方

案及施工图设计 
29301.23 / 186.00 545.00 

单价报价上限为 230.00

元/㎡，即此项总价报价

上限为 674 万元 

2 

酒店后勤区室内设计方

案及施工图设计 
2400 / 45.00 10.80 

单价报价上限为 100.00

元/㎡，即此项总价报价

上限为 24 万 

3 
设计总协调与服务

（含驻场服务） 

酒店室内精装修设计总

协调与服务 

（含驻场服务） 

31701.23 / / 58.20 
总价包干，报价上限为

60 万元 

4 专项设计及顾问 

酒店二次机电设计及施

工图（包括暖通、空调、

给排水、强电、弱电、

智能化、消防、垂直运

输、配合其他顾问的服

务、图纸盖章及出图等） 

31701.23 

阿达科机电顾问（深圳）

有限公司 

德利思建筑咨询（上海）

有限公司 

汉诺国际工程咨询（北京）

有限公司上海分公司 

大宁(北京)工程咨询有限

公司 

/ 110.00 
总价包干，报价上限为

120 万元 



5 水疗、游泳池设计顾问 1300 

广东联盛水环境工程有限

公司  

上海博信体育设备有限公

司 

上海泖陆实业有限公司 

/ 10.00 
总价包干，报价上限为

11 万元 

6 厨房、洗衣房设计顾问 1500 

奇凯博厨房设计顾问有限

公司 

锐贤酒店设施设计咨询

（上海）有限公司 

香港诺德厨房设计顾问有

限公司 

/ 26.00 
总价包干，报价上限为

28 万元 

7 酒店室内灯光设计顾问 29301.23 

MOA 大音创设 

BPI 碧谱照明设计 

 Shanghai 光莹照明 

上海路盛德照明工程设计

有限公司 

/ 50.00 
总价包干，报价上限为

55 万元 

8 酒店二次精装消防顾问 31701.23 

费耳工程咨询（上海）有

限公司 

拓焱消防安全技术（上海）

有限公司 

深圳因特安全技术有限公

司 

/ 57.00 
总价包干，报价上限为

60 万元 



注： 

9 

酒店影音视频和声学设

计顾问 
31701.23 

京金宝声学环保顾问（北

京）有限公司广州分公司 

阿库斯工程咨询（广州）

有限公司 

上海德恳设计咨询顾问有

限公司 

/ 25.00 
总价包干，报价上限为

26 万元 

10 酒店艺术品设计顾问 29301.23 

上海午时西艺术工程有限

公司 

ASD Design 诺德  

MeiMeiDesign 美美 

/ 42.00 
总价包干，报价上限为

45 万元 

11 酒店标识设计顾问 31701.23 

深圳亚泰飞越设计顾问有

限公司 

上海森致实业有限公司 

深圳市蓝美艺术设计有限

公司 

/ 26.00 
总价包干，报价上限为

27 万元 

合计（含税） 

（小写）：960.00 万元 

（大写）：玖佰陆拾万元整 

税率：6% 

总报价为（1~11）项之

和，投标上限总价 1130

万元 

重大设计修改取费比例 68% 上限为 70% 

设计面积增加取费比例 82% 上限为 85% 



1.本项目酒店室内设计方案及施工图设计（含面客区、非面客区）计价方式为固定单价，设计总协调与服务（含驻场服务）和专项设计及顾问计价方式为

总价包干，报价采用人民币含税报价，取小数点后两位，且四舍五入。 

2.本项目投标上限总价为 1130 万元，各分项设有投标上限价，投标报价不得高于各分项上限价。 

3.投标人所报的费用包括投标人在本项目设计至审批通过整个过程以及施工配合、竣工调试过程中所发生的一切费用。 

4.本报价包含设计总协调方提供的现场服务，具体为：在项目集中需求期内，将派驻至少 1-2 名设计师全程常驻现场，服务时长不少于 12 个月；同时，将

根据项目实际进度，安排各专业或专项设计师提供现场支持，其在此期间每周驻场不少于 2 天，且累计驻场总天数不超过 48 天（或等效的 24 周）。 

5.投标人必须填报重大设计修改取费比例以及设计面积增加取费比例，且不可超上限。 

6.本项目酒店室内设计方案及施工图设计（含面客区、非面客区）计价方式为固定单价，本项目的各项面积数据均为现阶段暂定值，后续将根据酒管公司

的正式意见并依据最终审定的测绘报告进行调整，项目最终面积以实际测绘结果为准。若前述最终测绘面积较暂定面积增加 10%以内（含 10%），则合同

价款不作调整。若最终设计面积不超合同暂定面积，最终结算按设计面积*投标固定单价进行结算；若最终设计面积超过合同暂定面积的 10%，则新增设

计面积费用计算方式：新增设计面积*投标固定单价*82%（投标人填写，上限为 85%）。最终结算按合同暂定设计面积*投标固定单价+新增设计面积*投标

固定单价*82%（投标人填写，上限为 85%）进行结算。结算金额以甲方审定金额为准。 

7.关于重大设计修改计费原则：项目设计各相应阶段（各期）成果获得甲方或者政府相关部门的批准后,因非乙方原因提出修改的，且相应阶段修改或返工

的工作量超过 30%的属于重大设计调整。重大设计修改费用按以下方式计算：重大设计修改费用=实际修改工作量（包括 30%修改工作量）*对应阶段设

计费占比*对应设计项目设计费单价*68 %（投标人填写，上限为 70%）。不属于重大设计修改的不另行增加费用。各阶段设计费比例划分：方案设计阶段

占比 40%、施工图设计阶段占比 40%（含报建配合、招标配合、营销配合）、施工配合阶段占比 20%（含验收配合）。 

8.专项设计的分包工作应由中标单位总协调方牵头，经招标人、酒店管理公司同意后选择有资质的或有能力的专业设计单位来完成其中某项专项设计工作，

投标单位须在投标阶段明确其拟选定的专项设计分包单位及费用，选择时可参考设计任务书内专项设计顾问推荐单位名单。招标人有权拒绝中标单位拟定

的设计任务书内专项设计顾问推荐单位名单以外的设计顾问单位，中标单位不得提出异议。 

9.各专项设计工作需在甲方及酒店管理公司共同书面指令下达后启动。在项目实施过程中，若甲方及酒店管理公司共同书面确认某一专项设计工作无需开



展，则该专项设计对应的费用从合同总价中予以扣除。若某项专项设计的设计范围或内容发生变更（例如，“影音视频和声学设计专项” 变更为 “影音视

频专项”），则该专项设计费用应由甲乙双方根据变更后的工作范围及工作量协商确定。如双方无法就调整后的费用达成一致，甲方有权通过另行招标的方

式确定该专项设计的实施单位及价格，原合同项下对应的该笔专项设计费用从合同总价中扣除。 

 

 

投标人：（盖章）深圳市杨邦胜设计有限公司[投标人名称] 

法定代表人或授权代理人：（签字或盖章）              

日期：2025 年 12 月 24 日 



投标函 
 

致招标人深圳地铁置业集团有限公司： 

为确保贵方招标项目大运枢纽物业开发项目深铁阅云境广场项目酒店装饰装修设计招投标工作

的顺利进行，加强与贵方长期友好合作，我方作为投标人，将严格执行工程建设相关法律法规，并

完全理解和接受招标文件所有内容，为此郑重承诺如下： 

1、经分析研究，结合我方实际情况，我单位愿以 总价 960.00 万元 ，按实际完成的、由业主

审核签认的合格工程量经审计部门审计后进行计算（投标人填写）。 

2、我方同意所递交投标文件，在投标须知前附表规定的投标有效期内保持有效。在此期间内我

方投标有可能中标，我方将受此约束。如果在投标有效期内撤回投标或放弃中标资格，我方投标担

保将均被没收；由此给贵方造成的损失超过我方投标担保金额的，贵方有权依法要求我方对超过部

分进行赔偿。 

3、我方保证所提交的保证金是从我单位基本账户汇出，银行保函是由我单位基本账户开户银行

所在网点或其上级银行机构出具，保证保险的保费是通过我单位基本账户支付，如不按上述原则提

交投标担保，招标人有权取消我方的中标资格或单方面终止合同，因此造成的责任由我方承担。 

4、一旦我方中标，将保证在中标通知书发出之日起 30 日内，与贵方按招标文件、中标通知书

中的内容签定设计合同，否则，视为我方自愿放弃中标资格。 

5、按规定完成设计合同中所约定如下全部内容（与招标文件中招标范围一致）： 本次招标内

容为办公主塔的 36 层至 39 层、41 层至 53 层区域，其中公共区域（大堂及公区电梯厅）3,136.44

㎡，康乐区 1,942.16 ㎡，会务区 2,092.16 ㎡，餐饮区 2,562.16 ㎡，客房区 19,568.31 ㎡，后勤服

务区及设备用房 2,400 ㎡，共 31,701.23 ㎡（面积数据为目前阶段面积，后续可根据酒管意见及面

积测绘进行面积调整）。招标范围包括但不限于：①方案及施工图设计（含面客区和非面客区），

②设计总协调与服务，③专项设计及顾问。具体范围以招标文件、设计任务书为准（投标人填写）。  

6、我方将配备与招标公告和投标文件共同约定相一致的项目组主要设计成员。详见《拟投入的

项目负责人基本情况表》和《拟投入的项目组专业负责人基本情况表》。我方一旦中标，则在变更

招标公告已规定的项目负责人或专业负责人时，须事先征得贵方批准同意。我方若因非正当理由变

更招标公告已规定、且我方投标文件已承诺的项目负责人或专业负责人，则招标人有权取消我方中

标资格，或酌减设计费，或单方面终止合同，由此造成的违约责任由我方承担。 

7、我方在本次投标中无任何弄虚作假、串通投标、围标等不法行为。否则，我方甘愿接受取消

投标资格、取消中标资格、解除设计合同、记录不良行为、暂停参加建设工程投标资格等处理；我

方行为涉嫌构成犯罪的，将依法接受刑事责任追究并移送公安机关查处。 



8、若后续因不可抗力因素、重大政策调整、政府行为、或招标人的任何原因致使项目发生变化，

招标人有权单方面解除部分或全部合同，合同结算费用按经招标人审定的工作量核算支付，除此之

外招标人不再承担其他任何责任，投标人承诺不向招标人主张任何补偿或赔偿。 

9、如果违反本投标函中任何条款，我方愿意接受： 

（1）视作我方单方面违约，并按照合同规定向贵方支付违约金或解除合同； 

（2）履约评价评定为良好及以下； 

（3）本工程招标人今后可拒绝我方参与投标； 

（4）建设行政主管部门（或相关主管部门）处以的不良行为记录或行政处罚。 

10、除非贵我双方另外达成协议并生效，贵方招标文件、中标通知书和我方投标文件，将成为

约束双方的合同条款的有效组成部分。 

 

 

 

投标人（单位公章）：深圳市杨邦胜设计有限公司 

投标人法定代表人签章： 

单位地址：深圳市罗湖区宝安北路 3008 号宝能中心 38-39 楼 

邮政编码：518000 

电话：0755-22211188 

传真：0755-22211166 

2025 年 12 月 24 日 



投标人近两年财务报表 
2023 年财务报表 

 







 

 

 



2024 年财务报表 

 







 

 

 



近两年（2023、2024 年）财务报表汇总表 
 

（单元：万元） 

注：后附证明资料。 

序 

号 

2023 年 2024 年 备 

注 资产负债表 利润表 资产负债表 利润表 

资产 

规模 

资产 

负债率 

货币 

资金 

营业 

收入 
净利润 

净利 

润率 

资产 

规模 

资产 

负债率 

货币 

资金 

营业 

收入 
净利润 

净利 

润率 
 

1 25505.55 68.63% 8056.08 15579.98 -343.07 -2.20% 25548.54 80.02% 6540.26 12585.66 -2512.78 -19.97%  



拟投入方案主创设计师基本情况表 

 

姓名 田帅 性别 男 出生年月 1987 年 4 月 

学历 本科 学位 学士 所学专业 艺术设计 

职务 
设计 

副总裁 
何专业何职称 / 

相关工作经

验年限 
16 年 执业注册资格及证书编号 / 

方案主创设计师业绩情况 

序号 工程名称 建设单位 设计时间 
建设规模 

（平米） 
建成情况 

1 常州索菲特酒店 
江苏筑森建筑设计有

限公司 
2024 年 45000.00 设计已完工 

2 
深圳南澳英迪格酒

店 

深圳市承翰投资开发

集团有限公司 
2023 年 14511.38 设计已完工 

3 
海南清水湾金普顿

及英迪格酒店 

内蒙古维邦建筑集团

有限责任公司 
2022 年 83000.00 已开业 

4 常州威斯汀酒店 
中天钢铁集团有限公

司 
2022 年 43000.00 设计已完工 

5 海宁喜来登酒店 
海宁白领氏酒店开发

有限公司 
2022 年 31139.00 设计已完工 

备注：提供近五年（从招标公告发布之日起倒推，以合同签订日期为准）方案主创设计师最具代表

性的同类项目设计业绩合同（不超过 5 项，若所提供业绩超过 5 项，统计时只计取前 5 项业绩，证

明文件提供合同（关键页）及案例照片等证明材料原件扫描件），证明材料必须体现方案主创设计师

名字，如合同无法体现方案主创设计师名字的，则须提供其他证明资料。 

 

 

 

 

 

 

 



学历证明扫描件 

 

 

 

身份证扫描件 

 

 

 

 

 



业绩合同证明文件及案例照片 

1、常州索菲特酒店 

 







 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



2、深圳南澳英迪格酒店 

 







 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



3、海南清水湾金普顿及英迪格酒店 

 









 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



4、常州威斯汀酒店 

 





 



 

 

 



 

 

 

 

 



5、海宁喜来登酒店 

 







 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



拟投入项目负责人基本情况表 

 

姓名 杨邦胜 性别 男 出生年月 1967 年 11 月 

学历 研究生 学位 硕士 所学专业 室内设计 

职务 
董事长 

总裁 
何专业何职称 室内设计高级工艺美术师 

相关工作经

验年限 
30 年 执业注册资格及证书编号 / 

项目负责人业绩情况 

序号 工程名称 建设单位 设计时间 
建设规模 

（平米） 
建成情况 

1 常州索菲特酒店 
江苏筑森建筑设计有

限公司 
2024 年 45000.00 设计已完工 

2 

深圳小梅沙美高梅

钓鱼台酒店及 MX

公寓式酒店 

深圳市特发小梅沙投

资发展有限公司 
2022 年 31454.00 设计已完工 

3 厦门 JW 万豪酒店 
厦门黄金海岸旅游度

假有限公司 
2024 年 42260.00 设计已完工 

4 珠海悦榕庄酒店 
珠海市明龙置业有限

公司 
2021 年 29296.00 已开业 

5 
海南清水湾金普顿

及英迪格酒店 

内蒙古维邦建筑集团

有限责任公司 
2022 年 83000.00 已开业 

6 
长沙湘府希尔顿酒

店 

湖南西雅星城酒店管

理有限公司 
2025 年 29080.00 设计已完工 

备注：提供近五年（从招标公告发布之日起倒推，以合同签订日期为准）项目负责人最具代表性的

同类项目设计业绩合同（不超过 5 项，若所提供业绩超过 5 项，统计时只计取前 5 项业绩，证明文

件提供合同（关键页）及案例照片等证明材料原件扫描件），证明材料必须体现项目负责人名字，如

合同无法体现项目负责人名字的，则须提供其他证明资料。 

 

 

 

 



职称证书扫描件 

 

 



学历证书扫描件（米兰理工大学/室内设计专业） 

 

 

 

身份证扫描件 

 

 

 

 

 



业绩合同证明文件及案例照片 

1、常州索菲特酒店 

 







 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



2、深圳小梅沙美高梅钓鱼台酒店及 MX 公寓式酒店 

 







 

 

 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 



3、厦门 JW 万豪酒店 

 







 



 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



4、珠海悦榕庄酒店 

 



 



 



  



 

 

 

 

  

 

 



 

 

 

 

 



5、海南清水湾金普顿及英迪格酒店 

 









 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



6、长沙湘府希尔顿酒店 

 



 

 



 



 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



企业业绩情况 

 

企业名称 深圳市杨邦胜设计有限公司 

序号 工程项目名称 工程规模与主要特征 建设单位 
合同签订 

时间 

1 常州索菲特酒店 45000.00/国际品牌酒店 
江苏筑森建筑设计有限公

司 
2024 年 

2 上海万丽酒店 51044.05/国际品牌酒店 
上海金桥（集团）有限公

司 
2025 年 

3 
海南清水湾金普

顿及英迪格酒店 
83000.00/国际品牌酒店 

内蒙古维邦建筑集团有限

责任公司 
2022 年 

4 
深圳南澳英迪格

酒店 
14511.38/国际品牌酒店 

深圳市承翰投资开发集团

有限公司 
2023 年 

5 
郴州喜来登、万怡

酒店 
36406.00/国际品牌酒店 

豪吉康养文旅（海南）有

限公司郴州分公司 
2025 年 

6 
洛阳老君山英迪

格酒店 
26000.00/国际品牌酒店 

河南省老君山酒店管理有

限公司 
2025 年 

备注：投标人提供近 5 年（从招标公告发布之日起倒推，以合同签订日期为准）最具有代表性同类

项目设计业绩合同（总共不超过 5 项若所提供业绩超过 5 项，统计时只计取前 5 项业绩），证明文件

提供合同（关键页）及案例照片等证明材料原件扫描件）。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



业绩合同证明文件及案例照片 

1、常州索菲特酒店 

 







 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



2、上海万丽酒店 

 





 

 



 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 



3、海南清水湾金普顿及英迪格酒店 

 









 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



4、深圳南澳英迪格酒店 

 







 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



5、郴州喜来登、万怡酒店 

 







 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



6、洛阳老君山英迪格酒店 

 





 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



投标人基本情况 
（一）企业基本情况表 

 

企业名称 深圳市杨邦胜设计有限公司 企业注册资本 1000.00 万元 

企业法定代表人姓名 杨邦胜 企业技术负责人姓名 郝亮 

符合本工程设计资质类别

及等级 
建筑装饰工程设计专项甲级 

取得符合本工程要求 

的设计资质时间 
2025 年 

符合本工程要求的设计资

质，是否已在建设主管部

门信息管理系统备案 

是 
在建设主管部门信息 

管理系统备案总人数 
15 人 

企业质量管理体系认证证

书名称、认证单位及取得

时间 

建筑装饰工程设计质量管理体系认证证书 

类型：GB/T 19001-2016/ISO 9001:2015 

等级：建筑装饰工程设计、中标华信（北京）认证中心 

序号 投标人获奖情况 颁发机构 颁发年度 

1 
清水湾英迪格酒店荣获美国金钥匙奖 Gold Key 

Awards 最佳高档酒店设计奖 

Boutique Design and 

HOTELS Magazines 

2025 年 

2 

清水湾金普顿酒店荣获伦敦设计奖 London 

Design Awards 室内设计酒店及度假村类别铂金

奖 

Better Future 

3 
阳澄湖悦榕庄酒店荣获美国缪斯设计奖 MUSE 

Design Awards 铂金奖 
Muse Awards 组委会 

4 
阳澄湖悦榕庄酒店荣获法国设计奖 French 

Design Awards 铂金奖 

French Awards 组委

会 

5 
阳澄湖悦榕庄酒店荣获芬兰 ARCH 设计奖

ARCH Design Awards 金奖 

DAA - Design Award 

Agency 

6 
襄阳洲际酒店荣获法国设计奖 French Design 

Awards 铂金奖 

French Awards 组委

会 

7 
南京牛首山希尔顿酒店荣获芬兰 ARCH 设计奖

ARCH Design Awards 金奖 

DAA - Design Award 

Agency 

8 
南京牛首山希尔顿酒店荣获世界设计奖 World 

Design Awards 金奖 

Better Future（原

Driven x Design） 

9 
三亚亚龙湾华邑酒店荣获米兰设计奖 Milan 

Design Awards 金奖 

Better Future（原

Driven x Design） 



10 
成都美憬阁酒店荣获伦敦设计奖 London Design 

Awards 室内设计酒店及度假村类别金奖 
Better Future 

11 
深圳香蜜湖国际交流中心荣获芬兰 ARCH 设计

奖 ARCH Design Awards 金奖 

DAA - Design Award 

Agency 

12 
深圳市杨邦胜设计有限公司总部荣获美国缪斯

设计奖 MUSE Design Awards 铂金奖 
Muse Awards 组委会 

2024 年 

13 

深圳市杨邦胜设计有限公司总部荣获伦敦设计

奖 London Design Awards 室内设计办公类别铂

金奖 

Better Future 

14 
深圳市杨邦胜设计有限公司总部荣获芬兰

ARCH 设计奖 ARCH Design Awards 金奖 

DAA - Design Award 

Agency 

15 

深圳市杨邦胜设计有限公司总部荣获加拿大未

来设计奖 4 Future Awards 室内设计办公类别金

奖 

加拿大 4 Future 

Awards 组委会 

16 

深圳市杨邦胜设计有限公司总部荣获全球建筑

设计奖 Global Architecture Design Award 办公类

金奖 

GADA 奖项组委会 

17 

深圳市杨邦胜设计有限公司总部荣获建筑与设

计收藏奖 Architecture & Design Collection 

Awards 室内办公设计类铂金奖 

Architecture 

Collection 组委会 

18 

阳澄湖悦榕庄酒店荣获建筑与设计收藏奖

Architecture & Design Collection Awards 室内酒

店空间类铂金奖 

Architecture 

Collection 组委会 

19 
深圳铂尔曼酒店荣获美国缪斯设计奖 MUSE 

Design Awards 金奖 
Muse Awards 组委会 

20 

三亚亚龙湾华邑酒店荣获伦敦设计奖 London 

Design Awards 室内设计酒店及度假村类别铂金

奖 

Better Future 

21 
三亚亚龙湾华邑酒店荣获法国设计奖 French 

Design Awards 铂金奖 

French Awards 组委

会 

22 
三亚亚龙湾华邑酒店荣获加拿大未来设计奖 4 

Future Awards 室内设计酒店类别金奖 

加拿大 4 Future 

Awards 组委会 



23 
南京牛首山希尔顿酒店荣获法国设计奖 French 

Design Awards 铂金奖 

French Awards 组委

会 

24 
上海大华长风华邑酒店荣获悉尼设计奖 Sydney 

Design Awards 室内设计国际酒店类金奖 

Better Future（原

Driven x Design） 

2023 年 25 
上海大华长风华邑酒店荣获美国缪斯设计奖

MUSE Design Awards 铂金奖 
Muse Awards 组委会 

26 
上海大华长风华邑酒店荣获新加坡 SIDA 室内

设计奖酒店公共空间完成类金奖 

新加坡室内设计师协

会（SIDS） 

27 
南京园博园英迪格酒店荣获美国金钥匙奖 Gold 

Key Awards 最佳高档酒店设计奖 

Boutique Design and 

HOTELS Magazines 
2022 年 

28 
南京金鹰 G 酒店荣获美国金钥匙奖 Gold Key 

Awards 最佳高档酒店设计奖 

Boutique Design and 

HOTELS Magazines 
2020 年 

备注 / 

注： 

1、投标人（含各专项设计单位）可针对自身特色、核心特点及优势展开说明，重点涵盖公司情况、

人员数量、过往获奖成果、经营发展情况及核心业务擅长方向等，全面展现自身综合实力。 

2、随表后附相关证明资料。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



（二）公司简介 

 

深圳市杨邦胜设计有限公司（以下 YANG）是一家享誉全球的大型创意设计企业，专注国际高端品

牌酒店室内设计，总部位于中国深圳，并在北京、上海、纽约设有办事机构。1997 年由亚太著名酒

店设计师杨邦胜先生创立，汇聚全球 518 名设计精英，在国际酒店设计领域取得骄人成绩，位列美

国《INTERIORDESIGN》全球设计巨头榜第二。 

作为中国最早拥有甲级资质的大型设计企业，YANG 拥有完善的组织架构和质量管理体系，率先在

行业提出建筑、景观、室内、机电、灯光“一体化”设计理念，并提供软装设计供货“一站式”服务，

有效把控成本确保项目完美呈现。同时，YANG 凭借前瞻的理念与极富创意的国际一流设计水准，

为客户创造价值，为城市打造文化名片，赢得国际管理公司的高度赞赏与业界良好口碑。 

YANG 作为文化个性酒店设计的领航者，始终坚持地域文化、东方美学的国际表达，精品倍出，获

奖无数。先后获得“全球卓越设计大奖之最佳酒店设计”，以及素有酒店设计“奥斯卡”之称

GOLDKEYAWARD“最佳度假酒店”等国际知名大奖 400 余项。 

迄今已成功为 BANYANTREE 悦榕、IHG 洲际、MARRIOTT 万豪、LANGHAM 朗廷、HILTON 希

尔顿、HYATT 凯悦、KEMPINSKI 凯宾斯基、ARTYZEN 雅辰、ANANTARA 安娜塔拉、SHANGRI-LA

香格里拉、DIAOYUTAIMGM 钓鱼台美高美、ACCOR 雅高、WYNDHAM 温德姆、HARDROCK 硬

石、CLUBMED 地中海俱乐部、DUSITINTERNATIONAL 都喜、MELIA 美利亚、NewWorld 新世界

等国际酒店管理公司贡献成功案例，在业界取得了骄人的成绩。 

2025 年美国《INTERIOR DESIGN》全球设计巨头榜第二 

700 余家五星级酒店设计 

18 个国际酒店管理公司 

60 个酒店品牌 

160 余家国际品牌酒店设计 

400 余项国际国内大奖 

518 名全球背景设计师 

05 年率先在中国使用国际设计标准及流程 

项目实施能力、成本控制能力强 

从地域、人文、建筑、景观等全方位考虑，为业主量身定制有卖点、有生命力、有增值价值的酒店

设计。 

 

 



（三）设计优势 

 

1、集团拥有 518 名全球背景设计精英，三大中心及八大项目部，其中各项目部均拥有训练有素的国

际品牌酒店专业设计团队，团队中若干主要负责人有近 15-20 年的高端酒店设计经验； 

2、拥有专业的软装及艺术品设计研发团队、机电二次深化设计团队、灯光设计团队，为软装及艺术

品的落地，及室内装饰设计机电末端点位满足功能性和装饰性的完美结合提供强而有力的技术保

障； 

3、具备实时英语沟通能力的室内设计人才，可与管理公司实现零障碍交流，为设计工作排除语言障

碍； 

4、已成功为 BANYANTREE 悦榕、IHG 洲际、MARRIOTT 万豪、LANGHAM 朗廷、HILTON 希尔

顿、HYATT 凯悦、KEMPINSKI 凯宾斯基、ARTYZEN 雅辰、ANANTARA 安娜塔拉、SHANGRI-LA

香格里拉、DIAOYUTAIMGM 钓鱼台美高美、ACCOR 雅高、WYNDHAM 温德姆、HARDROCK

硬石、CLUBMED 地中海俱乐部、DUSITINTERNATIONAL 都喜、MELIA 美利亚、NewWorld

新世界等国际品牌贡献成功设计案例，熟悉国际品牌酒店设计标准，缩短设计服务时间及周期； 

5、是专业酒店设计公司中最早获得建设部核发的设计甲级资质单位，早年国家施工图标准的制定者

之一。制图规范多年来结合国外设计及中国标准，已远远超出国内水平，设计细部节点大样，准

确度极高，保障了施工招标及施工的准确度，提高了工作效率； 

6、具备多年的国际品牌酒店方案设计及后勤区域的设计服务及实施经验，熟悉包括后勤在内的酒店

流线及功能设计，从酒店运营管理角度分析并解决建筑空间的设计缺陷或可能出现的设计不足； 

7、熟悉中国材料市场，多年的酒店设计及深化经验积累了大批优秀合格供应商，对方案中材料的运

用进行合理优化； 

 材料及工艺做法的优化； 

 为项目的供货效率及品质监管、成本控制带来无限可能。 

 选择在不影响设计效果前提下价格相对合理的材料替代，对装修造价及成本进行合理控制，

减少不必要的投入，保证投资与回报的平衡； 

8、积累了大量供应商资源，保障项目的效率及品质； 

9、对项目资金合理分配及成本控制有丰富的经验； 

10、根据建设方需求及项目实际情况委派有设计及施工经验的资深项目经理提供现场服务，核对施

工现场放线、配合安装隐蔽工程、确保对施工工艺的把控、材料的选择、排版的合理性，以及

协调其他方面的工作。 

 



获奖证书扫描件 

 

2025 年 

清水湾英迪格酒店荣获美国金钥匙奖 Gold Key Awards 最佳高档酒店设计奖 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



清水湾金普顿酒店荣获伦敦设计奖 London Design Awards 室内设计酒店及度假村类别铂金奖 

 

 

 

 

 

 

 

 



阳澄湖悦榕庄酒店荣获美国缪斯设计奖 MUSE Design Awards 铂金奖 

 

 

 

 

 

 

 

 



阳澄湖悦榕庄酒店荣获法国设计奖 French Design Awards 铂金奖 

 

 

 

 

 

 

 

 



阳澄湖悦榕庄酒店荣获芬兰 ARCH 设计奖 ARCH Design Awards 金奖 

 

 

 

 

 

 

 

 



襄阳洲际酒店荣获法国设计奖 French Design Awards 铂金奖 

 

 

 

 

 

 

 

 



南京牛首山希尔顿酒店荣获芬兰 ARCH 设计奖 ARCH Design Awards 金奖 

 

 

 

 

 

 

 

 



南京牛首山希尔顿酒店荣获世界设计奖 World Design Awards 金奖 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



三亚亚龙湾华邑酒店荣获米兰设计奖 Milan Design Awards 金奖 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



成都美憬阁酒店荣获伦敦设计奖 London Design Awards 室内设计酒店及度假村类别金奖 

 

 

 

 

 

 

 

 



深圳香蜜湖国际交流中心荣获芬兰 ARCH 设计奖 ARCH Design Awards 金奖 

 

 

 

 

 

 

 

 



2024 年 

深圳市杨邦胜设计有限公司总部荣获 MUSE Design Awards 铂金奖 

 

 

 

 

 

 

 



深圳市杨邦胜设计有限公司总部荣获伦敦设计奖 London Design Awards 室内设计办公类别铂金奖 

 

 

 

 

 

 

 

 



深圳市杨邦胜设计有限公司总部荣获芬兰 ARCH 设计奖 ARCH Design Awards 金奖 

 

 

 

 

 

 

 

 



深圳市杨邦胜设计有限公司总部荣获加拿大未来设计奖 4 Future Awards 室内设计办公类别金奖 

 

 

 

 

 

 

 

 



深圳市杨邦胜设计有限公司总部荣获全球建筑设计奖 Global Architecture Design Award 办公类金奖 

 

 

 

 

 

 

 

 



深圳市杨邦胜设计有限公司总部荣获建筑与设计收藏奖 Architecture & Design Collection Awards 室内

办公设计类铂金奖 

 

 

 

阳澄湖悦榕庄酒店荣获建筑与设计收藏奖 Architecture & Design Collection Awards 室内酒店空间类铂

金奖 

 

 

 

 



深圳铂尔曼酒店荣获美国缪斯设计奖 MUSE Design Awards 金奖 

 

 

 

 

 

 

 

 



三亚亚龙湾华邑酒店荣获伦敦设计奖 London Design Awards 室内设计酒店及度假村类别铂金奖 

 

 

 

 

 

 

 

 



三亚亚龙湾华邑酒店荣获法国设计奖 French Design Awards 铂金奖 

 

 

 

 

 

 

 

 



三亚亚龙湾华邑酒店荣获加拿大未来设计奖 4 Future Awards 室内设计酒店类别金奖 

 

 

 

 

 

 

 

 



南京牛首山希尔顿酒店荣获法国设计奖 French Design Awards 铂金奖 

 

 

 

 

 

 

 

 



2023 年 

上海大华长风华邑酒店荣获悉尼设计奖 Sydney Design Awards 室内设计国际酒店类金奖 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



上海大华长风华邑酒店荣获美国缪斯设计奖 MUSE Design Awards 铂金奖 

 

 

 

 

 

 

 

 



上海大华长风华邑酒店荣获新加坡 SIDA 室内设计奖酒店公共空间完成类金奖 

 

 

 

 

 

 

 

 



2022 年 

南京园博园英迪格酒店荣获美国金钥匙奖 Gold Key Awards 最佳高档酒店设计奖 

 

 

2020 年 

南京金鹰 G 酒店荣获美国金钥匙奖 Gold Key Awards 最佳高档酒店设计奖 

 



投标报价一览表 
 

序号 设计内容 服务内容 
暂定设计 

面积（㎡） 

专项设计及顾问分包单位

名称 

含税单价 

（元/㎡） 

含税合计 

（万元） 
备注 

1 

方案及施工图设计 

酒店面客区室内设计方

案及施工图设计 
29301.23 / 186.00 545.00 

单价报价上限为 230.00

元/㎡，即此项总价报价

上限为 674 万元 

2 

酒店后勤区室内设计方

案及施工图设计 
2400 / 45.00 10.80 

单价报价上限为 100.00

元/㎡，即此项总价报价

上限为 24 万 

3 
设计总协调与服务

（含驻场服务） 

酒店室内精装修设计总

协调与服务 

（含驻场服务） 

31701.23 / / 58.20 
总价包干，报价上限为

60 万元 

4 专项设计及顾问 

酒店二次机电设计及施

工图（包括暖通、空调、

给排水、强电、弱电、

智能化、消防、垂直运

输、配合其他顾问的服

务、图纸盖章及出图等） 

31701.23 

阿达科机电顾问（深圳）

有限公司 

德利思建筑咨询（上海）

有限公司 

汉诺国际工程咨询（北京）

有限公司上海分公司 

大宁(北京)工程咨询有限

公司 

/ 110.00 
总价包干，报价上限为

120 万元 



5 水疗、游泳池设计顾问 1300 

广东联盛水环境工程有限

公司  

上海博信体育设备有限公

司 

上海泖陆实业有限公司 

/ 10.00 
总价包干，报价上限为

11 万元 

6 厨房、洗衣房设计顾问 1500 

奇凯博厨房设计顾问有限

公司 

锐贤酒店设施设计咨询

（上海）有限公司 

香港诺德厨房设计顾问有

限公司 

/ 26.00 
总价包干，报价上限为

28 万元 

7 酒店室内灯光设计顾问 29301.23 

MOA 大音创设 

BPI 碧谱照明设计 

 Shanghai 光莹照明 

上海路盛德照明工程设计

有限公司 

/ 50.00 
总价包干，报价上限为

55 万元 

8 酒店二次精装消防顾问 31701.23 

费耳工程咨询（上海）有

限公司 

拓焱消防安全技术（上海）

有限公司 

深圳因特安全技术有限公

司 

/ 57.00 
总价包干，报价上限为

60 万元 



注： 

9 

酒店影音视频和声学设

计顾问 
31701.23 

京金宝声学环保顾问（北

京）有限公司广州分公司 

阿库斯工程咨询（广州）

有限公司 

上海德恳设计咨询顾问有

限公司 

/ 25.00 
总价包干，报价上限为

26 万元 

10 酒店艺术品设计顾问 29301.23 

上海午时西艺术工程有限

公司 

ASD Design 诺德  

MeiMeiDesign 美美 

/ 42.00 
总价包干，报价上限为

45 万元 

11 酒店标识设计顾问 31701.23 

深圳亚泰飞越设计顾问有

限公司 

上海森致实业有限公司 

深圳市蓝美艺术设计有限

公司 

/ 26.00 
总价包干，报价上限为

27 万元 

合计（含税） 

（小写）：960.00 万元 

（大写）：玖佰陆拾万元整 

税率：6% 

总报价为（1~11）项之

和，投标上限总价 1130

万元 

重大设计修改取费比例 68% 上限为 70% 

设计面积增加取费比例 82% 上限为 85% 



1.本项目酒店室内设计方案及施工图设计（含面客区、非面客区）计价方式为固定单价，设计总协调与服务（含驻场服务）和专项设计及顾问计价方式为

总价包干，报价采用人民币含税报价，取小数点后两位，且四舍五入。 

2.本项目投标上限总价为 1130 万元，各分项设有投标上限价，投标报价不得高于各分项上限价。 

3.投标人所报的费用包括投标人在本项目设计至审批通过整个过程以及施工配合、竣工调试过程中所发生的一切费用。 

4.本报价包含设计总协调方提供的现场服务，具体为：在项目集中需求期内，将派驻至少 1-2 名设计师全程常驻现场，服务时长不少于 12 个月；同时，将

根据项目实际进度，安排各专业或专项设计师提供现场支持，其在此期间每周驻场不少于 2 天，且累计驻场总天数不超过 48 天（或等效的 24 周）。 

5.投标人必须填报重大设计修改取费比例以及设计面积增加取费比例，且不可超上限。 

6.本项目酒店室内设计方案及施工图设计（含面客区、非面客区）计价方式为固定单价，本项目的各项面积数据均为现阶段暂定值，后续将根据酒管公司

的正式意见并依据最终审定的测绘报告进行调整，项目最终面积以实际测绘结果为准。若前述最终测绘面积较暂定面积增加 10%以内（含 10%），则合同

价款不作调整。若最终设计面积不超合同暂定面积，最终结算按设计面积*投标固定单价进行结算；若最终设计面积超过合同暂定面积的 10%，则新增设

计面积费用计算方式：新增设计面积*投标固定单价*82%（投标人填写，上限为 85%）。最终结算按合同暂定设计面积*投标固定单价+新增设计面积*投标

固定单价*82%（投标人填写，上限为 85%）进行结算。结算金额以甲方审定金额为准。 

7.关于重大设计修改计费原则：项目设计各相应阶段（各期）成果获得甲方或者政府相关部门的批准后,因非乙方原因提出修改的，且相应阶段修改或返工

的工作量超过 30%的属于重大设计调整。重大设计修改费用按以下方式计算：重大设计修改费用=实际修改工作量（包括 30%修改工作量）*对应阶段设

计费占比*对应设计项目设计费单价*68 %（投标人填写，上限为 70%）。不属于重大设计修改的不另行增加费用。各阶段设计费比例划分：方案设计阶段

占比 40%、施工图设计阶段占比 40%（含报建配合、招标配合、营销配合）、施工配合阶段占比 20%（含验收配合）。 

8.专项设计的分包工作应由中标单位总协调方牵头，经招标人、酒店管理公司同意后选择有资质的或有能力的专业设计单位来完成其中某项专项设计工作，

投标单位须在投标阶段明确其拟选定的专项设计分包单位及费用，选择时可参考设计任务书内专项设计顾问推荐单位名单。招标人有权拒绝中标单位拟定

的设计任务书内专项设计顾问推荐单位名单以外的设计顾问单位，中标单位不得提出异议。 

9.各专项设计工作需在甲方及酒店管理公司共同书面指令下达后启动。在项目实施过程中，若甲方及酒店管理公司共同书面确认某一专项设计工作无需开



展，则该专项设计对应的费用从合同总价中予以扣除。若某项专项设计的设计范围或内容发生变更（例如，“影音视频和声学设计专项” 变更为 “影音视

频专项”），则该专项设计费用应由甲乙双方根据变更后的工作范围及工作量协商确定。如双方无法就调整后的费用达成一致，甲方有权通过另行招标的方

式确定该专项设计的实施单位及价格，原合同项下对应的该笔专项设计费用从合同总价中扣除。 

 

 

投标人：（盖章）深圳市杨邦胜设计有限公司[投标人名称] 

法定代表人或授权代理人：（签字或盖章）              

日期：2025 年 12 月 24 日 
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