
 

标段编号：  2510-440305-04-05-481795001001 

 

深圳市建设工程施工招标投标
文件

 

标段名称： 南山公安分局联勤指挥作战中心建设项目 

 

投标文件内容： 资信标文件 

 

投标人： 深圳市瑞源达建设有限公司 

 

日期： 2026年03月31日 



资信标要求一览表（如有）

序号 资信要素名称 有关要求或说明

1 企业同类业绩

投标人提供近 5 年（从招标公告发布之日起倒推，以合

同签订时间为准）承接过的装饰装修工程或房屋建筑工

程加固施工业绩（提交业绩不超过 5项，超过 5 项的按

证明材料顺序取前 5 项）。 注：（1）投标人提供合同

关键页等相关业绩证明材料扫描件（扫描件必须清晰可

辨,原件备查）。业绩证明材料应能清楚反映项目名称、

合同签订时间、合同金额（投标人所提供的业绩证明材

料需体现装饰装修工程或房屋建筑工程加固施工部分

金额，以便招标人识别有效业绩，因投标人文件资料不

全导致的有效业绩无法认定，由投标人负责承担不利后

果）、单位名称、工作内容；若合同未体现以上信息，

可提供业主（委托单位）出具的证明材料扫描件[证明

盖业主（委托单位）单位公章]。 （2）若投标人仅承

担其提供业绩中的部分工作，证明材料应体现投标人具

体承担的工作内容及对应的合同金额。

2 项目经理同类业绩

提供拟派项目经理近 5年（从招标公告发布之日起倒推，

以竣工验收时间为准）以同等职位负责的已竣工的装饰

装修工程或房屋建筑工程加固施工业绩（不超过 3 项，

提交业绩超过 3 项的，按证明材料的顺序选择前 3项）。

注：（1）投标人须提供合同关键页、竣工验收证明等

相关业绩证明材料扫描件(扫描件必须清晰可辨,原件

备查）。材料应能清楚反映项目名称、合同签订时间、

合同金额（投标人所提供的业绩证明材料需体现装饰装

修工程或房屋建筑工程加固施工部分金额，以便招标人

识别有效业绩，因投标人文件资料不全导致的有效业绩

无法认定，由投标人负责承担不利后果）、单位名称、

施工项目经理姓名及项目任职情况、工作内容、双方盖

章、竣工验收时间等关键页；若合同或竣工验收证明未

体现以上信息，可提供业主（委托单位）出具的证明材

料扫描件[证明盖业主（委托单位）单位公章]。 （2）

投标人提供拟派项目经理近 3 个月（从招标公告发布之

日起倒算）社保证明扫描件，原件备查。由社保局出具

的盖有社保局章的社保证明扫描件，网上打印的带有社

保局的签章的均有效，提供社保卡的视为无效，社保证

明文件需加盖投标人公章。退休人员不得作为参加本项

目的人员。 （3）同等职位指担任项目经理职位。



3 履约评价情况

提供近 5 年（自截标之日起倒算，以履约评价时间为准）

投标人所承接的房屋建筑工程施工业绩取得履约评价

原件扫描件。 注：1、履约评价时间以履约评价落款日

期为准； 2、证明资料为建设单位出具的履约评价扫描

件及合同关键页（须体现工程类型、服务范围、签字盖

章关键页等）； 3、证明材料需体现评价等级，如优、

良、合格，若未体现评价等级则不予计取； 4、一个合

同如存在多阶段的履约评价，只计算距离截标时间最近

的一项，提供的履约评价不超过 5 项，超过 5 项统计时

只按顺序计取前 5 项。

4 项目管理团队配备情况

提供拟派本项目管理团队一览表： 团队包括：施工项

目经理、技术负责人、生产经理、安全主任、质量主任、

专业工程师（机电安装工程师、结构工程师等）、劳资

专管员、安全员、资料员等与本项目建设规模相适应的

管理团队。其中，技术负责人要求具有建筑工程专业中

级及以上职称，专业工程师要求具有本专业或相关专业

职称或注册执业资格，安全员要求具有安全生产考核合

格证（C证）。其他人员需满足项目施工管理需求。 注：

提供以上人员相关证明材料、近 3 个月（从招标公告发

布之日起倒算）社保证明扫描件，原件备查。由社保局

出具的盖有社保局章的社保证明扫描件，网上打印的带

有社保局的签章的均有效，提供社保卡的视为无效，社

保证明文件需加盖投标人公章。退休人员不得作为参加

本项目的人员。



1、企业同类业绩

投标人提供近 5 年（从招标公告发布之日起倒推，以合同签订时间为准）承接过的装饰装修工程或房

屋建筑工程加固施工业绩（提交业绩不超过 5 项，超过 5项的按证明材料顺序取前 5项）。

注：（1）投标人提供合同关键页等相关业绩证明材料扫描件（扫描件必须清晰可辨,原件备查）。业

绩证明材料应能清楚反映项目名称、合同签订时间、合同金额（投标人所提供的业绩证明材料需体现装饰

装修工程或房屋建筑工程加固施工部分金额，以便招标人识别有效业绩，因投标人文件资料不全导致的有

效业绩无法认定，由投标人负责承担不利后果）、单位名称、工作内容；若合同未体现以上信息，可提供

业主（委托单位）出具的证明材料扫描件[证明盖业主（委托单位）单位公章]。

（2）若投标人仅承担其提供业绩中的部分工作，证明材料应体现投标人具体承担的工作内容及对应的

合同金额。

1、项目名称: 雍启科技楼及公寓装修工程 ；合同签订时间：2022 年 03 月 01 日；合同金额：

4345.68 万元。

2、项目名称: 泰康智谷研发楼 1、2、5、6、7、8、9、19、20 层精装工程 ；合同签订时间：

2023 年 03 月 08 日；合同金额： 1129.46 万元。

3、项目名称: 海口市丘海学校项目精装修工程 ；合同签订时间：2025 年 04 月 13 日；合同

金额： 1686.00 万元。

4、项目名称: 闻思凯半导体大厦装修及配套工程(I 标段) ；合同签订时间：2025 年 11 月 05

日；合同金额： 4864.54 万元。

5、项目名称: 臣田商务大厦(一、二层公区土建装修工程) ；合同签订时间：2025 年 05 月 1

0 日；合同金额： 296.16 万元。



企业业绩一：雍启科技楼及公寓装修工程





























企业业绩二：泰康智谷一期产业研发大楼 1、2、5、19、20 层精装修工程









































企业业绩三：海口市丘海学校项目











企业业绩四：闻思凯半导体大厦装修及配套工程(I 标段)























企业业绩五：臣田商务大厦(一、二层公区土建装修工程)











2、项目经理同类业绩

提供拟派项目经理近 5 年（从招标公告发布之日起倒推，以竣工验收时间为准）以同等职位负责的已

竣工的装饰装修工程或房屋建筑工程加固施工业绩（不超过 3 项，提交业绩超过 3 项的，按证明材料的顺

序选择前 3项）。

注：（1）投标人须提供合同关键页、竣工验收证明等相关业绩证明材料扫描件(扫描件必须清晰可辨,

原件备查）。材料应能清楚反映项目名称、合同签订时间、合同金额（投标人所提供的业绩证明材料需体

现装饰装修工程或房屋建筑工程加固施工部分金额，以便招标人识别有效业绩，因投标人文件资料不全导

致的有效业绩无法认定，由投标人负责承担不利后果）、单位名称、施工项目经理姓名及项目任职情况、

工作内容、双方盖章、竣工验收时间等关键页；若合同或竣工验收证明未体现以上信息，可提供业主（委

托单位）出具的证明材料扫描件[证明盖业主（委托单位）单位公章]。

（2）投标人提供拟派项目经理近 3 个月（从招标公告发布之日起倒算）社保证明扫描件，原件备查。

由社保局出具的盖有社保局章的社保证明扫描件，网上打印的带有社保局的签章的均有效，提供社保卡的

视为无效，社保证明文件需加盖投标人公章。退休人员不得作为参加本项目的人员。

（3）同等职位指担任项目经理职位。

项目经理姓名： 谢少茂 在本单位社保缴纳时限：2025 年 01 月 31 日-2026

年 02 月 28 日

1、项目名称: 雍启科技楼及公寓装修工程 ；竣工验收时间：2022 年 10 月 11 日；任职情况：

项目经理；合同金额： 4345.68 万元。

2、项目名称: 泰康智谷研发楼 1、2、5、6、7、8、9、19、20 层精装工程 ；竣工验收时间：

2024 年 04 月 15 日；任职情况：项目经理；合同金额： 1129.46 万元。

3、项目名称: **；承包人名称: **；竣工验收时间：**年**月**日；任职情况：**；合同金

额：万元。





项目经理业绩一：雍启科技楼及公寓装修工程





























项目经理业绩二：泰康智谷一期产业研发大楼 1、2、5、19、20 层精装修工程









































3、履约评价情况

提供近 5 年（自截标之日起倒算，以履约评价时间为准）投标人所承接的房屋建筑工程施工业绩取得

履约评价原件扫描件。

注：1、履约评价时间以履约评价落款日期为准；

2、证明资料为建设单位出具的履约评价扫描件及合同关键页（须体现工程类型、服务范围、签字盖章

关键页等）；

3、证明材料需体现评价等级，如优、良、合格，若未体现评价等级则不予计取；

4、一个合同如存在多阶段的履约评价，只计算距离截标时间最近的一项，提供的履约评价不超过 5

项，超过 5项统计时只按顺序计取前 5项。

1、项目名称: 厨房改造、全园消防系统改造及洗手间改造工程 ；评价等级: 优 ；评价时间：20222 年 11

月 04 日；评价单位：深圳市宝安区新桥万丰幼儿园。

2、项目名称: 新蕾幼儿园前城分园校园安全改造(小型工程) ；评价等级: 优 ；评价时间：2022 年 09 月

09 日；评价单位： 深圳市宝安区新蕾幼儿园 。

3、项目名称: 深圳市宝安区松岗楼岗第二幼儿园校园维修改造工程 ；评价等级: 优 ；评价时间：2022 年

09 月 21 日；评价单位： 深圳市宝安区松岗楼岗第二幼儿园 。

4、项目名称: 2021 松河瑞园分园改造项目(音乐室、走廊吊顶、结构膜等)(小型工程) ；评价等级: 优 ；

评价时间： 2021 年 08 月 13 日；评价单位： 深圳市宝安区松岗街道中心幼儿园 。

5、项目名称: 松岗第二小学综合楼楼顶维修改造工程(小型工程) ；评价等级: 优 ；评价时间：2021 年

10 月 27 日；评价单位： 深圳市宝安区松岗第二小学。



履约评价一：（优）厨房改造、全园消防系统改造及洗手间改造工程















履约评价二：（优）新蕾幼儿园前城分园校园安全改造(小型工程)























履约评价三：（优）深圳市宝安区松岗楼岗第二幼儿园校园维修改造工程













履约评价四：（优）2021 松河瑞园分园改造项目(音乐室、走廊吊顶、结构膜等)(小型工程)













履约评价五：（优）松岗第二小学综合楼楼顶维修改造工程(小型工程)











4、项目管理团队配备情况

提供拟派本项目管理团队一览表： 团队包括：施工项目经理、技术负责人、生产经理、安全主任、质

量主任、专业工程师（机电安装工程师、结构工程师等）、劳资专管员、安全员、资料员等与本项目建设

规模相适应的管理团队。其中，技术负责人要求具有建筑工程专业中级及以上职称，专业工程师要求具有

本专业或相关专业职称或注册执业资格，安全员要求具有安全生产考核合格证（C 证）。其他人员需满足项

目施工管理需求。 注：提供以上人员相关证明材料、近 3个月（从招标公告发布之日起倒算）社保证明扫

描件，原件备查。由社保局出具的盖有社保局章的社保证明扫描件，网上打印的带有社保局的签章的均有

效，提供社保卡的视为无效，社保证明文件需加盖投标人公章。退休人员不得作为参加本项目的人员。

管理人员 岗位职责 姓名
执（职）业资格证

书及编号
职称 学历 专业

在本单位缴纳

社保起止日期

项目负责

人

项目负责人

（项目经理）
谢少茂

粤

1442014201528587

中级

工程师
专科

建筑

工程

2025 年 1 月 31

日至 2026 年 2

月 28 日

项目技术

负责人
技术负责人 马根火

粤中职证字第

1300102189226 号

中级

工程师
本科 园林

2025 年 1 月 31

日至 2026 年 2

月 28 日

生产经理 生产经理 吴佳妮 2116003007902
中级

工程师
本科

市政

路桥

2025 年 1 月 31

日至 2026 年 2

月 28 日

安全主任 安全主任 文华
粤建安 C3

（2009）0010298

助理

工程师
专科

建筑

工程

2025 年 1 月 31

日至 2026 年 2

月 28 日

质量主任 质量主任 郑喜生 2601030100013301 无 无 土建

2025 年 1 月 31

日至 2026 年 2

月 28 日

各相关专

业技术负

责人

造价专业技

术负责人
王启飞

建[造]

11224400013303
无 本科 土木

2025 年 1 月 31

日至 2026 年 2

月 28 日

安全员 安全员 卢丽奇
粤建安

C3（2019)0034039
无 专科 无

2025 年 1 月 31

日至 2026 年 2

月 28 日

劳资专管员 劳资专管员 张海林 2401140000348970 无 专科 无

2025 年 1 月 31

日至 2026 年 2

月 28 日

施工员 施工员 林和昌 2501010100525366 无 专科 土建

2025 年 1 月 31

日至 2026 年 2

月 28 日

质量员 质量员 陈冰滨 2601030600013324 无 无 市政

2025 年 1 月 31

日至 2026 年 2

月 28 日

资料员 资料员 陈洁 2501050000532116 无 专科 无

2025 年 1 月 31

日至 2026 年 2

月 28 日

材料员 材料员 翁礼浩 2501040000524665 无 专科 无

2025 年 1 月 31

日至 2026 年 2

月 28 日



1、 谢少茂（项目经理）

1.1 资格证书







1.2 毕业证书



1.3 身份证复印件



1.4 社保证明



2、 马根火（技术负责人）

2.1 资格证书







2.2 毕业证书



2.3 身份证复印件



2.4 社保证明



3、 吴佳妮（生产经理）

3.1 资格证书







3.2 毕业证书



3.3 身份证复印件



3.4 社保证明



4、 文华（安全主任）

4.1 资格证书





4.2 毕业证书



4.3 身份证复印件



4.4 社保证明



5、 郑喜生（质量主任）

5.1 资格证书



5.2 身份证复印件



5.3 社保证明



6、 王启飞（造价专业技术负责人）

6.1 资格证书



6.2 毕业证书



6.3 身份证复印件



6.4 社保证明



7、 卢丽奇（安全员）

7.1 资格证书



7.2 毕业证书



7.3 身份证复印件



7.4 社保证明



8、 张海林（劳资专管员））

8.1 资格证书



8.2 毕业证书



8.3 身份证复印件



8.4 社保证明



9、 林和昌（施工员）

9.1 资格证书



9.2 毕业证书



9.3 社保证明



10、 陈冰滨（质量员）

10.1 资格证书



10.2 身份证复印件



10.3 社保证明



11、 陈洁（资料员）

11.1 资格证书



11.2 毕业证书



11.3 身份证复印件



11.4 社保证明



12、 翁礼浩（材料员）

12.1 资格证书



12.2 身份证复印件



12.3 毕业证书



12.4 社保证明
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