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（2）通过年审的营业执照副本（原件扫描件）；



（3）企业资质证书（原件扫描件）







2.企业业绩表

投标人： 深圳市仁营建筑有限公司

序

号
工程名称

合同签订时

间

建设地点

（市级）

合同价格

（万元）
备注

1

深圳市深汕特别合作区美丽

圩镇试点街区建设项目-鲘门

标段 EPC 总承包

2022.6.28 深圳市

2365.45

2

深圳市深汕特别合作区美丽

圩镇试点街区建设项目-鹅埠

标段 EPC 总承包

2022.6.29 深圳市 3500.5350

28

3
疏港大道(鹏兴大道至红海大

道段)市政道路工程

2023.11.24 深圳市 1726.1689

29

提示：

1.提供近 5年自 2021 年 4 月 1 日（以合同签订时间为准）至公告发布之日

止，已竣工的市政类项目业绩；

2.业绩证明材料须提供合同原件扫描件（需包含封面和完整的协议书）及竣

工验收证明文件等相关证明材料；未提供证明材料的，不予计取；

3.业绩提供不超过 3项，如提交业绩超过 3项，只计取前 3项。



2.1 企业业绩相关证明文件

1.深圳市深汕特别合作区美丽圩镇试点街区建设项目-鲘门标段 EPC 总承包
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2.深圳市深汕特别合作区美丽圩镇试点街区建设项目-鹅埠标段 EPC 总承包
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3.疏港大道(鹏兴大道至红海大道段)市政道路工程



jams
矩形

jams
矩形





jams
矩形



注：

1.证明材料须提供合同关键页（须体现出合同封面、工程名称、合同签订时

间、工程规模、承包范围、签章页等合同关键页）。

2.需对业绩文件中的项目名称、合同金额等内容进行标记。



3.项目经理业绩表

投标人： 深圳市仁营建筑有限公司

序

号
工程名称

合同签订时

间

建设地点

（市级）

合同价格

（万元）
备注

1
鹅埠镇长朗村农村人居环

境建设微工程

2024.9.1 深圳市 79.73169

1

2

3

提示：

1.提供近5年(2021年 4月1日起)至公告发布之日止（以合同签订时间为准）

以项目经理身份参与的已竣工市政类项目业绩。

2.业绩证明材料须提供合同原件扫描件（需包含封面和完整的协议书）及竣

工验收证明文件等相关证明材料；未提供证明材料的，不予计取；

3.业绩提供不超过 3项，如提交业绩超过 3项，只计取前 3项。



3.1 项目经理业绩相关证明文件























注：

1.证明材料须提供合同关键页（须体现出合同封面、工程名称、合同签订时

间、工程规模、承包范围、签章页等合同关键页）。

2.需对业绩文件中的项目名称、合同金额等内容进行标记。



4.项目管理团队配置一览表

投标人： 深圳市仁营建筑有限公司

序

号
姓名 职务 职称 主要简历、经验及承担过的项目

1 马永军 项目经理 二级建造师
2023 年入职我司，承担过鹅埠镇长朗村农

村人居环境建设微工程项目经理

2 陈鹏 技术负责人 二级建造师 /

3 陈志新 质量负责人 合格证 /

4 关华宇 安全负责人
安全生产考

核合格证书
/

5 刘磊明 安全员
安全生产考

核合格证书
/

6 陈国锋 劳资专管员 合格证 /

7 钟炜森 资料员 合格证 /

8 叶海广 材料员 合格证 /

9 吕鸿贤 测量员 合格证 /

10 杨观耀 施工员 合格证 /

11 朱国旋 造价员 合格证 /

注：

1、须随本表提交表中人员的执业注册资格证书（或职称证书）及毕业证原

件扫描件；

2、表中人员均须在建设行政主管部门信息管理系统中提前完成备案；

3、本表应按专业依次填写，不足时可续页；

4、专业负责人不由项目负责人兼任，若兼任则视为未投入该专业负责人。
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5.企业百县千镇万村高质量发展工程帮扶业绩一览表

投标人名称： 深圳市仁营建筑有限公司

序

号

百县千镇万村高质量

发展工程名称

合同签订时

间

建设地点

（市级）
帮扶金额

备

注

1
小漠镇危房修缮及外立面

风貌提升
2024.6.17

深圳市深

汕特别合

作区小漠

镇

57.00

万元

2

1.提供企业（2021 年 4 月 1日至招标公告发布之日）参与的百县千镇万村高质

量发展工程帮扶业绩业绩（时间以竣工验收报告时间为准）。

2.业绩证明材料：合同关键页（必须提供）、中标通知书（如有）、施工许可

证（如有）、竣工验收报告（必须提供）。以上材料仍不能证明上述要求的，可再提供

项目建设单位的证明。

3.业绩提供不超过 2项，如提交业绩超过 2项，只计取前 2项。

4.提供相关主管部门或合同签订单位出具的已完工业绩证明（含金额）。



















8.农民工工资支付保障方案

8.1 农名工工资保障措施

（1）、加强对劳动合同的管理，工程开工后 10日内向当地劳动保障部门进

行用工备案，按《劳动法》签订规范的劳动合同，并按国家有关规定办理农民工

保险，主动接受劳动保障部门的监督。招用农民工名册上报业主备案。劳动合同

明确规定劳动期限、工作内容、劳动保护和劳动条件、劳动报酬以及违反劳动合

同的责任等内容。

（2）、按照业主和监理工程师的要求建立农民工工资发放台帐，并在开户

银行凭身份证给每一个农民工办一张工资卡，一人一卡，在每月计量支付款到位

后，按照工资表由银行直接打入农民工工资卡中。

（3）、建立农民工考勤和工资报表制度。

（4）、完善工作机制，疏通处理渠道，专人负责、处理及时、客观公正。

按照各自职责进行处理，不相互推诿。

（5）、劳务工资支付必须按劳动合同执行，确保每个季度支付超过 70%的

农民工工资，年终必须支付全部农民工应得的报酬。劳务人员离开工地，项目部

将其工资全部结清，并经本人签字确认。

（6）、设立民工工资存储专户，对民工工资实行专户储存，确保民工工资

及时足额发放。

（7）、我公司在招收农民工后，立即与农民工签订劳动合同，农民工依法

享有劳动报酬、休息休假、劳动安全的权利，并在规定期限内持农民工名册到当

地劳动和社会保障行政主管部门备案，接受政府部门的监督。

（8）建立工人工资支付台账、按支付周期定期从工人工资专用账户开户行

打印工人工资支付流水备查；

（9）按《保障农民工工资支付条例》、《深圳市员工工资支付条例(2019
年修正)》及其他国家、省、市等有关农民工工资支付的相关规定执行。承包人

应按照《广东省建设工程领域用工实名管理暂行办法》、《深圳市住房和建设

局关于进一步全面规范工程建设领域开展劳务工实名制和分账制管理工作的通

知》（深建设〔2018〕18 号）等文件的要求实行劳务用工实名制、工资分账管

理制度及工资保证金制度等，保障农民工工资支付。如上述援引的法规、政策

等发生变化，应以最新公布的为准。

（10）、采取有效手段加强管理

1）完善民工工资支付制度；

2）及时统计并了解项目经理部用工情况和工资发放情况；

3）由公司成立专门机构，协调解决项目经理部拖欠农民工工资问题。

4）由公司审计监察部对项目经理部支付民工工资情况开展专项全程监督。

（9）、根据国家有关规定制定了保证农民工工资发放的相关措施，以保证

工程完工、工资结清，决不拖欠农民工工资。

1）为了确保农民工工资，项目经理部对下部所有农民工签署劳务用工合同，

由项目经理部直接按时发放工资，把对农民工的管理纳入到项目管理中。

2）建立民工的花名册台帐。

3）财务部对每个民工办理银行卡，由每个民工亲自到财务部领取银行卡，

然后每月 1日将上月考勤表及工资表交财务部，财务部在 10日将民工工资发放

到民工手中。



4）随同每月工程月报，上报上月农民工工资发放表。

5）建立专项帐户，确保按期支付农民工工资。

6）月支付款到达项目部账户后，由公司廉政小组监督资金使用情况，坚决

避免挪用、挤占民工工资现象发生。

（10）、遵循《中华人民共和国劳动合同法》，与每个民工签订劳务合同，

保证农民工的合法权利。

（11）、单独与每一位民工签订劳务用工合同，建立个人档案，按月造表发

放工资。

（12）、对农民工工资发放由项目部为每个农民工办理一银行卡，由项目部

直接按月向农民工支付工资，避免班组长（小包工头）卷款潜逃。

（13）、按照工程进度，做好每月月支付表，确保工程款到位，每月按合同

规定发放农民工工资。

（14）、我公司从维护社会稳定的高度认识保障农民工工资支付的重要性，

为保证工程的顺利、有序进行，我们将严格按照《劳动法》、《工资支付暂行规

定》和《最低工资规定》等相关法律、法规规定，根据双方劳动合同支付民工工

资。

（15）、我公司按照“以人为本”原则，由公司总经理负责，公司劳资部门和

项目经理具体实施，每月按期发放民工工资，决不拖欠民工工资。

（16）、在每次上报的计量支付凭证中包括上月按规定或合同约定已直接支

付所有相关农民工工资的承诺书。

（17）、为保证本项目农民工工资的及时支付，维护农民工的合法权益，本

公司承诺严格按国家的有关规定执行。

1）先签订建筑施工合同，在业主协助下办理施工许可证以后，按照规定在

银行建立本项目农民工工资专用账户，并书面承诺该账户资金只用于支付农民工

工资，不挪作他用，有银行负责对资金用途进行监管。该笔资金在本项目的资金

投入计划中已作安排。

2）、依法与各农民工签订劳动合同，合同中要明确农民工的收入结算依据。

支付原则及支付办法，项目部在专用账户成立后，到专用账户开户行为每一名农

民工办理个人工资账户，每月有银行代发农民工工资。

3）、项目部在开始中间计量后，必须按建设单位合同约定用于支付农民工

工资的工程款存入农民工工资专用账户，用于支付农民工费。每位农民工的月收

入不得低于本市最低工资标准。

4）、公司成立专业的检查小组，每季度对各项目部的民工费支付情况进行

检查，检查出有问题的项目部，公司将对项目经理进行严厉处罚，情节严重的，

经建设单位同意后，更换项目经理。项目部在与每一位农民工签订合同时，在合

同上注明公司的检查小组举报电话及劳动保障部门的举报电话，便于农民工几时

反映有关情况。

8.2 劳务分包按期支付保证措施

（1）、为保证劳务分包的合理、规范，维护劳务分包单位的利益，按照建

设部有关文件规定，我公司与劳务分包单位签订劳务分包合同，明确支付保证如

下：

1）、明确劳务分包工程造价及取费标准；

2）、明确工程价款的拨付及结算方式；



3）、按照合同约定，按时足额向劳务分包单位支付工程款；（为保证劳务

人员每月生活费，劳务报酬以按月支付）

4）、明确违约责任；

5）、对劳务报酬的最终支付作具体规定：全部工作完成，经我公司认可后

14天内，劳务分包单位向我公司递交完整的结算资料，双方按照劳务分包合同

约定的结算方式，进行劳务报酬的最终支付。

（2）、对劳务分包主要是依据法律来制约，双方签订劳务分包合同，按合

同中约定付款方式进行支付。
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