
 

标段编号：  2504-440303-04-01-584540003001 

 

深圳市建设工程施工招标投标
文件

 

标段名称： 翠园中学本部改扩建工程（施工） 

 

投标文件内容： 资信标文件 

 

投标人： 深圳市中港建筑工程有限公司 

 

日期： 2026年07月08日 
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序号 资信要素名称 有关要求或说明

1 投标人基本情况

1、提供《企业基本信息表》及所需的所有证明材料（原件扫描

件）； 2、按表格格式提供，格式详见：第三章 招标人对招标文

件及合同范本的补充/修改-资信标相关表格格式。

2
投标人近 5年类

似工程业绩情况

提供投标人近 5年（从本工程招标公告发布之日起倒推，以竣工

验收时间为准）完成最具有代表性的已完工的5个类似工程业绩。

若为联合体投标，牵头单位与成员单位合计业绩总数不超过5项，

若所提供业绩超过 5项，统计时只计取前 5项业绩；如一个中标

通知书签订多个合同的（如打包招标或批量招标等项目），每个

合同均单独记为一项业绩，其后的业绩排序依次后推）。证明文

件：提供对应业绩的中标通知书（若有）、项目合同关键页（应

包括工程名称、规模、工程内容、合同造价、合同签字盖章页等）

原件扫描件、完整竣工验收证明（投标人应提供整个项目的竣工

验收证明），原件备查。若投标人提供的业绩为单独承担的业绩

或作为联合体单位承担的施工业绩，均须清晰反映其自身作为类

似工程施工业绩的金额；若投标人提供的业绩为联合体共同承担

的业绩，合同须清晰反应投标人作为联合体方承担的工作内容或

提供联合体共同投标承诺书。【按表格格式提供，格式详见：第

三章 招标人对招标文件及合同范本的补充/修改-资信标相关表

格格式，若未按上述要求提供相应资料，招标人有可能做出对投

标人不利的判断】。

3

拟派项目经理情

况及近 5年类似

工程业绩情况

提供投标人《拟派项目经理业绩情况一览表》及学历、职称、社

保等证明材料，提供近 5年（从本工程招标公告发布之日起倒推，

以竣工验收时间为准）作为项目经理承担的已完工的最具代表性

的类似工程施工业绩 2项（若为联合体投标，项目经理由联合体

牵头单位拟派，若所提供业绩超过 2项，统计时只计取前 2项业

绩；如一个中标通知书签订多个合同的（如打包招标或批量招标

等项目），每个合同均单独记为一项业绩，其后的业绩排序依次

后推）。证明文件：提供拟派项目经理的学历证、注册证、职称
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证及本单位近 6个月社保（从招标公告发布时间的当月或上一个

月起倒推）等证明文件； 提供对应业绩的中标通知书（若有）、

项目合同关键页（应包括工程名称、规模、工程内容、合同造价、

合同签字盖章页、体现其为项目经理的部分，合同未体现项目经

理姓名的，须提供业主单位出具的职务证明或能体现该项目经理

的任职情况的施工许可证）原件扫描件、完整竣工验收证明（投

标人应提供整个项目的竣工验收证明），原件备查。【按表格格式

提供，格式详见：第三章 招标人对招标文件及合同范本的补充/

修改-资信标相关表格格式，若未按上述要求提供相应资料，招

标人有可能做出对投标人不利的判断】。

4
项目团队人员配

置情况

提供投标人《项目团队人员配置情况一览表》及所需的所有证明

材料（原件扫描件）。证明材料：提供拟派项目团队人员职称证、

注册执业资格证等证明文件；提供拟派项目团队人员在本单位近

6个月社保证明扫描件（从招标公告发布时间的当月或上一个月

起倒推）。 按表格格式提供，格式详见：第三章 招标人对招标

文件及合同范本的补充/修改-资信标相关表格格式，若未按上述

要求提供相应资料，招标人有可能做出对投标人不利的判断。

5

投标单位（国家、

省、市、区（县）

级）类似工程获

奖情况

提供投标人近5年内(从招标公告发布之日起倒推)投标人获得的

类似工程的奖项(国家、省、市、区（县）级，若为联合体投标，

牵头单位与成员单位合计获奖总数不超过 3项,投若所提供奖项

超过 3项,只计取前 3项奖项,同一工程有多个奖项,按最高奖项

记)。时间以获奖证书上的时间为准。证明文件：提供获奖证书

扫描件以及其他能反映获奖时间、获奖项目名称、授奖机构等证

明材料。按表格格式提供，格式详见：第三章 招标人对招标文

件及合同范本的补充/修改-资信标相关表格格式，若未按上述要

求提供相应资料，招标人有可能做出对投标人不利的判断。

6

投标人近 5年类

似工程履约评价

情况

提供投标人近五年（从本工程招标公告的第一次发布开始时间倒

推，以履约评价时间为准）获得建设单位出具的类似工程项目履

约评价情况，优先提供政府行政部门或事业单位给予的履约评
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价。（若为联合体投标，牵头单位与成员单位合计履约评价总数

不超过 5项，若所提供履约评价超过 5项，统计时只计取前 5项

履约评价）。证明文件：履约评价证明材料（证明材料需体现建

设单位、工程名称、评价等级（如优、良、合格、不合格或具体

分数）及评价时间），并加盖合同甲方公章）。【按表格格式提供，

格式详见：第三章 招标人对招标文件及合同范本的补充/修改-

资信标相关表格格式，若未按上述要求提供相应资料，招标人有

可能做出对投标人不利的判断】 注：如同一个项目提供多个履

约评价证明材料的，以评价日期最新的为准。

7 企业信用情况

投标人以下网站近 1年（从本工程开标公示结束之日（如需入围）

及评标公示结束之日起倒算，以处罚日期为准）查询结果，投标

人无需提供，由招标人及招标代理查询： 1、全国建筑市场监管

公共服务平台“信用建设”（查询诚信数据、黑名单、失信联合

惩戒记录，http://jzsc.mohurd.gov.cn/home）； 2、国家企业

信用信息公示系统（查询行政处罚、列入严重违法失信名单（黑

名单）信息，http://www.gsxt.gov.cn/index.html） 3、广东

省住房和城乡建设厅网站信息公开栏“ 信用信息双公示（查询

行政处罚公示，http://zfcxjst.gd.gov.cn/xxgk/index.html）；

4、深圳市住房和建设局网站“政务服务-便民查询”（行政处罚、

红色警示，http://zjj.sz.gov.cn/bsfw/cxzy/index.html，招

标人在定标会（以交易网发布的定标会时间为准）前一天通过深

圳市住房和建设局官网复核投标人红色警示状态，对存在红色警

示的投标人取消其进入定标环节的资格。）； 注：上述信息以招

标人及招标代理查询相关网站即时信息为准并截图留存。

8 其他 投标人应补充的其他证明材料
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1、投标人基本情况



5



6



7

（2）营业执照
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（3）企业资质证书
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11



12
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（四）股权证明材料
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2、投标人近 5 年类似工程业绩情况

投标人业绩情况一览表

近5年已完工类似

项目业绩

（上限 5项）

1

项目名称：上合人才公寓升级改造工程（A、B、C、D栋）

合同金额：2086.247871 万元

竣工时间：2022.11.30

2

项目名称：金电云公司深圳办公区装修项目（EPC）

合同金额：764.286720 万元

竣工时间：2023.7.19

3

项目名称：2023 年度罗湖区公共住房修缮设计施工总承包

合同金额：618.55388 万元

竣工时间：2023.11.16

4

项目名称：中交锦上项目一期二期精装修工程

合同金额：3519.895304 万元

竣工时间：2024.7.05

5

项目名称：荣德时代广场 A座 25-40F 办公室(设计施工一体化)工

程

合同金额：3223 万元

竣工时间：2025.4.16

说明：

提供投标人近 5年（从本工程招标公告发布之日起倒推，以竣工验收时间为准）完成最具有代

表性的已完工的 5个类似工程业绩。若为联合体投标，牵头单位与成员单位合计业绩总数不超

过 5项，若所提供业绩超过 5项，统计时只计取前 5项业绩；如一个中标通知书签订多个合同

的（如打包招标或批量招标等项目），每个合同均单独记为一项业绩，其后的业绩排序依次后

推）。证明文件：提供对应业绩的中标通知书（若有）、项目合同关键页（应包括工程名称、规

模、工程内容、合同造价、合同签字盖章页等）原件扫描件、完整竣工验收证明（投标人应提

供整个项目的竣工验收证明），原件备查。若投标人提供的业绩为单独承担的业绩或作为联合

体单位承担的施工业绩，均须清晰反映其自身作为类似工程施工业绩的金额；若投标人提供的

业绩为联合体共同承担的业绩，合同须清晰反应投标人作为联合体方承担的工作内容或提供联

合体共同投标承诺书。
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（1）上合人才公寓升级改造工程（A、B、C、D 栋）
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22
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（2）金电云公司深圳办公区装修项目（EPC）
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（3）2023 年度罗湖区公共住房修缮设计施工总承包
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（4）中交锦上项目一期二期精装修工程
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（5）荣德时代广场 A座 25-40F 办公室(设计施工一体化)工程
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3、拟派项目经理情况及近 5 年类似工程业绩情况

拟派项目经理业绩情况一览表

资历

姓名：曹多洪

年龄：50

学历：本科

职称：/

执业资格：注册一级建造师

6个月社保：有 无

近 5 年已完工类似

项目业绩（上限 2

项）

项目名称：中交锦上项目一期二期精装修工程

合同金额：3519.895304 万元

竣工时间：2024.7.05

在该业绩担任岗位：项目经理

项目名称：荣德时代广场 A座 25-40F 办公室(设计施工一体化)工程

合同金额：3223 万元

竣工时间：2025.4.16

在该业绩担任岗位：项目经理

说明：

提供投标人《拟派项目经理业绩情况一览表》及学历、职称、社保等证明材料，提供近 5年（从

本工程招标公告发布之日起倒推，以竣工验收时间为准）作为项目经理承担的已完工的最具代

表性的类似工程施工业绩 2项（若为联合体投标，项目经理由联合体牵头单位拟派，若所提供

业绩超过 2项，统计时只计取前 2项业绩；如一个中标通知书签订多个合同的（如打包招标或

批量招标等项目），每个合同均单独记为一项业绩，其后的业绩排序依次后推）。证明文件：提

供拟派项目经理的学历证、注册证、职称证及本单位近 6个月社保（从招标公告发布时间的当

月或上一个月起倒推）等证明文件；提供对应业绩的中标通知书（若有）、项目合同关键页（应

包括工程名称、规模、工程内容、合同造价、合同签字盖章页、体现其为项目经理的部分，合

同未体现项目经理姓名的，须提供业主单位出具的职务证明或能体现该项目经理的任职情况的

施工许可证）原件扫描件、完整竣工验收证明（投标人应提供整个项目的竣工验收证明），原

件备查。
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（1）中交锦上项目一期二期精装修工程
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（2）荣德时代广场 A座 25-40F 办公室(设计施工一体化)工程
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4.项目团队人员配置情况

项目团队人员配置情况一览表

序号

拟任项目

机构岗位

职务

姓名 技术职称
注册执业资格类

别
注册专业 工作年限

1 项目经理 曹多洪 无
一级注册建造师

证
建筑工程 12 年

2
技术负责

人
徐江安 高级工程师 职称证 建筑装饰 26 年

3 质量经理 彭建华 中级工程师 职称证 建设设计 15 年

4 安全经理 王评 助理级 岗位证 建筑装饰 20 年

5
深化设计

工程师
黄伟春 无

二级注册建筑师

证
建筑学 18 年

6
机电工程

师
裴军 高级工程师

一级注册建造师

证
机电工程 16 年

7
绿色建筑

工程师
王雪文 高级工程师 职称证 绿色建筑 20 年

8 生产经理 王冬 中级工程师 职称证 建筑工程 19 年

9
造价工程

师
吴冬生 中级工程师

一级注册造价师

证
土木工程 22 年

10 质量员 颜妍 / 质量员证 建筑装饰 4年

11 安全员 杨鑫 助理级 安全 C证 建筑装饰 12 年

12 资料员 沈贺 / 资料员证 建筑装饰 20 年

13 劳务员 梁朵宁 / 劳务员证 建筑装饰 18 年

14 施工员 赖俊威 助理级 施工员证 建筑装饰 11 年

15 材料员 陈绪瀚 助理级 材料员证 建筑装饰 4年

16 标准员 章敏仪 / 标准员证 建筑装饰 11 年

共计 16 人，其中：
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1.拟投入的团队成员是否都提供 6 个月社保证明：是；否，0人无社保证明

2.执业资格 4 人

3.高级职称 3 人、中级职称 3 人

证明材料：

提供拟派项目团队人员职称证、注册执业资格证等证明文件；提供拟派项目团队人员在本单位

近 6个月社保证明扫描件（从招标公告发布时间的当月或上一个月起倒推）
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项目经理——曹多洪

姓名 曹多洪 性 别 男 年 龄 50

职务 项目经理 职 称 / 学 历 本科

证件类

型
身份证 证件号码 510232197507022238

手机号

码
13923418413

参加工作时间 12 年 从事项目经理（建造师）年限 6年

项目经理（建造师）

资格证书编号
粤 1442020202107981
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技术负责人——徐江安

姓名 徐江安 性 别 男 年 龄 55

职务 技术负责人 职 称 高级工程师 学 历 本科

证件类型 身份证
证件号

码
36060219690729003X

手机号码 13826570139
证件号（职称证书编

号）
210160288

参加工作时间 26 年
从事技术负责人年

限
10 年
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质量经理——彭建华

姓名 彭建华 证件类型 身份证 证件号码 362421198510304236

手 机 号

码
13530179551

证件号（质量员证编

号）
0441710794417001393
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安全经理——王评

姓名 王评 证件类型 身份证 证件号码 371002198004271013

手机号

码
13424156427 证件号（C证编号）

粤建安

C3(2024)0026330
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深化设计工程师——黄伟春
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机电工程师——裴军
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绿色建筑工程师——王雪文
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123

生产经理——王冬
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127

造价工程师——吴冬生

姓名 吴冬生 证件类型 身份证 证件号码 362101197801291459

手机号码 / 证件号 建[造]11254400038752
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质量员——颜妍
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安全员——杨鑫
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资料员——沈贺
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劳务员——梁朵宁
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施工员——赖俊威
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材料员——陈绪瀚



151



152



153



154

标准员——章敏仪
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5、投标单位（国家、省、市、区（县）级）类似工程获奖情况

投标单位（国家、省、市、区（县）级）获奖情况

近 5年类似工程的奖项（上限 3项）

序号 项目名称 奖项名称 获奖时间 授奖机构 备注

1
安吉尔大厦塔楼、大堂

公共区域装修及其他

2021-2022 年度中

国建筑工程装饰奖
2022.06.16

中国建筑装

饰协会

http://www

.xcbda.cn/

redblack

2
广州酒家体育东店装

饰装修工程

2021-2022 年度中

国建筑工程装饰奖
2022.06.16

中国建筑装

饰协会

http://www

.xcbda.cn/

redblack

3
金电云公司深圳办公

区装修项目(EPC)

2023 年度深圳市

工程金鹏奖
2024.5

深圳装饰行

业协会

http://www

.szbda.cn/

announceme

nt/580.htm

l

注：提供投标人近 5 年内(从招标公告发布之日起倒推)投标人获得的类似工程的奖项(国

家、省、市、区（县）级，若为联合体投标，牵头单位与成员单位合计获奖总数不超过 3项,

投若所提供奖项超过 3项,只计取前 3项奖项,同一工程有多个奖项,按最高奖项记)。时间以获

奖证书上的时间为准。

证明文件：提供获奖证书扫描件以及其他能反映获奖时间、获奖项目名称、授奖机构等证

明材料。按表格格式提供，若未按上述要求提供相应资料，招标人有可能做出对投标人不利的

判断。
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中国建筑工程装饰奖 （2022 年度）

http://www.xcbda.cn/redblack
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中国建筑工程装饰奖 （2022 年度）

http://www.xcbda.cn/redblack
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深圳市装饰工程“金鹏奖”（2023 年度）

http://www.szbda.cn/announcement/580.html
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6、投标人近 5 年类似工程履约评价情况

投标人近 5 年履约评价情况

投标人：深圳市中港建筑工程有限公司

序号 建设单位 工程名称 评价等级 评价时间

1
深圳市新安上合股份合作公

司

上合人才公寓升

级改造工程（A、

B、C、D栋）

优 2022.11.30

2
金电云（深圳）数字科技有

限公司

金电云公司深圳

办公区装修项目

（EPC）

优 2025.9.30

3
深圳市罗湖区百仕达二期幼

儿园

深圳市罗湖区实

验幼教集团百仕

达二期幼儿园云

景豪园教学点

优 2023.11.5

4 深圳技师学院

数字艺术与科技

创新中心改造工

程

优 2023.10.31

5
中建三局第二建设工程有限

责任公司

天津大学佐治亚

理工深圳学院校

区建设工程施工

总承包 II 标

优 2024.11.18

注：提供投标人近五年（从本工程招标公告的第一次发布开始时间倒推，以履约评价时间为准）

获得建设单位出具的类似工程项目履约评价情况，优先提供政府行政部门或事业单位给予的履

约评价。（若为联合体投标，牵头单位与成员单位合计履约评价总数不超过 5项，若所提供履

约评价超过 5项，统计时只计取前 5项履约评价）。

证明文件：履约评价证明材料（证明材料需体现建设单位、工程名称、评价等级（如优、良、

合格、不合格或具体分数）及评价时间），并加盖合同甲方公章）。
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（1）上合人才公寓升级改造工程（A、B、C、D 栋）
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166



167



168



169
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（2）金电云公司深圳办公区装修项目（EPC）
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174



175



176
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（3）深圳市罗湖区实验幼教集团百仕达二期幼儿园云景豪园教学点
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180



181
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（4）数字艺术与科技创新中心改造工程
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（5）天津大学佐治亚理工深圳学院校区建设工程施工总承包 II 标
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7、企业信用情况

全国建筑市场监管公共服务平台“信用建设”查询记录



195
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国家企业信用信息公示系统（查询行政处罚、列入严重违法失信名单（黑名单）信息
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广东省住房和城乡建设厅网站信息公开栏“ 信用信息双公示（查询行政处罚公示）
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深圳市住房和建设局网站“政务服务-便民查询”（行政处罚、红色警示）
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8、其他

联合体共同投标协议书

（所有成员单位名称）自愿组成联合体，共同参加（项目名称）的投标。现就联合体投标

事宜订立如下协议：

1、（某成员单位名称）为本工程投标联合体牵头人。

2、联合体牵头人合法代表联合体各成员单位：接收及提交投标相关资料、信息或指令，

并处理与之相关事务；负责本工程投标文件编制；负责合同谈判、签订及实施阶段的主导、组

织和协调工作。

3、联合体严格按照招标文件要求，准时递交投标文件，切实履行合同，并对外承担连带

责任。

4、联合体各成员单位内部职责分工如下：

(1)联合体牵头人____________________，承担_____________工作；

(2)联合体成员______________________，承担_____________工作。

5、本协议书自签署之日起生效，未中标或者中标后合同履行完毕后，自动失效。

6、本协议书一式_____份，联合体成员和招标人各执一份。

本投标协议同时兼作法定代表人证明书和法人授权委托书。

牵头人

单位名称（盖单位公章）：__________________________

法定代表人或授权委托人（签字）：__________________

成员 1

单位名称（盖单位公章）：_________________________

法定代表人或授权委托人（签字）：_________________

签订日期： 年 月 日

我司为独立参与本项目投标的单位，无需提供联合体共同投标协议书。
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