
深圳市布吉供水有限公司2026-2027年供水

管网维抢修及零星工程

投标文件

资信标书

项目编号： 2604-440307-04-05-581588001

投标人名称： 深圳市盛隆达建设有限公司

投标人代表： 郑福坤

投标日期： 2026 年 07 月 27 日



资信标要求一览表（如有）

序号 资信要素名称 有关要求或说明

1 投标人基本情况

1.提供《投标人企业基本情况一览表》，根据表格填写内容

并提供相关证明材料，包括但不限于企业性质等证明材料。

2.投标人针对本招标项目服务响应时限或驻场等方面作出

承诺。证明材料：提供承诺函，格式、内容自拟。所附承诺

文件中如未能体现相关关键信息，招标人有可能做出对投标

人不利的判断。

3.如投标人为联合体，则联合体各方均需提供。

2 企业同类工程业绩

提供近 3年内（计算时间从截标之日起倒推，以合同签订时

间为准）投标人自认为最具有代表性的同类工程施工业绩

（不超过 3项，如投标人为联合体，则联合体各方提供均可，

合计不超过 3项）。

证明材料为施工合同（关键页）（应体现工程名称、项目概

况、建设规模、合同价、单位名称、签订时间等），施工合

同未体现签订时间的，则不予统计此项业绩。

（按第三章附件格式要求提供）

3 项目经理同类工程

业绩

提供近 3年内（计算时间从截标之日起倒推，以合同签订时

间为准）投标人自认为最具有代表性的任职项目经理同类工

程施工业绩（不超过 1项，并提供目录，超过部分按提供资

料前 1项计取）。

证明材料为施工合同（关键页）（应体现项目经理任职信息，

工程名称、项目概况、建设规模、合同价、单位名称、签订

时间等），如施工未体现项目经理任职信息，可提供加盖建

设单位公章的证明文件，施工合同未体现时间的，则不予统

计此项业绩。

（按第三章附件格式要求提供）

4
项目管理机构、团队

成员的经验与管理

水平

1.提供拟投入项目管理机构、团队成员配备表（包括但不限

于拟派项目负责人（项目经理）、技术负责人、安全负责人、

质量负责人、施工员、安全员、质量员等）及对应人员的职

称、职业资格、执业证明、岗位证书、学历证书等文件（需

提供证书扫描件（必须清晰反映证书中的人员姓名、单位名

称、证书有效期等，否则不予认可））；

2.投标人为其连续缴纳的社保情况（时间范围为投标截止前

2个月，若截标之日上一个月的社保证明材料因社保部门原

因暂时无法取得，则可以往前顺延一个月）。

3.如投标人为联合体，则联合体各方提供均可。

上述需附列表，原件备查。



5 履约评价

投标人提供近 3年（计算时间从截标之日起倒推，以履约评

价时间为准）获得的最具代表性的同类工程履约评价（不超

过 5项，如投标人为联合体，则联合体各方提供均可，合计

不超过 5项）

注：

1.提供完工履约评价或过程履约评价，若一个项目存在多项

履约评价的，以最晚时间出具的履约评价等级为准；

2.证明资料为合同关键页、建设单位履约评价扫描件或其他

证明材料（若为建设单位官方公示的履约评价则需提供查验

网址及履约评价界面截图）；

3.证明材料需体现评价等级，如优、良、合格，若未体现评

价等级或未加盖建设单位公章，则不予计取；

上述需附列表，原件备查。

6 承诺函

提供投标人代表与本项目其他投标方不存在雇佣关系或其

他可能影响招标活动公平、公正进行的关系的承诺函等。

注：具体格式详见第三章 招标人对招标文件及合同范本的

补充/修改。





投标人股东关系构成表

投标人名称 深圳市盛隆达建设有限公司

本单位负责人（法定代

表人）姓名
何本文

是否存在本单位的控股

股东

☑是，其控股股东为： 黄顺德 ，股份占比： 90% ；

其他主要股东及其股份占比： 李靖、股份占比：10% 。

□否

是否存在“与本单位存

在管理关系的单位”

□是，该单位为：

☑否

是否存在“与招标人有

利害关系”的情况

□是，与招标人的关系为：

☑否

注：

1.控股是指：其出资额占有限责任公司资本总额百分之五十以上或其持有

的股份占股份有限公司股本总额百分之五十以上的股东；出资额或者持有股份的

比例虽然不足百分之五十，但依其出资额或者或其持有的股份享有的表决权已足

以对股东会、股东大会的决议产生重大影响的股东；

2.投标人需如实填写上述信息，如查实上述信息与实际不符，视为提供虚

假证明材料骗取中标，投标人应承担相应不利后果。



营业执照



企业资质证书





二、企业同类工程业绩

投标人相关项目业绩表

投标人： 深圳市盛隆达建设有限公司

序号 工程名称 合同金额（万元） 建设规模 施工内容
合同签订

时间

1
平湖生态园给

水管建设工程
83.370201 市政工程

平湖生态园给水管工

程，主要进行相应给水

管铺设安装工程。

2024.8

2

深圳平湖山厦项

目一期 04 地块市

政接驳工程施工

344.486167 市政工程

深圳平湖山厦项目

04 地块及周边市政

给水、雨水、污水市

政接驳工程，以及

04 地块弱电运营商

引入管道工程，包括

施工过程中涉及的

混凝土路面、沥青路

面破除、现场临设的

拆除及恢复、以及对

外的沟通协调工作、

外部验收工作。

2026.6.2

3

注：1、本表不可扩展，投标人填报的业绩最多为 3 项。（所提供表格无需加盖公章）

2、按本表所填报的顺序随表提供证明材料扫描件。证明材料为施工合同（关键页）及竣工

验收报告（应体现工程名称、项目概况、建设规模、合同价、单位名称、竣工验收时间等），

竣工验收报告未体现时间的，则不予统计此项业绩。



（1）平湖生态园给水管建设工程



























（2）深圳平湖山厦项目一期 04 地块市政接驳工程施工













三、项目经理同类工程业绩

拟派项目经理同类工程业绩

姓名 邓理文 年龄 43

学历 大专 职称 工程师

工作年限 17 年 执业资格注册专业 市政公用工程

序号 项目名称 合同金额（万元）
合同签订时

间
担任职务

1
平湖生态园给水管建

设工程
83.370201 2024 年 项目经理

注：1、本表不可扩展，投标人填报的业绩最多为 1项。（所提供表格无需加

盖公章）

2、按本表所填报的顺序随表提供证明材料扫描件。证明材料为施工合同（关

键页）及竣工验收报告（应体现项目经理任职信息，工程名称、项目概况、建设

规模、合同价、单位名称、竣工验收时间等），如验收报告未体现项目经理任职

信息，可提供加盖建设单位公章的证明文件，竣工验收报告未体现时间的，则不

予统计此项业绩。



项目经理同类工程业绩





















四、项目管理机构、团队成员的经验与管理水平

项目管理机构、团队成员的经验与管理水平

序号 职务 姓名 职称
上岗资格证明

证书名称 级别 证号 专业

1

项目经理 邓理文 工程师
建造师注册
证

一级

粤

144201520152
9761

市政公用工

程

2

技术负责人

黄建生

工程师 职称证 工程师

粤中职证字号

070200400038
9

给排水工程

3

安全负责人

管富颂

/
安全考核 C
证

/

粤建安 C3
（2018）
0015896

市政公用工

程

4
质量负责人

易湘华
/ 岗位证 /

091587920220
1105818

市政公用工

程

5
施工员

周伟粦
/ 岗位证 /

091587920260
0408950

市政公用工

程

6
质量员

李良晓
/ 岗位证 /

091587920220
1105819

市政公用工

程

7

安全员
钟新宇 /

安全考核 C
证

/

粤建安 C3
（2018）
0015895

市政公用工

程

8

刘
资料员

莎
/ 岗位证 /

091587920260
0408947

市政公用工

程

9 陈峻
材料员

屹
/ 岗位证 /

091587920260
0408946

市政公用工

程



（1）项目经理：邓理文









（2）技术负责人：黄建生







（3）安全负责人：管富颂







（4）质量负责人：易湘华





（5）施工员：周伟粦





（6）质量员：李良晓





（7）安全员：钟新宇







（8）资料员：刘莎





（9）材料员：陈峻屹





五、履约评价

履约评价

序号 工程名称 履约评价等级 履约评价单位 履约评价时间 合同金额

1

龙岗区建设大厦机关食堂

一楼隐患改造暨功能完善

工程

良好
深圳市龙岗区

住房和建设局
2026年3月5日 95.875716 万元

2 / / / / /

3 / / / / /

4 / / / / /

5 / / / / /

注：1、本表不可扩展，投标人填报的履约评价最多为 5项。（所提供表

格无需加盖公章）

2、按本表所填报的顺序随表提供证明材料扫描件。证明材料为履约评价

证明、施工合同等扫描件（若为建设单位官方公示的履约评价则需提供查验网址

及履约评价界面截图），以履约证明上载明的时间为准。若未附证明材料或证明

材料中未能清晰体现关键信息或证明材料前后不一致，招标人有可能做出对投标

人不利的判断
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