
 

标段编号：  2111-440309-04-01-155714016001 

 

深圳市建设工程施工招标投标
文件

 

标段名称： 龙华茜坑水厂改扩建工程电缆迁移项目（重新招标） 

 

投标文件内容： 资信标文件 

 

投标人： 深圳市利业机电设备有限公司 

 

日期： 2026年07月08日 



资信标要求一览表（如有） 

序号 资信要素名称 有关要求或说明 

1 投标人基本情况 

提供《投标人企业基本情况一览表》，并根据表格

填写内容提供相关证明材料，包括但不限于投标人

所有制情况、中小企业声明函等证明材料。 

2 
企业同类工程业

绩 

投标人近五年（以本次招标公告发布之日起倒算，

以完（竣）工验收报告或完工证明或初验报告为准）

已完工同类工程业绩（业绩数量不超过 5 项，超出

取列表序号前 5 项）。备注：（1）同类工程业绩指

输变电工程施工业绩；（2）优先提供送输变电工程

施工部分的合同金额大于招标项目最高投标限价二

分之一以上的业绩；（3）同类工程业绩证明材料需

提供中标通知书（如有）、施工合同原件扫描件（须

体现合同名称、建设内容、同类工程施工业绩金额

（单独承担的业绩或作为联合体成员单位承担的业

绩，均需清晰反映本项目投标人作为同类工程业绩

施工单位承担的业绩金额）、签订时间、盖章页等

主要信息）、完（竣）工验收报告或完工证明或初

验报告（证明文件需有发包人公章）等文件，原件

备查；（4）如上述资料无法清晰体现同类工程业绩

施工金额的，可提供工程量清单或加盖业主公章的

证明文件，但必须清晰反映工程名称、同类工程施

工业绩金额等上文提到的内容），以上文件中的工

程名称必须完全一致，如不一致的，须对不一致情

况予以说明，并提供有效证明文件。（5）投标人提

供的证明材料无法清晰反映相关内容或提供的相关

材料模糊不清导致无法清晰辨认的，由此造成的后

果由投标人自行承担。【格式详见第三章招标人对



招标文件及合同范本的补充/修改】 

3 履约评价 

投标人前述有效同类工程业绩履约评价（履约评价

数量不超过 5 项，超出取列表序号前 5 项）。备注：

（1）前述有效同类工程业绩指本项目《资信标要求

一览表》第 2 项中投标人所提供的有效业绩；（2）

履约评价可为过程履约评价或完工履约评价，若同

一个项目提供多个履约评价的，统计时仅统计 1 次，

以最新出具履约评价情况为准；（3）履约评价报告

时间指履约评价报告的落款时间或履约评价期限中

最晚时间为准。（4）提供履约评价扫描件（须加盖

发包人公章），原件备查。【格式详见第三章招标

人对招标文件及合同范本的补充/修改】 

4 
项目经理同类工

程业绩 

项目经理近五年（以本次招标公告发布之日起倒算，

以完（竣）工验收报告或完工证明或初验报告为准）

以同等职务承担的已完工同类工程业绩（业绩数量

不超过 3 项，超出取列表序号前 3 项）。备注：（1）

同类工程业绩指输变电工程施工业绩；（2）优先提

供送输变电工程施工部分的合同金额大于招标项目

最高投标限价二分之一以上的业绩；（3）同类工程

业绩证明材料需提供中标通知书（如有）、施工合

同原件扫描件（须体现合同名称、建设内容、同类

工程施工业绩金额（单独承担的业绩或作为联合体

成员单位承担的业绩，均需清晰反映本项目投标人

作为同类工程业绩施工单位承担的业绩金额）、签

订时间、盖章页、拟派项目经理在该业绩中的姓名

及承担的同等职位等主要信息）、完（竣）工验收

报告或完工证明或初验报告（证明文件需有发包人

公章）等文件，原件备查；（4）如上述资料无法清

晰体现同类工程业绩施工金额的，可提供工程量清



单或加盖业主公章的证明文件，不能体现项目经理

姓名及担任职务的，则还须提供发包人单位出具的

职务证明，但必须清晰反映工程名称、同类工程施

工业绩金额等上文提到的内容），以上文件中的工

程名称必须完全一致，如不一致的，须对不一致情

况予以说明，并提供有效证明文件。（5）投标人提

供的证明材料无法清晰反映相关内容或提供的相关

材料模糊不清导致无法清晰辨认的，由此造成的后

果由投标人自行承担。【格式详见第三章招标人对

招标文件及合同范本的补充/修改】 

5 
拟派项目团队人

员 

提供投标人拟派项目团队人员情况表，包括但不限

于项目经理、技术负责人、施工员、预算员、质量

员、安全员、材料员和资料员等负责管理工作的人

员：（1）提供拟派项目团队组织架构；（2）提供

拟派团队人员注册证书、职称证书或相关有效期内

的岗位证书原件扫描件，原件备查；（3）提供投标

人为拟派团队人员在截标前 6 个月连续缴纳社保证

明扫描件，不计退休返聘人员（社保证明文件须清

晰体现验真码及查询网址，若无法查询，招标人可

能做出对投标人不利的判定）【格式详见第三章招

标人对招标文件及合同范本的补充/修改】 

6 
不违法转包分包

承诺书 

经法定代表人签字或盖章并加盖投标人公章后扫描

上传。【格式详见第三章招标人对招标文件及合同

范本的补充/修改】 

7 诚信投标承诺书 

经法定代表人签字或盖章并加盖投标人公章后扫描

上传。《承诺书》后续将作为施工合同的附件。【格

式详见第三章招标人对招标文件及合同范本的补充/

修改】 

8 企业信用情况 企业信用情况统一查询口径包括：（1）全国建筑市



场监管公共服务平台-信用建设-诚信数据-不良行为

（https://jzsc.mohurd.gov.cn/since/index）；（2）中

国执行信息公开网-综合查询被执行人

（https://zxgk.court.gov.cn/zhzxgk/）；（3）深圳市

住房与建设局官网-行政处罚+红色警示+建筑市场

劳资纠纷曝光台

（http://zjj.sz.gov.cn/ztfw/gcjs/?from=index）；（4）

广东省住房和城乡建设三库一平台管理信息服务系

统-数据开放平台-诚信信息-企业欠薪投诉

（https://skypt.gdcic.net/openplatform/#/web/sincerity/

backpay）；（5）信用中国-行政管理（行政处罚）+

严重失信+经营异常

（https://www.creditchina.gov.cn/）；（6）在承接招

标人发包工程中的欠薪事件被投诉记录。备注：投

标人的企业信用情况以入围（定标）会前一天 18 点

之前查询到的近一年信息为准，投标人无需自行提

供。 

   
备注：资信要素不进行评审，真实性通过公示予以监督。 



附件 1： 

企业基本情况一览表 

企业名称 
深圳市利业机电设备

有限公司 
企业曾用名（如有） / 

统一社会信用代

码 
91440300661048490X 

企业性质（民营/国

有） 
民营 

注册资金（万元） 5000 注册地址 

深圳市龙岗区横

岗街道金源一路

10 号 

企业法定代表人 景少波 建立日期 2007 年 4 月 23 日 

现有资质类别及

等级 

城市及道路照明工程专业承包二级、输变电工程专业承包二

级、机电工程施工总承包二级、承装(修、试)电力设施许可证

（承装类三级、承修类三级、承试类三级） 

注：投标人需提供以下证明材料： 

1、投标人营业执照（原件扫描件） 

2、投标人资质证书、电力设施许可证（原件扫描件） 

3、投标人安全生产许可证证明（原件扫描件） 

4、拟派项目经理的《注册建造师证》及安全生产考核合格证证明（原件扫

描件） 

5、中小企业声明函（若有） 

  



1、投标人营业执照（原件扫描件） 

 

 

  



2、投标人资质证书、电力设施许可证（原件扫描件） 

 





 

  



3、投标人安全生产许可证证明（原件扫描件） 

 

  



4、拟派项目经理的《注册建造师证》及安全生产考核合格证证明（原件扫描件） 

 





 

  



5、中小企业声明函 

 
  



6、投标人所有制情况 

 
 



 

 

  



7、企业综合实力 

2025 财务报告 

 



















 

  



企业获奖 







 

  



企业等级证书 





 
 



附件 2： 

同类工程业绩情况一览表 

序

号 
项目名称 合同价（万元） 

竣工验收时

间 
工程所在地 

网页

链接 

1 
太子湾新世界文化购物坊项

目高低压变配电工程 
3531.972667 2024.8.28 

深圳蛇口太子

湾片区

DYO4-01 地块 

 

2 
太子湾新世界亲子购物坊项

目高低压变配电工程 
3458.395706 2024.8.28 

深圳蛇口太子

湾片区

DY04-04 地块 

 

3 
牧云溪谷花园五期(B-05)开

闭所鸿兴站 10kV 外线工程 
873.9830 2025.9.16  

惠州市惠阳区

新圩镇 
 

4 

牧云溪谷花园北区一期#1住

宅配电房鸿兴站 10kV 外线工

程 

774.6007 2025.9.16 
惠州市惠阳区

新圩镇 
 

5 
牧云溪谷花园总开闭所外线

改造工程 
638.6000 2023.5.21 

惠州市惠阳区

新圩镇 
 

投标人近五年（以本次招标公告发布之日起倒算，以完（竣）工验收报告或完工证明或

初验报告为准）已完工同类工程业绩（业绩数量不超过 5项，超出取列表序号前 5项）。 

备注： 

（1）同类工程业绩指输变电工程施工业绩； 

（2）优先提供输变电工程施工部分的合同金额大于招标项目最高投标限价二分之一以

上的业绩； 

（3）同类工程业绩证明材料需提供中标通知书（如有）、施工合同原件扫描件（须体

现合同名称、建设内容、同类工程施工业绩金额（单独承担的业绩或作为联合体成员单位承

担的业绩，均需清晰反映本项目投标人作为同类工程业绩施工单位承担的业绩金额）、签订

时间、盖章页等主要信息）、完（竣）工验收报告或完工证明或初验报告（证明文件需有发

包人公章）等文件，原件备查； 

（4）如上述资料无法清晰体现同类工程业绩施工金额的，可提供工程量清单或加盖业

主公章的证明文件，但必须清晰反映工程名称、同类工程施工业绩金额等上文提到的内容），

以上文件中的工程名称必须完全一致，如不一致的，须对不一致情况予以说明，并提供有效

证明文件。 

（5）投标人提供的证明材料无法清晰反映相关内容或提供的相关材料模糊不清导致无

法清晰辨认的，由此造成的后果由投标人自行承担。 

  



业绩 1-太子湾新世界文化购物坊项目高低压变配电工程 

中标通知书 

 





 

  



 

施工合同 

 













 

 





 

  



竣工验收报告 

 



 

  



业绩 2-太子湾新世界亲子购物坊项目高低压变配电工程 

中标通知书 

 





 

 

  



施工合同 

 

















 

  



竣工验收报告 

 

 

  



业绩 3-牧云溪谷花园五期(B-05)开闭所鸿兴站 10kV 外线工程 

施工合同 

 









 

  



竣工验收报告 

 

  



业绩 4-牧云溪谷花园北区一期#1 住宅配电房鸿兴站 10kV 外线工程 

施工合同 

 









 

  



竣工验收报告 

 

  



业绩 5-牧云溪谷花园总开闭所外线改造工程 

施工合同 

 









 

  



竣工验收报告 

 

 



附件 3： 

履约评价情况一览表 

序

号 
项目名称 工程类型 评价单位 

评价

等级 
评价时间 

1 

太子湾新世界文化购

物坊项目高低压变配

电工程 

10kv 高低压

变配电工程+

外线工程 

商吉置业(深圳)有限

公司 
优秀 2025.1.9 

2 

太子湾新世界亲子购

物坊项目高低压变配

电工程 

10kv 高低压

变配电工程+

外线工程 

商顺置业(深圳)有限

公司 
优秀 2025.1.9 

3 

牧云溪谷花园五期

(B-05)开闭所鸿兴站

10kV 外线工程 

10kv 外线工

程 

惠州市瑞锦丰实业有

限公司 
满意 2026.1.12 

4 

牧云溪谷花园北区一

期#1住宅配电房鸿兴

站 10kV 外线工程 

10kv 外线工

程 

惠州市兆丰源实业有

限公司 
满意 2026.1.12 

5 
牧云溪谷花园总开闭

所外线改造工程 

10kv 外线工

程 

惠州市汇景丰房地产

开发有限公司 
满意 2025.9.22 

投标人前述有效同类工程业绩履约评价（履约评价数量不超过 5项，超出取列表序号前

5项）。 

备注： 

（1）前述有效同类工程业绩指本项目《资信标要求一览表》第 2项中投标人所提供的

有效业绩； 

（2）履约评价可为过程履约评价或完工履约评价，若同一个项目提供多个履约评价的，

统计时仅统计 1次，以最新出具履约评价情况为准； 

（3）履约评价报告时间指履约评价报告的落款时间或履约评价期限中最晚时间为准。 

（4）提供履约评价扫描件（须加盖发包人公章），原件备查。 

  



履约 1-太子湾新世界文化购物坊项日高低压变配电工程 

 

  



履约 2-太子湾新世界亲子购物坊项目高低压变配电工程 

 

  



履约 3-牧云溪谷花园五期(B-05)开闭所鸿兴站 10kV 外线工程 

 

  



履约 4-牧云溪谷花园北区一期#1 住宅配电房鸿兴站 10kV 外线工程 

 

  



履约 5-牧云溪谷花园总开闭所外线改造工程 

 

 



附件 4： 

项目经理近五年同类工程业绩情况一览表 

序

号 
项目名称 

合同价（万

元） 

竣工验收时

间 

项目经理

在该业绩

中的姓名

及职位 

工程所在地 网页链接 

1 

太子湾新世界文

化购物坊项目高

低压变配电工程 

3531.972667 2024.8.28 
王彬/项

目经理 

深圳蛇口太

子湾片区

DYO4-01 地

块 

 

2 

牧云溪谷花园五

期(B-05)开闭所

鸿兴站 10kV 外线

工程 

873.9830 2025.9.16  
王彬/项

目负责人 

惠州市惠阳

区新圩镇 
 

3 

牧云溪谷花园北

区一期#1住宅配

电房鸿兴站 10kV

外线工程 

774.6007 2025.9.16 
王彬/项

目负责人 

惠州市惠阳

区新圩镇 
 

4 

牧云溪谷花园总

开闭所外线改造

工程 

638.6000 2023.5.21 
王彬/项

目负责人 

惠州市惠阳

区新圩镇 
 

项目经理近五年（以本次招标公告发布之日起倒算，以完（竣）工验收报告或完工证明

或初验报告为准）以同等职务承担的已完工同类工程业绩（业绩数量不超过 3 项，超出取列

表序号前 3项）。 

备注： 

（1）同类工程业绩指输变电工程施工业绩； 

（2）优先提供送输变电工程施工部分的合同金额大于招标项目最高投标限价二分之一

以上的业绩； 

（3）同类工程业绩证明材料需提供中标通知书（如有）、施工合同原件扫描件（须体

现合同名称、建设内容、同类工程施工业绩金额（单独承担的业绩或作为联合体成员单位承

担的业绩，均需清晰反映本项目投标人作为同类工程业绩施工单位承担的业绩金额）、签订

时间、盖章页、拟派项目经理在该业绩中的姓名及承担的同等职位等主要信息）、完（竣）

工验收报告或完工证明或初验报告（证明文件需有发包人公章）等文件，原件备查； 

（5）如上述资料无法清晰体现同类工程业绩施工金额的，可提供工程量清单或加盖业

主公章的证明文件，不能体现项目经理姓名及担任职务的，则还须提供发包人单位出具的职

务证明，但必须清晰反映工程名称、同类工程施工业绩金额等上文提到的内容），以上文件

中的工程名称必须完全一致，如不一致的，须对不一致情况予以说明，并提供有效证明文件。 

（6）投标人提供的证明材料无法清晰反映相关内容或提供的相关材料模糊不清导致无

法清晰辨认的，由此造成的后果由投标人自行承担。 

  



项目经理业绩 1-太子湾新世界文化购物坊项目高低压变配电工程 

中标通知书 

 





 

  



 

施工合同 

 













 

 





 

  



竣工验收报告 

 



 

 

  



项目经理业绩 2-牧云溪谷花园五期(B-05)开闭所鸿兴站 10kV 外线工程 

施工合同 

 









 

  



竣工验收报告 

 

  



项目经理业绩 3-牧云溪谷花园北区一期#1 住宅配电房鸿兴站 10kV 外线工程 

施工合同 

 









 

  



竣工验收报告 

 

  



项目经理业绩 4-牧云溪谷花园总开闭所外线改造工程 

施工合同 

 









 

  



竣工验收报告 

 

 



附件 5： 

拟派项目团队人员情况表 

序

号 
姓名 注册资格 职称 

拟在本项目从

事职务 

备

注 

1 王彬 
一级注册建造师证/粤

1442019202003273 
工程师 项目经理  

2 夏胜波 职称证/1220010050 
高级工程

师 
技术负责人  

3 刘广波 上岗证/2301010300049223 / 施工员  

4 管南 上岗证/0915879202600603215 / 预算员  

5 安帮 上岗证/2601030300007469 / 质量员  

6 乐洪华 
安全生产考核合格证/粤建安 C3 

(2022)0106489 
/ 安全员  

7 段雯萍 上岗证/2301040000049513 / 材料员  

8 胡杜娟 上岗证/0442211400001000313 / 资料员  

9 周志飞 上岗证/0915879202600603214 / 劳资专管员  

10 卓俊华 上岗证/2401030300380750 / 质量负责人  

11 欧廷智 
安全生产考核合格证/粤建安 C3 

(2021)0112292 
/ 安全负责人  

注： 

（1）提供拟派项目团队组织架构； 

（2）提供拟派团队人员注册证书、职称证书或相关有效期内的岗位证书原件扫描件，

原件备查； 

（3）提供投标人为拟派团队人员在截标前 6个月连续缴纳社保证明扫描件，不计退休返

聘人员（社保证明文件须清晰体现验真码及查询网址，若无法查询，招标人可能做出对投标

人不利的判定） 

  



项目管理机构配备情况表 

职务 姓名 职称 

上岗资格证明 
已承担在建工程

情况 

证书名称 
级

别 
证号 专业 

原服务

单位 

项目

数 

项目名

称 

项目经

理 
王彬 工程师 注册建造师证 

一

级 

粤

1442019202003273 

机电工

程 
本单位 / / 

技术负

责人 
夏胜波 

高级工程

师 
职称证 

高

级 
1220010050 

电气工

程 
本单位 / / 

施工员 刘广波 / 上岗证 / 2301010300049223 
电气工

程 
本单位 / / 

预算员 管南 / 上岗证 / 
09158792026006032

15 
/ 本单位 / / 

质量员 安帮 / 上岗证 / 2601030300007469 
电气工

程 
本单位 / / 

安全员 乐洪华 / 
安全生产考核

合格证 
C3 

粤建安 C3 

(2022)0106489 
安全 本单位 / / 

材料员 段雯萍 / 上岗证 / 2301040000049513 施工 本单位 / / 

资料员 胡杜娟 / 上岗证 / 
04422114000010003

13 
施工 本单位 / / 

劳资专

管员 
周志飞 / 上岗证 / 

09158792026006032

14 
施工 本单位 / / 

质量负

责人 
卓俊华 / 上岗证 / 2401030300380750 

电气工

程 
本单位 / / 

安全负

责人 
欧廷智 / 

安全生产考核

合格证 
C3 

粤建安 C3 

(2021)0112292 
安全 本单位 / / 

注：1.项目管理机构包括：（1）必填项：项目经理、技术负责人、质量负责人、安全

负责人、安全员、劳资专管员；（2）选填项：项目副经理、土建工程师、强电工程师、弱

电工程师、暖通工程师、给排水工程师、造价工程师、测量工程师、BIM 工程师、质量员、

施工员、材料员、预算员、资料员、其他施工管理人员； 

2.本表填报项目管理机构应与提交投标文件时投标子系统填报一致。 
  



项目团队组织架构 

一、组织机构框图 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

二、项目管理人员职责 

项目

经理

职责 

1、项目经理对本工程的质量、形象进度计划和安全生产负全部责任，比对公

司总经理负责； 

2、认真贯彻执行国家有关安全生产方针，劳动保护政策，法规和上级有关决

议，并负责检查实施，确保工程安全生产； 

3、对本工程必须严格执行国家和地方有关工程施工标准和技术规范，确保本

工程质量全面达到优良； 

4、组织编制、部署、审批本工程的施工进度计划及具体实施情况；督促检查

本工程各职能部门人员的执行情况，并安排有关的计划及调整措施，确保本工程按

时完成； 

技术

负责

人职

责 

1、认真贯彻执行国家有关法律、法规、规程、标准、标准和公司技术质量管

理制度，积极引导工程部技术人员进行技术创新，实施新材料、新工艺、新技术的

推广应用，提高工程的科技含量； 

2、组织工程部技术人员编制单位工程的施工组织设计与施工方案，并进行审

批； 

3、组织并会同工程部技术人员进行工程的图纸会审工作，技术核定工作； 

4、检查、催促工程部技术人员技术质量资料的工作，保证资料的真实性、及

时性、完整性； 

5、帮助工程部技术人员解决工程当中的技术问题，对一般技术问题作出处理

方案，对疑难问题上报公司技术部，由技术部会同总工程师作出处理意见或处理方

案； 

6、对关键、特殊工序以及易产生质量通病的工序进行技术交底，作到事前预

防、事中控制、事后监视； 

7、负责审核工程部上报的分部或分项工程施工方案； 

质量

负责

人职

责 

1、在试验室主任的领导下，负责审查试验检测报告、检查试验室的试验检测

工作质量、制订并完善本室的质量保证措施；领导本室质量保证体系的正常运行，

以确保《管理手册》的有效执行，定期向主任汇报试验检测工作的质量情况； 

2、负责试验检测工作质量事故的处理及对试验检测工作质量争议的处理，召

集并主持试验检测工作事故分析会或试验检测工作质量分析会； 

项目经理：王彬 

 

技术负责人：夏胜波 质量负责人：卓俊华 

 

安全负责人：欧廷智 

 

作业班组 

 

施工员：

刘广波 

 

预算员：

管南 

 

质量员：

安帮 

 

安全员：

乐洪华 

 

资料员：

胡杜娟 
材料员：

段雯萍 

 

劳资专管

员：周志

飞 

 



3、认真贯彻质量方针：创行业一流，坚持优质服务； 

4、本岗位质量目标：试验检测工作质量事故及争议的处理率达到 100%，及时

处理； 

安全

负责

人职

责 

1、参与制订项目相关安全生产管理制度、安全技术措施技术和安全技术操作

规程，督促落实并检查执行情况； 

2、每日进行安全巡查，及时纠正和查处违章操作、违章指挥、违反安全生产

纪律的行为和人员，并填写安全日志；对施工现场存在安全隐患有权责令纠正和整

改，对重大安全隐患有权下达局部停工整改决定； 

4、对危险性较大分部分项工程施工过程进行旁站式监督； 

5、对各类检查中发现的安全隐患督促落实整改，对整改结果进行复查； 

6、组织项目日常安全教育，督促班组开展班前安全活动； 

7、参加现场机械设备、电力设施、安全防护设施和消防设施的验收； 

8、建立项目安全管理资料档案，如实记录和收集安全检查、交底、验收、教

育培训及其他安全活动的资料； 

9、发生生产安全事故，要立即报告，参与抢救，保护现场，并对事故的经过、

应急、处理过程做好记录； 

施工

员岗

位职

责 

1、在项目经理的领导下，负责现场的施工组织安排和施工管理工作 

2、负责现场的技术、测量、试验工作； 

3、作好现场的技术、安全、质量交底工作，履行签认手续，并对规程、措施、

交底要求执行情况经常检查，随时纠正违章作业；做好施工队伍技术指导； 

4、随时掌握作业组在施工过程中的操作方法，严格过程控制； 

5、按工程质量评定验收标准，经常检查作业组的施工质量，抓好自检、互检

和工序交接检，发现不合格产品要及时纠正或向项目经理汇报； 

6、负责现场的施工准备，保护好测量标志； 

7、严格监督、检查、验收进人施工区、段的材料、半成品是否合格，堆码、

装卸、运输方法是否合理，防止损坏和影响工程质量； 

8、按时填写各种有关施工原始记录、隐蔽工程检查记录和工程日志，做到准

确无误； 

9、积累原始资料，提供变更、索赔依据； 

预算

员岗

位职

责 

1、编制各工程的材料总计划，包括材料的规格、型号、材质；在材料总计划

中，主材应按部位编制，耗材按工程编制； 

2、负责编制工程的施工图预、结算及工料分析，编审工程分包、劳务层的结

算； 

3、编制每月工程进度预算及材料调差（根据材料员提供市场价格或财务提供

实际价格）并及时上报有关部门审批； 

4、审核分包、劳务层的工程进度预算（技术员认可工程量）； 

5、协助财务进行成本核算； 

6、根据现场设计变更和签证及时调整预算； 

7、在工程投标阶段，及时、准确做出预算，提供报价依据； 

8、掌握准确的市场价格和预算价格，及时调整预、结算； 

9、对各劳务层的工作内容及时提供价格，作为决策的依据； 

质量

员岗

位职

1、在项目负责人和施工负责人领导下，根据施工组织设计编制项目质量计划

和试验工作计划； 

2、全面负责项目质量监督检查； 



责 3、负责检查、鉴定和试验工程项目使用的材料是否符合规范和设计规定的要

求； 

4、检查、指导试验人员的工作； 

5、认真做好试验报告和检测记录，做到数据准确、字迹清晰、整齐规范、签

证齐全； 

6、对测量原始记录、试验检测报告以及送交监理工程师的签证资料和各项试

验资料是否齐全等进行认真审查，并交付监理工程师办理签认手续； 

7、负责例外放行物的标识和记录；负责对不合格产品的标识，并对设置情况

跟踪验证、记录； 

8、参加分项、分部工程验标评定，按规定时间向上级报送工程质量等统计报

表； 

9、加强与驻地监理工程师的联系，搞好试验与质量检测工作； 

安全

员岗

位职

责 

1、在项目经理领导下，对项目的安全生产负监督检查责任； 

2、贯彻执行安全生产的方针、政策； 

3、贯彻执行《安全生产操作规程》等规章和标准； 

4、经常督促、检查技术操作规程执行情况，并对规程、措施、交底要求执行

情况经常检查，随时纠正违章冒险作业；确保所有进入工地人员必须戴上安全帽和

不穿拖鞋、高跟鞋； 

5、经常深入工地检查安全情况，发现问题及时提出改进意见并向项目经理、

施工员反映； 

6、负责编报有关安全生产、劳动保护工作的各项统计报表； 

7、负责对班组安质员进行业务指导，定期和不定期组织班组学习安全操作规

程，开展安全教育活动，并对重点工种进行日常组织管理工作； 

材料

员岗

位职

责 

1、在项目经理的领导下，负责项目材料的管理工作，认真贯彻执行质量标准； 

2、掌握所需要的主要材料的品名、规格、数量、质量；配合施工部门编制好

施工材料计划，确保施工现场的材料供应； 

3、把好原材料、成品、半成品、构配件的进场质量验收关；做好现场材料的

堆放、保管工作； 

4、掌握各施工点、段材料消耗的节、超情况，向项目经理提供分析资料； 

5、配合现场施工员负责材料到场的计量收方工作； 

6、搞好对内、对外结算，建立各种台帐，账面整洁、清晰，帐物相符，盈亏

有原因、损坏有报告，记账有凭证，调整有依据； 

7、负责各种材料原始凭证、计量凭证、核算凭证质量证明书等资料收集，按

程度准确及时地传递和反馈，并装订成册，专项保管； 

8、忠于职守，实事求是，全面、准确、及时地收方、结算、报统计资料 

9、完成领导交办的其他工作； 

资料

员岗

位职

责 

1、对所属的工程项目负有真实、及时、完整的管理及保存所有有效文字资料

的责任；有效文字资料包括但不限于：招标文件、招标图纸、招标期间答疑及会议

纪要、投标文件、合同、施工许可证、开工报告、图纸会审记录文件、施工图纸、

设计变更单、工程联系单、签证单、施工期间往来信函、隐蔽验收记录、检测报告、

竣工验收报告、消防许可证、移交单、材料报审资料、工程检验批质量验收记录、

分部分项工程质量验收记录、收发文签收记录、施工日志、各种竣工验收中需提交

的其他材料资料等; 

2、负责上述资料原件的保管； 



3、对上述资料中的设计变更单、联系单、签证单需进行编号保存； 

4、对上述资料的管理包括：整理、归类、登记、编号(如需要)、存档，做到

分门别类、查找方便; 

5、负责竣工资料按甲方、监理公司及档案馆的要求进行整理、分册、汇总和

装订工作; 

6、负责将竣工资料配合甲方工作人员提交到档案馆或甲方档案室; 

7、过程中接受工地项目经理及审计员的检查; 

劳资

专管

员岗

位职

责 

1、贯彻落实国家劳动工资方面的法律、法规和相关政策，负责落实公司及上

级制定的有关劳动用工、薪酬及人事人才管理等方面的各项规章制度。 

2、负责做好项目部员工和各协作单位员工准入审查和劳动用工登记工作,并对

人员进场悠退场、特种作业人员上岗资格证书培训、复审等进行动态管理。 

3、负责项目部劳动合同管理工作,对协作单位员工劳动合同签订情况进行指

导、监督、检查。 

4、负责收集和管理项目部员工的考勤、调休、请假、加班等具体工作,根据公

司制定的薪酬分配方案,负责在项目部的贯彻落实。 

5、负责建立项目部劳动用工、工资发放台账，及时、准确地编制公司要求的

劳动工资方面统计报表 

6、负责项目部人力资源管理信息化工作,及时更新相关的内容。 

 

 

  



项目经理-王彬 

项目经理（建造师）简历表（每个项目只能一个，必填项） 

姓名 王彬 性别 男 年龄 42 岁 

职务 项目经理 职称 工程师 学历 本科 

证件类

型 
身份证 证件号码 

43040219841112

2514 

手机号

码 
/ 

参加工作时间 2006 年 6月 
从事项目经理（建造师）年

限 
7 年 

项目经理（建造师）资格

证书编号 
粤 1442019202003273 

在建和已完工程项目情况 

建设单位 项目名称 建设规模 开、竣工日期 在建或已完 工程质量 

商吉置业(深

圳)有限公司 

太子湾新世

界文化购物

坊项目高低

压变配电工

程 

本工程为地上

10 层(其中有

10 层裙楼商

业，5层塔楼

办公)，地下 3

层(负一层上

方局部有夹

层)，总面积约

217313.00 平

方米 

2022.5.5-202

4.8.28 
已完 合格 

惠州市瑞锦

丰实业有限

公司 

牧云溪谷花

园五期

(B-05)开闭

所鸿兴站

10kV 外线工

程 

牧云溪谷花园

(B-05)开闭所

鸿兴站 

10kV 外线工

程的全部工作

内容 

2025.9.16 已完 合格 

惠州市兆丰

源实业有限

公司 

牧云溪谷花

园北区一期

#1 住宅配电

房鸿兴站

10kV 外线工

程 

牧云溪谷花园

北区一期#1

住宅配电房鸿

兴站 10kV 外

线工程的全部

工作内容 

2025.9.16 已完 合格 

惠州市汇景

丰房地产开

发有限公司 

牧云溪谷花

园总开闭所

外线改造工

程 

牧云溪谷花园

总开闭所外线

改造工程的全

部工作内容 

2023.5.21 已完 合格 

 

  













 

  



项目经理业绩 1-太子湾新世界文化购物坊项目高低压变配电工程 

中标通知书 

 





 

  



 

施工合同 

 













 

 





 

  



竣工验收报告 

 



 

 

  



项目经理业绩 2-牧云溪谷花园五期(B-05)开闭所鸿兴站 10kV 外线工程 

施工合同 

 









 

  



竣工验收报告 

 

  



项目经理业绩 3-牧云溪谷花园北区一期#1 住宅配电房鸿兴站 10kV 外线工程 

施工合同 

 









 

  



竣工验收报告 

 

  



项目经理业绩 4-牧云溪谷花园总开闭所外线改造工程 

施工合同 

 









 

  



竣工验收报告 

 

 

  



技术负责人-夏胜波 

技术负责人简历表（每个项目只能一个，必填项） 

姓名 夏胜波 性别 男 年龄 42 岁 

职务 技术负责人 职称 高级工程师 学历 本科 

证件类型 身份证 证件号码 421122198407157317 

手机号码 18819713537 证件号（职称证书编号） 1220010050 

参加工作时间 2010.6 从事技术负责人年限 15 年 

在建和已完工程项目情况 

建设单位 项目名称 建设规模 
开、竣工

日期 
在建或已完 工程质量 

深圳宝龙达

信息技术股

份有限公司 

信创科技大

厦项目供配

电专项工程 

本项目新建 20KV

公共开关房 1座，

专用综合房 4座等 

2025.7.5 已完 合格 

      

 









 

  



技术负责人业绩-信创科技大厦项目供配电专项工程 

施工合同 

 



 



 



 

 



 

 

 



 

 

  



竣工验收报告 

 







 

 

  



施工员-刘广波 

 

 



 

  



预算员-管南 

 



 

  



质量员-安帮 

 



 

 

 

  



安全员-乐洪华 

安全员信息表（每个项目可多个，必填项） 

姓名 乐洪华 证件类型 身份证 证件号码 421125199608167611 

手机号码 / 证件号（C证编号） 
粤建安 C3 

(2022)0106489 

 



 

 

  



材料员-段雯萍 

 

 



 

  



资料员-胡杜娟 

 



 

  



劳资专管员-周志飞 

劳资专管员信息表（每个项目可多个，必填项） 

姓名 周志飞 证件类型 身份证 证件号码 431022198610114212 

手机号码 / 证件号 
091587920260060321

4 

 



 

  



质量负责人-卓俊华 

质量负责人信息表（每个项目只能一个，必填项） 

姓名 卓俊华 证件类型 身份证 证件号码 412724199001024257 

手机号码 / 证件号（质量员证编号） 2401030300380750 

 

 



 

  



安全负责人-欧廷智 

安全负责人信息表（每个项目可多个，必填项） 

姓名 欧廷智 证件类型 身份证 证件号码 430581198908126511 

手机号码 / 证件号（C证编号） 
粤建安 C3 

(2021)0112292 

 



 

 

 



不违法转包分包承诺书 

 
 



诚信投标承诺书 

 



 
 



企业信用情况 

备注：投标人的企业信用情况以入围（定标）会前一天 18 点之前查询到的近一

年信息为准，投标人无需自行提供。 

 



投标人廉洁责任承诺书 

 

  



承诺函 

 

  



提供法定代表人证明书、法定代表人授权委托书、法定代表人身份证复印件、

被授权委托人身份证复印件以及被授权委托人在截标前 3 个月连续缴纳社保证

明扫描件（社保证明文件须清晰体现验真码及查询网址，若无法查询，招标人

可能做出对投标人不利的判定） 

 







 
  



诚信投标及无行贿犯罪无行政处罚承诺书 
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