
资信标要求一览表

序号 资信要素名称 有关要求或说明

1 企业同类项目业绩

提供近 5 年（以截标之日起倒推，以合同签订日期为

准，如合同无法体现签订时间，须提供中标通知书，以中

标通知书日期为准）投标人自认为最具代表性的同类项目

业绩。业绩材料不超过 2 项，超过 2 项的仅对前 2 项进行

复核。

注：1.同类项目业绩由投标人自主信用申报并提供业绩

的证明材料，査询路径认可以下两种（査询路径认满足两

种中任意一种即可）：

（1）提交国家住建部“全国建筑市场监管公共服务

平台”査询结果截图，以及工程合同关键页等证明材料，

由招标人复核；

（2）提交政府建设主管部门或工程交易服务中心相

关网站“招投标”、“合同备案”、“施工许可证”査询

结果截图，以及工程合同关键页等证明材料，由招标人复

核；

2.投标人提供合同关键页、中标通知书（若有）、联

合体协议（如有））等相关业绩证明材料扫描件，原件备

查。合同关键页应能清楚反映项目名称、签订时间（如合

同无法体现签订时间，须提供中标通知书，以中标通知

书日期为准）、合同金额（单独承担的业绩或联合体业

绩均需清晰反映其作为施工单位的同类工程施工部分施

工费金额）、单位名称、工程内容、双方签字盖章情况；

如合同无法体现上述内容，需提供业主证明或工程总概算

批复等文件。合同、业主证明、总概算批复等文件中的工

程名称必须完全一致，如不一致的，在业主证明中需对不

一致情况予以说明。投标人应提供完整资料（材料应扫描

清晰、信息齐全（原件备查）），如材料无法清晰反映要

求内容的，所提供的业绩不予认可，因此造成的后果由投

标人自行承担。

备注：资信要素不进行评审，真实性通过公示予以监督。



企业同类项目业绩

《投标人资信标情况汇总表》

投标人企业名称
深圳市平之梦建设集团

有限公司
法定代表人姓名 徐斌

项目经理姓名 徐斌 项目经理执业资格证 二级注册建造师

一、企业同类项目业绩

提供近 5 年（以截标之日起倒推，以合同签订日期为准，如合同无法体现签订时间，须

提供中标通知书，以中标通知书日期为准）投标人自认为最具代表性的同类项目业绩。业绩

材料不超过 2 项，超过 2项的仅对前 2项进行复核；合计 2 项。

序号 项目名称
合同金额

（万元）

工程内

容

签订时间

（年、月、日）
工程规模

委托单位

名称

1

田寮社区征

地返还用地

地块三工程

9844.61

土石方

工程、基

坑支护

工程、基

础桩工

程、土建

及装饰

工程、安

装工程、

消防工

程、智能

化工程、

通风排

烟工程、

人防工

程 、园

林绿化

工程、室

外工程

2022.07.15

总建筑面

积约为 175

66 ㎡，其

中（地下 1

层、建筑面

积 3380

㎡，地上 1

栋宿舍 13

层、建筑面

积 4199

㎡，地上 2

栋厂房 9

层、建筑面

积 9799

㎡）。

深圳市玉

塘田寮股

份合作公

司



2

白鸽场及周

边区域城中

村整治提升

工程

456.87

活动中

心改造

工程、拆

除整治

工程、园

建工程、

绿化工

程、室外

电气工

程及三

线整治、

室外给

排水工

程等

2025.07.09

完善公共

服务设施、

基础设施

和周边区

域相关配

套，提升公

共空间环

境品质，整

治完善范

围约 21358

平方米。

深圳市光

明区光明

街道办事

处

注、投标人应如实填写此表，并提供相关证明文件。证明文件中关键信息（包括：如项

目名称、合同金额、合同签订日期等相关证明文件的出示日期等关键信息）应当用红色矩形

框标注出来。



田寮社区征地返还用地地块三工程

































白鸽场及周边区域城中村整治提升工程





























投标人廉洁责任承诺书



项目关键岗位人员基本情况表

附件 2： 项目关键岗位人员基本情况表

序号 职务 姓名 劳动合同关系单位 缴纳社保单位

1 项目经理 徐斌 本单位 本单位

2 技术负责人 詹玲 本单位 本单位

3 安全负责人 庄福强 本单位 本单位

4 质量负责人 张梓航 本单位 本单位

5 施工员 谢和斌 本单位 本单位

6 安全员 邹云 本单位 本单位

7 质检员 蒋北海 本单位 本单位

8 资料员 谢琴 本单位 本单位

9 劳资专管员 刘小春 本单位 本单位

10 材料员 杨卉 本单位 本单位

11 标准员 莫萍芳 本单位 本单位

说明：1.同一职务有多人担任（如施工员），应分行填写。

2.《项目关键岗位人员基本情况表》为必填内容，若存在不同投标人的关键岗位人员在同一

单位缴纳社保的，否决其投标。

3.投标人须提供上表序号 1-9 人员的投标文件递交截止日当月（或前一个月）的载有社保部

门（或税务部门）公章（或税务部门公章）的社保缴交证明材料扫描件（如开标日当月（或

前一个月）的社保材料因社保部门（或税务部门）原因暂时无法取得，则可以往前顺延一个

月）。

4.社保缴交证明材料如含有个人身份证号码、社保电脑号、详细缴费记录等敏感个人信息，

请投标人进行手动脱敏处理。因投标人未手动脱敏而导致敏感信息泄露的，招标人和招标代

理机构概不负责。



附 2.1：项目经理的社保缴纳证明材料；



附 2.2：技术负责人的社保缴纳证明材料；



附 2.3：安全负责人的社保缴纳证明材料；



附 2.4：质量负责人的社保缴纳证明材料；



附 2.5：施工员的社保缴纳证明材料；



附 2.6：安全员的社保缴纳证明材料；



附 2.7：质检员的社保缴纳证明材料；



附 2.8：资料员的社保缴纳证明材料；



附 2.9：劳资专管员的社保缴纳证明材料。



附 2.10：材料员的社保缴纳证明材料。



附 2.10：标准员的社保缴纳证明材料。



社保信息真实性承诺函


	根据深圳市住房和建设局关于发布《建设工程招标文件定性评审要素设置规则》的通知（深建市场〔2016〕5号），本项目资信要素不评审，投标人按招标文件要求提供资信要素证明材料。招标文件中涉及资信评审内容均不适用本项目。要求各投标人在编制资信标时将资信标中的所有内容同时放入业绩文件中，单独生成业绩文件，在资审结果公示时，一并公示所有投标人提供的资信证明资料（资信标中业绩内容和顺序与业绩文件中不一致的，以业绩文件为准）。

