 深圳交易集团企业管控类系统升级及运维
项目报价表

	项目名称
	深圳交易集团企业管控类系统升级及运维项目

	项目简介
	本项目以“信息技术应用创新”要求为指导方针，使系统硬件及云等基础设施、基础软件、应用软件、网络安全等IT产业链核心技术产品符合信息技术应用创新要求，增强日常信息化运维服务能力，保障各类系统的稳定运行。
为更好的适应项目需要，确保有效控制项目过程，根据工作需要将相关应用系统进行升级、适配改造及运行维护统一打包进行招标采购，通过公开招标遴选优质的服务商（成交人），充分利用服务商（成交人）的团队技术优势、经验优势、成本优势帮助采购人降低服务成本、提高工作效率、提升服务满意度，进而更好地服务交易业务。
成交人应当按照采购人的要求，根据项目的具体需求编制综合服务方案，总领本项目各信息化系统子项目之间的升级和运维，提供有效的实施服务，在项目实施的全过程发挥协调管理和技术总牵头作用，达到项目要求的内容。

	项目工期
	详见《各项目需求文件》

	供应商名称
	XXX

	供应商联系人
	XXX

	供应商联系电话
	XXX

	报总价（万元）
	小写：XXX
大写：XXX
软件开发单价下浮率：XX.XX%
基础软件单价下浮率：XX.XX%
[bookmark: _GoBack]注：本项目最高总限价人民币570.2万元，服务内容包括系统升级、系统运维、软件开发和基础软件等4个部分组成，其中系统升级、系统运维的为总价报价（包干价，价格作为价格分评分要素），软件开发、基础软件为下浮率报价（下浮率作为价格分评分要素）。

	报价日期
	XXX


（一）系统升级
	序号
	项目名称
	类型
	最高限价（单位：万元）
	报价
（包干价）

	1
	OA系统信创改造项目
	系统升级
	198.00
	

	2
	移动办公与企业邮箱信创版本私有化部署服务项目
	系统升级
	74.15
	

	3
	人力资源系统信创改造项目
	系统升级
	49.30
	

	4
	印章控制系统信创改造项目
	系统升级
	4.44
	

	合计
	
	-
	325.89
	


（二）系统运维
	序号
	项目名称
	类型
	最高限价（单位：万元）
	报价
（包干价）

	1
	2026年财务运维
	系统运维
	19.80
	

	2
	2026-2027年资金管理系统运维
	系统运维
	5.17
	

	合计
	
	-
	24.97
	


（二）软件开发
投标人应当按照招标文件要求填写单价报价，采购人将根据项目实际情况据实结算，最高限价作为合同结算的费用上限，当软件开发任务减少时，直接根据单价在合同总价中扣除。
	序号
	项目名称
	类型
	结算上限（万元）
	最高限价
（人天单价）
	报价（下浮率）

	1
	2026年财务系统软件开发服务
	软件开发
	29.70 
	1379元/人/天
	

	2
	2026-2027年度资金管理系统软件开发
	软件开发
	12.36 
	1379元/人/天
	

	合计
	-
	42.06 
	-
	-


（三）基础软件
投标人应当按照招标文件要求填写单价报价，采购人将根据项目实际情况据实结算，最高限价作为合同结算的费用上限，当基础软件授权减少时，直接根据单价在合同总价中扣除。
	序号
	产品名称
	类型
	结算上限（万元）
	最高限价
（单价）
	报价（下浮率）

	1
	银河麒麟高级服务器操作系统V10
	操作系统
	177.21
	6300
	

	2
	统信服务器操作系统V20
	操作系统
	
	5500
	

	3
	腾讯云Linux服务器操作系统-单机版
	操作系统
	
	5992
	

	4
	达梦数据库管理系统v8（单机版）
	数据库软件
	
	95000
	

	5
	达梦数据库管理系统v8（集群版）
	数据库软件
	
	130000
	

	6
	海量数据库 G100 管理系统（单机版）
	数据库软件
	
	58500
	

	7
	海量数据库 G100 管理系统（集群版）
	数据库软件
	
	68500
	

	8
	腾讯云TDSQL-企业版-集中式
	数据库软件
	
	68800
	

	9
	崖山数据库管理系统（标准版）V23
	数据库软件
	
	65000
	

	10
	崖山数据库管理系统V23-企业版
	数据库软件
	
	150000
	

	11
	崖山数据库管理系统V23-集群版
	数据库软件
	
	300000
	

	12
	金仓数据库管理软件V9（单机版）
	数据库软件
	
	85000
	

	13
	金仓数据库管理软件V9（集群版）
	数据库软件
	
	95000
	



注： 
1.本项目采用含税固定总价方式进行报价，报价包含但不限于该服务所需的全部费用，报价人应当按照文件要求分别填报每个分项报价，报价应以人民币报价，该报价为包干价，包括但不限于人员薪酬福利（在派驻期间所产生的工资、社保、福利、交通费、加班费、用餐、误餐费等费用）、人员培训费用等不可预见费用、企业管理费及法定税费、运费、质保费、保险等本项目涉及的一切费用。
2.报价表需加盖单位公章。
3.未尽事宜，欢迎提出意见建议（另文阐述，格式自拟）。
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